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1. Giriş: 

 

          Bakı Ali Neft Məktəbi (BANM) Azərbaycan Respublikasının Prezidenti cənab İlham 

Əliyevin Azərbaycan Respublikası Dövlət Neft Şirkətinin (SOCAR) strukturunda 29 noyabr 

2011-ci il tarixli 539 nömrəli Fərmanı ilə dövlət ali təhsil müəssisəsi statusunda yaradılmışdır.  

          BANM SOCAR-ın və əsasən Azərbaycanda fəaliyyət göstərən digər elm və  sənaye  

subyektlərinin müasir tədris proqramları və təlim texnologiyaları əsasında ingilis dilində təhsil 

almış yüksəkixtisaslı mühəndis kadrlarına olan ehtiyaclarını ödəmək məqsədilə təsis edilib. 

BANM-in missiyası ən müasir laboratoriyalar və peşəkar pedaqoji heyətlə təmin edilmiş təhsil 

mühiti yaradaraq müxtəlif sənaye və biznes sahələri üçün müasir bilik və bacarıqlara malik 

yüksəkixtisaslı kadrlar hazırlamaqdır. 

          BANM təsis edildiyi ildən ötən müddətdə ən müasir tələblərə cavab verən effektiv 

infrastruktur qurub, peşəkar menecmenti və pedaqoji heyəti formalaşdıra bilib, professor-

müəllim heyətinin tədrisdə, tələbələrin isə təhsildə motivasiyalarını yüksəltmək üçün silsilə 

həvəsləndirici və səfərbəredici tədbirlər həyata keçirib.  

          Aparıcı beynəlxalq və milli  şirkətlərlə əməkdaşlıq, ali məktəbimizdə təlim və 

mühazirələrə peşəkar mütəxəssislərin cəlb edilməsi  , tələbələrinin təhsildə olduğu kimi  

müxtəlif ictimai layihələrdə yüksək nəticələr göstərməsi, qısa müddət ərzində ictimaiyyət 

arasında qazanılan etibar və yüksək reytinq  Dövlət İmtahan Mərkəzinin keçirdiyi qəbul 

imtahanlarında  ən yüksək nəticələr göstərən  gənclərin  təhsil almaq üçün BANM-də üstünlük 

verməsinə səbəb olur. 

        Hesabat ilində BANM-in uğurlu maliyyə-təsərrüfat fəaliyyəti  SOCAR-ın İdarə heyətinin 

03 may 2023-cü il tarixli 15 nömrəli Qərarı ilə təsdiq edilmiş 2023-cü il üzrə illik iş planına 

uyğun həyata keçirilmişdir.  

          Ali məktəbin Nizamnamə tapşırıqlarının 2023-cü hesabat ilində icrasını  SOCAR 

tərəfindən təsdiq edilmiş təşkilati strukturunun aşağıdaki bölmələri təmin etmişlər: 

--  Elmi şura; 

--  Mühəndislik fakültəsinin dekanlığı aşağıdaki tərkibdə: 

       -   Neft-qaz mühəndisliyi kafedrası; 

       -   Kimya  mühəndisliyi kafedrası; 

       -   İnformasiya texnologiyaları kafedrası; 

       -   Biznesin idarə edilməsi kafedrası. 

--  Davamlı təhsil fakültəsinin dekanlığı aşağıdakı tərkibdə: 

        -  İngilis dili və humanitar fənlər mərkəzi; 

        -  İnnovasiya və tədqiqatlar mərkəzi; 
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        -  Biznesin idarə olunması üzrə tədris mərkəzi (MBA). 

-- Elektron tədris, Tədris-metodiki, Keyfiyyətin təminatı, Karyera və məzunlarla iş, 

Tələbələrlə iş şöbələri və Kitabxana; 

--  Beynəlxalq əlaqələr, İctimaiyyətlə əlaqələr, Tədbirlərin və sərgilərin təşkili şöbələri; 

--  İqtisadiyyat və uçot şöbəsi, İnsan resursları şöbəsi, İcraya nəzarət, kargüzarlıq və 

təsərrüfat işləri şöbəsi və Rəhbərlik yanında aparat; 

--  Təsərrüfat  və Texniki-istismar sahələri, Yaşayış-idman kompleksi və İdman mərkəzi. 
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2. Təhsil sahəsində görülən iş və xidmətlər 

 

2.1.Tələbə qəbulu ilə bağlı işlərin icrası 

          Əvvəlki illərdə olduğu kimi,  2023-cü ildə keçirilən tələbə qəbulu prosesi BANM üçün 

çox uğurlu yekunlaşmışdır. Belə ki, bakalavriat səviyyəsi üzrə 280 plan yeri üzrə qəbul 

olanların sayı 273 nəfər (97,5 %),  magistratura səviyyəsi üzrə isə 168 plan yeri üzrə 164 

nəfər (97,6 %) olmuşdur. 

          Qeyd olunmalıdır ki, Azərbaycan Respublikasının Prezidentinin 18 oktyabr 2023-cü il 

tarixli Sərəncamı ilə ölkə üzrə Prezident təqaüdünə layiq görülən 102 tələbədən 29-u                   

(28,4 %) BANM-də təhsil almağa üstünlük verənlərdir və bu göstərici üzrə ali məktəbimiz 

növbəti dəfə ölkə birincisi olmuşdur. Ümumiyyətlə, ali məktəbimiz fəaliyyət göstərdiyi 2012-

2023-cü illər ərzində BANM-ə qəbul olunan prezident təqaüdçülərinin sayı 264 nəfər olmuşdur 

ki, bu həmin dövrdə ölkə üzrə prezident təqaüdçülərinin 21.5 % deməkdir. 

          2023-cü ildə bakalavriat səviyyəsinə ixtisaslar üzrə qəbul olanların sayı və keçid 

balları (maksimum 700 bal) aşağıdaki kimi olmuşdur: 

      Neft-qaz mühəndisliyi                                                  49 nəfər,  532,5 bal;  

      Kimya mühəndisliyi                                                     49 nəfər,  574,8 bal; 

      Proseslərin avtomatlaşdırılması mühəndisliyi             49 nəfər,  498,5 bal; 

      İnformasiya təhlükəsizliyi              28 nəfər,  644,5 bal; 

      Kompüter mühəndisliyi                                               49 nəfər,  573,3 bal; 

      Biznesin idarə edilməsi                                              49 nəfər,  460,3 bal. 

          Hesabat ilində magistratura səviyyəsi üzrə həmin göstəricilər (maksimum 100 bal)  

belə olmuşdur: 

     Yatağın qiymətləndirilməsi və idarə olunması (NQM)       10 nəfər, 63 bal; 

     Neft və qaz texnologiyası (KM)                                          10 nəfər, 76 bal; 

     Texniki sistemlərdə informatika və idarəetmə (PAM)           6 nəfər, 67.5 bal; 

     Kibertəhlükəsizlik (İT)            5 nəfər, 67 bal; 

     Neft kimyası (Kimya)          15 nəfər, 78.5 bal; 

     Biznesin idarə edilməsi (MBA)                                        118 nəfər, 59 bal. 

          Qeyd olunmalıdır ki, 2023/2024-cü tədris ilində BANM-ə qəbul olunan abituriyentlərdən 

12-i beynəlxalq və respublika fənn olimpiadalarında qalib olduqlarına görə mövcud 

qanunvericiliyə əsasən ali məktəbimizə müsabiqədənkənar qəbul olmuşdurlar.  Bundan 

başqa, 6 abituriyent yüksək ingilis dili bilikləri tələbini ödəyərək, birbaşa 2-ci kursa qəbul 

olunmuşlar. 
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           BANM-də qəbul planına uyğun olaraq 2023-cü ilin oktyabr ayında doktorantura 

səviyyəsinə texnika elmləri sahəsi üzrə bir nəfər - Mirəkrəm Ağalarov “Sistemli analiz, 

idarəetmə və informasiyanın işlənməsi” ixtisası üzrə qəbul olunmuşdur. 

          Hesabat ilinin sonuna BANM-də təhsil alanların təhsil səviyyəsi, kurslar və ixtisaslar 

üzrə sayları  aşağıdakı dörd cədvəllərdə verilir: 

                                              1. Bakalavriat səviyyəsi üzrə 

№ Tədris ili Kurs İxtisas Ümumi say 

 
1 

 
2019/2024 

 
V 

Neft-qaz mühəndisliyi 50 

Kimya mühəndisliyi 63 

Proseslərin avtomatlaşdırılması mühəndisliyi 43 

İnformasiya təhlükəsizliyi 25 

CƏMİ 181 

 
2 

 
2020/2025 

 
IV 

Neft-qaz mühəndisliyi 53 

Kimya mühəndisliyi 50 

Proseslərin avtomatlaşdırılması mühəndisliyi 45 

İnformasiya təhlükəsizliyi 28 

CƏMİ 176 

 
3 

 
2021/2026 

 
III 

Neft-qaz mühəndisliyi 45 

Kimya mühəndisliyi 48 

Proseslərin avtomatlaşdırılması mühəndisliyi 46 

İnformasiya təhlükəsizliyi 25 

Kompüter mühəndisliyi 39 

Biznesin idarə edilməsi 31 

CƏMİ 234 

 
 
4 

 
 
2022/2027 

 
 

II 

Neft-qaz mühəndisliyi 47 

Kimya mühəndisliyi 48 

Proseslərin avtomatlaşdırılması mühəndisliyi 45 

İnformasiya təhlükəsizliyi 29 

Kompüter mühəndisliyi 48 

Biznesin idarə edilməsi 40 

CƏMİ 257 

 
 
5 

 
 
2023/2028 

 
 
I 

Neft-qaz mühəndisliyi 53 

Kimya mühəndisliyi 49 

Proseslərin avtomatlaşdırılması mühəndisliyi 51 

İnformasiya təhlükəsizliyi 32 

Kompüter mühəndisliyi 55 

Biznesin idarə edilməsi 53 

CƏMİ 293 

YEKUN CƏM 1141 
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2. Magistratura səviyyəsi üzrə 
 

№ Tədris ili Kurs İxtisas Ümumi say 

 
1 

 
2022/2024 

 
II 

Neft-qaz mühəndisliyi 12 

Kimya mühəndisliyi 8 

Proseslərin avtomatlaşdırılması mühəndisliyi 7 

Biznesin idarə edilməsi 100 

CƏMİ 127 

 
 
2 

 
 
2023/2025 

 
I 

Neft-qaz mühəndisliyi 14 

Kimya mühəndisliyi 10 

Proseslərin avtomatlaşdırılması mühəndisliyi 4 

Kibertəhlükəsizlik 5 

Neft-kimyası 15 

Biznesin idarə edilməsi 117 

CƏMİ 165 

YEKUN CƏMİ 292 

 

                                      3.  Doktorantura səviyyəsi üzrə 

№ Tədris ili Kurs İstiqamət Ümumi say 

 
1 

 
2020-ci il 

 
IV 

Neft və qaz yataqlarının işlənməsi və 
istismarı 

2 

Sistemli analiz , idarəetmə və informasiyanın 
işlənməsi 

3 

CƏMİ 5 

 
 
2 

 
 
2021-ci il 

 
 

III 

Neft və qaz yataqlarının işlənməsi və 
istismarı 

1 

Kimya texnologiyası və mühəndisliyi 2 

Sistemli analiz , idarəetmə və informasiyanın 
işlənməsi 

1 

CƏMİ 4 

 
3 

 
2022-ci il 

 
II 

Kimya texnologiyası və mühəndisliyi 2 

Sistemli analiz , idarəetmə və informasiyanın 
işlənməsi 

2 

CƏMİ   4 

4 2023-cü il I Sistemli analiz , idarəetmə və informasiyanın 
işlənməsi 

1 

CƏMİ 1 

YEKUN 14 

 
4.Əlavə təhsil üzrə 

 

№ Tədris ili Kurs İxtisas Ümumi say 

1  
2021/2022 

 
IV 
 

 
Neft-qaz mühəndisliyi 

 
4 

2 2020/2021 V Neft-qaz mühəndisliyi 
 

8 

                                                                                                     CƏMİ 12 
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2.2. Tədrisin kitabxana-informasiya təminatı 

 

2022/2023-cü hesabat ilində Kitabxana fəaliyyətini avtomatlaşdırılmış kitabxana-

informasiya prosesləri, oxuculara və istifadəçilərə virtual rejimdə xidmət göstərmək üçün 

elektron kitabxananın və elektron kataloqun məlumat bazasının genişləndirilməsi işlərini 

davam etdirmişdir. 

Hesabat ili ərzində kitabxanadan istifadə etmiş oxucuların sayı 1203 ( əvvəlki illə 

müqayisədə +22)  nəfər olmuşdur. Virtual oxucular,  saytdan istifadə edənlər və EBSCO 

Discovery Xidmətinin istifadəçiləri də daxil olmaqla 2022-ci ilin sentyabr ayından 2023-cü ilin 

avqust ayına kimi olan statistik göstəricilərə əsasən 551242 ( əvvəlki illə müqayisədə +805)   

axtarış həyata  keçirilib. 

Elektron kataloqun formalaşdırılmasına dəstək olaraq 2022/2023-cü tədris ilində fonda 

yeni daxil olmuş Azərbaycan, ingilis və rus dillərində olan  ədəbiyyatdan 86 nüsxənin 

biblioqrafik yazısı yaradılaraq elektron kataloqun məlumat bazasına daxil edilmişdir. 

Kitabxananın profilinə uyğun olaraq fondda dərsliklər və dərs vasitələri xüsusi yer tutur. 

Hesabat ili ərzində kitabxananın fonduna 86 adda 1426 nüsxə (əvvəlki illə müqayisədə, 

müvafiq olaraq, +56 və +101) kitab daxil olmuşdur. Bunların da 77 adda 1243 nüsxəsi tədris 

ədəbiyyatıdır. 

2022/2023-ci tədris ilində tələbə və müəllim heyətindən  1203 oxucuya 14906  nüsxə 

kitab ilə xidmət göstərilmişdir ki, bunun da 1997 nüsxəsini elmi, 11506 nüsxəsini tədris, 1403 

nüsxəsini isə bədii və xarici ədəbiyyat təşkil etmişdir. 

Aşağıdakı cədvəldə kitabxana üzrə statistik göstəricilər təqdim edilmişdir (cədvəl 1): 

 

Сədvəl 1.  

Kitabxana üzrə 

əsas göstəricilər 

2013/ 

2014 

2014/

2015 

2015/ 

2016 

2016/ 

2017 

2017/ 

2018 

2018/ 

2019 

2019/ 

2020 

2020/ 

2021 

2021/ 

2022 

2022/ 

2023 

Kitabxana fondu   

(nüsxə) 

o cümlədən 

kitablar, jurnallar, 

qəzetlər, və digər 

çap materialları 

 

5138 

 

7881 

 

 

9904 

 

 

 

12982 

 

17328 

 

22587 

 

25024 

 

26314 

 

 

27639 

 

29065 

DSpace elektron 

arxivinin həcmi 

(yazı) 

413 705 854 1044 1242 1360 1506 1602 1638 1671 

Oxucu sayı 170 395 547 692 752 863 923  984 1181 1203 
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Cədvələ əsasən 2022/2023-ci tədris ilində  kitabxana fondu, qeydiyyatdan keçmiş 

oxucu sayı və elektron arxivdəki yazıların sayı artmışdır. 

 

                                  Komplektləşdirmə    

Tədris prosesinin lazımi informasiya resurslarla ilə təminatı BANM-in struktur 

bölmələrindən, kafedralarından və müəllimlərindən daxil olmuş sifarişlər əsasında həyata 

keçirilir. Kitabxana fondunda 29065 nüsxə ədəbiyyat və 256730 (əvvəlki illə müqayisədə, 

müvafiq olaraq, +1426 və +920)  elektron resurs vardır. Fondun komplektləşdirilməsi əsasən 

alqı-satqı müqavilələrinə uyğun əldə edilmiş  kitablar, SOCAR-ın mətbəəsində çap olmuş 

ədəbiyyat və qismən müxtəlif fiziki və hüquqi şəxslərin hədiyyələri hesabına həyata keçirilir.  

Kitabxana 2022/2023-cü tədris ilinin birinci və ikinci semestrləri üzrə İngilis dili hazırlığı, 

Kimya mühəndisliyi, Neft-qaz mühəndisliyi, Proseslərin avtomatlaşdırılması mühəndisliyi və 

İnformasiya təhlükəsizliyi, Biznesin idarə olunması ixtisaslarının bakalavriat  və magistr 

pillələrində tədris olunacaq fənlər üzrə 77 adda 1243 nüsxə kitab xarici ölkələrdən sifariş 

olunmuş, 1 adda 999 nüsxə dərs vəsaiti isə SOCAR  mətbəəsində çap olunaraq kitabxana 

fonduna daxil edilmişdir.  

 

                              Elektron xidmətlər 

2022/2023-cü tədris ilində də KOHA avtomatlaşdırılmış kitabxana informasiya sistemi 

əsasında elektron kataloqlaşdırma və oxucu qeydiyyatı, Dspace avtomatlaşdırılmış elektron 

arxivləşdirmə sistemi, EBSCO Discovery Service, Energy&Power Source, EBSCOhost  

məlumat bazalarından və xidmətlərindən istifadə davam etdirilmiş və inkişaf etdirilmişdir. 

KOHA avtomatlaşdırılmış kitabxana idarəetmə sistemi 

Kataloqlaşdırma 

Elektron kataloqun formalaşdırılmasına dəstək olaraq 2022/2023-cü tədris ilində 

kitabxanaya daxil olan yeni ədəbiyyatın 86 nüsxəsinin biblioqrafik yazısı yaradılaraq elektron 

kataloqun məlumat bazasına daxil edilmişdir. Beləliklə də  Elektron kataloqun məlumat 

bazasının ümumi həcmi 12560 yazı təşkil etmişdir.  

Oxucuların idarə olunması (Abonement) 

Ali məktəbin kollektivinə qoşulmuş birinci kurs tələbələri, müəllim və əməkdaşlarına aid 

321 oxucuya elektron oxucu kartı yaradılıb. 
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                         DSpace xidməti 

Elektron arxiv kolleksiyalarının inkişafı istiqamətlərindən biri də tədris proqramlarını 

dəstəkləyən açıq girişli elektron kitabların arxivləşdirilməsi olmuşdur. Buna dəstək olaraq 

tədris kurslarına uyğun 33 adda elektron kitab, respublika mətbuatında Ali Məktəb haqda çap 

olunan  press-relizlər, elmi məqalə və prezentasiyalar arxivləşdirilərək elektron arxivin 

məlumat bazasına əlavə edilmiş və beləliklə də elektron arxivin həcmi 1638 yazı təşkil 

etmişdir. 

                         EBSCO xidmətləri 

Ali məktəbin tələbə və müəllim heyətini hər zaman yüksək keyfiyyətli  kitabxana-

informasiya xidmətləri ilə təmin etmək  və EBSCO Discovery Xidmətinin (EDX)  digər elektron 

resurslarla inteqrasiya olunmaq imkanlarının inkişaf etdirilməsi məqsədilə EDX axtarış 

sisteminin EBSCOhost platformasının elektron kitab kolleksiyasından alınmış tədris, metodiki, 

sorğu materiallarından ibarət elektron kitablar və abunə olunduğumuz EBSCO, Energy & 

Power Source kimi məlumat bazalarının verilənləri ilə inteqrasiyası davam etdirilir. 

 

                           Təlim 

BANM-in kitabxanası Azərbaycan Kitabxana-İnformasiya Konsorsiumunun üzvüdür. 

Kitabxana müdiri və əməkdaşları mütəmadi olaraq konsorsiumun iclaslarında, təşkil olunan 

yerli və beynəlxalq konfranslarda fəal iştirak edirlər. 

2023-cü ilin oktyabr ayında kitabxana əməkdaşları  Ali Məktəbin birinci kurs tələbələri 

üçün  təşkil olunan ümumi tanışlıq təlimlərində “Kitabxanadan istifadə qaydaları” və 

“Kitabxananın elektron resurslarından istifadə olunması” mövzularında təlim keçiriblər. 

29 sentyabr tarixində kitabxana əməkdaşları Avropa Şərq tərəfdaşlığı E-infrastruktur 

Beynəlxalq Konfransında iştirak etmişlər. 

08 dekabr tarixində AMEA-nın Mərkəzi Elmi Kitabxanasının təşkilatçılığı ilə keçirilən 

Heydər Əliyev lektroiyasının “Ümummilli lider Heydər Əliyevin siyası irsinin fəlsəfəsi” adlı 

məşğələdə iştirak etmişlər.  

14 mart tarixində kitabxana əməkdaşları BDU-da Elmi kitabxananın təşkilatçılığı ilə 

“Elektron informasiya resurslarına əl çatarlığın təmin olunması” mövzusunda treninqdə iştirak 

etmişlər. 

15 mart tarixində kitabxana əməkdaşları Azərbaycan Dillər Universiteti Amerika 

Mərkəzində  “Elmi Kitabxanaya əl çatarlığın təmin olunması” mövzusunda seminarda iştirak 

etmişlər.  

6 aprel tarixində kitabxana əməkdaşları ADA Universitetində Turcademy məlumat 

bazasının təqdimatında iştirak etmişlər. 
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20 aprel tarixində kitabxana əməkdaşları Azərbaycan Respublikasının Əqli mülkiyyət 

Agüntliyinin tabeliyində olan Respublika Elmi Texniki Kitabxanasında 23 aprel – Kitab və 

Müəllif hüquqları gününə həsr edilmiş kitab sərgisində iştirak etmişlər. 

03 may tarixində kitabxana əməkdaşları Azərbaycan Kitabxana İnformasiya 

Konsorsiumunun 20 illik yubileyi çərçivəsində Dəyirmi masada iştirak etmişlər. 

18 may tarixində kitabxana əməkdaşları Azərbaycan Respublikasının Əqli mülkiyyət 

Agüntliyinin tabeliyində olan Respublika Elmi-Texniki Kitabxanansı tərəfindən təşkil edilmiş 

Heydər Əliyevin 100 illiyi çərçivəsində keçirilən “Heydər Əliyev və kitabxana” mövzusunda 

təşkil olunmuş tədbirdə iştirak etmişlər. 
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2.3. Mühəndislik fakültəsinin dekanlığı 

 

Mühəndislik fakültəsinin ibarət olduğu dörd kafedrada altı ixtisas üzrə bakalavriat, 6 

ixtisaslaşma üzrə magistratura və 3 istiqamət üzrə doktorantura səviyyələrində tələbə hazırlığı 

davam etdirilmişdir: 

Bakalavriat tədris səviyyəsi üzrə ixtisaslar: 

1. Neft-qaz mühəndisliyi; 

2. Kimya mühəndisliyi; 

3. Proseslərin avtomatlaşdırılması mühəndisliyi; 

4. İnformasiya təhlükəsizliyi mühəndisliyi; 

5. Kompüter mühəndisliyi; 

6. Biznesin idarə olunması. 

 

 

 

 
Bakalavriat tədris səviyyəsi üzrə tələbələrin sayı 

  

Kurs  
Neft-qaz 

mühəndisliyi 
Kimya 

mühəndisliyi 

Proseslərin 
avtomatlaşdırılması 

mühəndisliyi 

İnformasiya 
təhlükəsizliyi 

Biznesin 
idarə 

edilməsi 

Kompüter 
mehəndisliyi 

2-ci  46 48 45 30 40 48 

3-cü  44 48 46 25 31 39 

4-cü  50 50 45 28     

5-ci  52 63 43 25     

 

 

 

Magistratura tədris səviyyəsi üzrə tələbələrin sayı 
 

Kurs  
Yatağın 

qiymətləndirilməsi 
və idarə olunması 

Neft və qaz 
texnologiyası 

Texniki 
sistemlərdə 

informatika və 
idarəetmə 

Kibertəhlükəsizlik 
Neft 

kimyası 

1-ci  14 10 6 5 15 

2-ci  11 14 7   
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2.3.1. Neft-qaz mühəndisliyi kafedrasının fəaliyyəti 

 

     “Geotermal mənbələrdə quyuların qazılması zamanı mürəkkəbləşmələrin qarşısını 

almaq üçün termodinamik üsulların işlənib hazırlanması” mövzusunda (icraçı - Musayeva 

Samirə) tədqiqat işləri aparılmış və temperatur faktorunun hidrostatik təzyiqə təsiri 

öyrənilmişdir. Məlum olduğu kimi, Bulla-dəniz yatağında qazılan quyular üçün, qazma 

məhlulunun sıxlığı 2.0-2.20-dir, lay temperaturu isə 107ºC-dən artıq deyil, belə quyularda 

təzyiqin rolu temperaturun rolundan daha çoxdur. Bu baxımdan belə quyularda temperaturun 

nəzərə alınması xüsusi əhəmiyyət kəsb etmir. Lakin yüksək temperaturlu və anomallıq əmsalı 

nisbətən az olan quyularda quyuağzı temperaturu və qazma məhlulunun parametrlərini 

ölçməklə quyu dibində olan temperatur fərqini müəyyən etmək olur. Temperatur fərqini 

müəyyən etdikdən sonra həlqəvi fəzada yaranan hidrodinamik təyziqin qiymətini Darsi-

Veysbax düsturu istifadə etməklə tapmaq olur və nəticəyə uyğun olaraq temperatur fərqini 

nizamlamaq olur.  

Həmçinin temperatur dəyişməsinin atmosfer təzyiqin dəyişməsinə uyğunluğu 

hesablanmışdır. Hər qazma məhlulu və hər sıxlıq üçün bunlar ayrıca baxılsa daha 

məqsədəuyğundur. Yəni fərdi olaraq quyu tikintisi layihəsi verildikdə yüksək temperaturlu 

quyuların qazılması zamanı həmçinin quyu quruluşu, kəmərin möhkəmliyi, həlqəvi fəza qazma 

məhlulunun sürəti nəzərə alınmalıdır. Məlumdur ki, hidrodinamik hesablamalar aparılanda 

bunlar nəzərə alınır, lakin temperatur faktoru da nəzərə alınarsa daha doğru nəticələr əldə 

etmək olar. Nəzərə almaq lazımdır ki, 1ºC temperatur 0.4 Mpa təzyiqi dəyişir. 

        Hesabat ilinin 12-13 aprel tarixlərində Bakı Ali Neft Məktəbində Ümummilli lideri 

Heydər Əliyevin 100 illik yubileyinə həsr olunmuş “Neft-qaz geologiyası və mühəndisliyi” 

Tələbə və Gənc Tədqiqatçıların IV Beynəlxalq Elmi Konfransı keçirilib. Konfransda “Quyuların 

istismarı, yataqların işlənməsi və hasilatın optimallaşdırılması”, “Quyuların planlaşdırılmasının 

və qazma əməliyyatlarının təkmilləşdirilməsi”, “Neft-qaz axtarışı və kəşfiyyatı və hövzə analizi”, 

“Neft-qazçıxarma və nəqletmə proseslərində enerjinin qorunma texnologiyaları”, “Neft-qaz 

sahəsində iqtisadi səmərəliliyin analizi”, “Təbiət və texniki elmlər bölməsi”, həmçinin “Enerji 

keçidi” mövzuları müzakirə olunub. 

         Ümumilkidə konfrans üzrə 39 tezis və 11 poster qəbul olunub, 50 dinlənilən tezis 

qiymətləndirilib və hər bölmə üzrə seçilərək 3 qalib elan olunub.   

         Neft-qaz mühəndisliyi kafedrasının dosenti Rauf Nadirovun 2023-cü ildə AMEA-yanın 

yer elmləri bölməsinə təqdim etdiyi elmi işdə Karotaj diaqramlarının təhlilinə və litostatik 

təzyiqlərin kəmiyyəvi hesablanması və dəyişilməsi əsasında Azərbaycanın neftli-qazlı-
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hövzələrinin çöküntülərinin dərinlik strukturunu, sıxılma rejimini, qırılmaların tipliyini və 

ehtimalının təyin edən metodika təklif edilmişdir (elmi nəticə). 

              Neft-qaz mühəndisliyi kafedrasının dosenti Qəşəm Zeynalov Azərbaycan 

respublikasının  Energetika Nazirliyinin “Geotermal enerjidən istifadə imkanlarının 

genişləndirilməsi” üzrə işçi qrupunun üzvüdür və Azərbaycanda potensial geotermal 

mənbələrin müəyyən edilməsində və həmin mənbələrdən elektrik və istilik enjisinin əldə 

edilməsi üçün araşdırmaların aparılmasında və təkliflərin hazırlanmasında digər komissiya 

üzvləri birlikdə intensiv fəaliyyət göstərir. 

Neft -qaz mühəndisliyi kafedrasının dosenti Qəşəm Zeynalovun 2023-cü ildə  nəşr edilən və 

nəşrdə olan əsərləri: 

1.  Q.Ə. Zeynalov, N.T. Qarayeva, A.M. Hacıyev , F.V. Rəhimov, 2023, Azərbaycanin 

karbohidrogen ehtiyat və resurslarinin geoloji-geofiziki məlumatlar əsasinda 

qiymətləndirilməsi //Azərbaycan Milli Geofizika Komitəsi,  Ulu öndər Heydər Əliyevin 

anadan olmasının 100 illiyinə həsr olunmuş “Xəzər və oxşar geoloji əyalətlərdə 

karbohidrogen resurslarının mənimsənilməsində geofiziki tədqiqatların rolu” 

mövzusunda  XII Azərbaycan Beynəlxalq Geofizika Konfransının materialları, 26-28 

Aprel 2023-cü il, 2 səhifə. 

http://www.amgk.az/Presentations%20%20ORAL/AZ%C6%8FRBAYCANIN%20KARB

OH%C4%B0DROGEN%20%20EHT%C4%B0YAT%20V%C6%8F%20RESURSLARI

NIN%20GEOLOJ%C4%B0 

GEOF%C4%B0Z%C4%B0K%C4%B0%20M%C6%8FLUMATLAR%20%C6%8FSASI

NDA%20Q%C4%B0YM%C6%8FTL%C6%8FND%C4%B0R%C4%B0LM%C6%8FS

%C4%B0.pdf  

2.  Zeynalov G.A. Calcite diagenesis and its impact on fluid flow in a fluvial- deltaic 

sandstone of the Balakhany suite, South Caspian Basin //PROCEEDINGS of the 

International Scientific-Practical Conference“HEYDAR ALIYEV AND AZERBAIJAN OIL 

STRATEGY: Advances in Oil and Gas Geology and Geotechnologies”dedicated to the 

100th anniversary of the National Leader of the azerbaijani people Heydar Aliyev, May 

23 – 26, 2023, p. 307-312. 

3.  M. Fahes, R. Hosein, G. Zeynalov, D. Karasalihovic Sedlar, M. Srivastava, G. S. 

Swindell, N. C. Kokkinos, G. P. Willhite , The Impact of the Energy Transition on 

Petroleum Engineering Departments: The Faculty Perspective//2023 SPE Annual 

Technical Conference and Exhibition, 16-18 October 2023, San Antonio, Texas, USA, 

15 pages. OnePetro. 

http://www.amgk.az/Presentations%20%20ORAL/AZ%C6%8FRBAYCANIN%20KARBOH%C4%B0DROGEN%20%20EHT%C4%B0YAT%20V%C6%8F%20RESURSLARININ%20GEOLOJ%C4%B0%20GEOF%C4%B0Z%C4%B0K%C4%B0%20M%C6%8FLUMATLAR%20%C6%8FSASINDA%20Q%C4%B0YM%C6%8FTL%C6%8FND%C4%B0R%C4%B0LM%C6%8FS%C4%B0.pdf
http://www.amgk.az/Presentations%20%20ORAL/AZ%C6%8FRBAYCANIN%20KARBOH%C4%B0DROGEN%20%20EHT%C4%B0YAT%20V%C6%8F%20RESURSLARININ%20GEOLOJ%C4%B0%20GEOF%C4%B0Z%C4%B0K%C4%B0%20M%C6%8FLUMATLAR%20%C6%8FSASINDA%20Q%C4%B0YM%C6%8FTL%C6%8FND%C4%B0R%C4%B0LM%C6%8FS%C4%B0.pdf
http://www.amgk.az/Presentations%20%20ORAL/AZ%C6%8FRBAYCANIN%20KARBOH%C4%B0DROGEN%20%20EHT%C4%B0YAT%20V%C6%8F%20RESURSLARININ%20GEOLOJ%C4%B0%20GEOF%C4%B0Z%C4%B0K%C4%B0%20M%C6%8FLUMATLAR%20%C6%8FSASINDA%20Q%C4%B0YM%C6%8FTL%C6%8FND%C4%B0R%C4%B0LM%C6%8FS%C4%B0.pdf
http://www.amgk.az/Presentations%20%20ORAL/AZ%C6%8FRBAYCANIN%20KARBOH%C4%B0DROGEN%20%20EHT%C4%B0YAT%20V%C6%8F%20RESURSLARININ%20GEOLOJ%C4%B0%20GEOF%C4%B0Z%C4%B0K%C4%B0%20M%C6%8FLUMATLAR%20%C6%8FSASINDA%20Q%C4%B0YM%C6%8FTL%C6%8FND%C4%B0R%C4%B0LM%C6%8FS%C4%B0.pdf
http://www.amgk.az/Presentations%20%20ORAL/AZ%C6%8FRBAYCANIN%20KARBOH%C4%B0DROGEN%20%20EHT%C4%B0YAT%20V%C6%8F%20RESURSLARININ%20GEOLOJ%C4%B0%20GEOF%C4%B0Z%C4%B0K%C4%B0%20M%C6%8FLUMATLAR%20%C6%8FSASINDA%20Q%C4%B0YM%C6%8FTL%C6%8FND%C4%B0R%C4%B0LM%C6%8FS%C4%B0.pdf
http://www.amgk.az/Presentations%20%20ORAL/AZ%C6%8FRBAYCANIN%20KARBOH%C4%B0DROGEN%20%20EHT%C4%B0YAT%20V%C6%8F%20RESURSLARININ%20GEOLOJ%C4%B0%20GEOF%C4%B0Z%C4%B0K%C4%B0%20M%C6%8FLUMATLAR%20%C6%8FSASINDA%20Q%C4%B0YM%C6%8FTL%C6%8FND%C4%B0R%C4%B0LM%C6%8FS%C4%B0.pdf
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4.  Zeynalov G.A. Calcite diagenesis and its influence on fluid flow in the Productive 

Series, South Caspian Basin //PROCEEDINGS of the International Conference on the 

topic “Innovative Approaches to Localization”, October, 2023, Karshi city, Uzbekistan, 

p.56-58 

5.  Q.Ə. Zeynalov, N.T. Qarayeva, A.M. Hacıyev, F.V. Rəhimov, 2023, BMTÇT-nin tətbiqi 

ilə Azərbaycanın karbohidrogen ehtiyat və resurslarının geoloji-geofiziki məlumatlar 

əsasında qiymətləndirilməsi //Azərbaycanda Geofizika Yenilikləri, 2023, №3-4, səh.  

6.  Н.Т.Караева, Г.А.Зейналов, А.М.Гаджиев, М.Ф.Тагиев, Ф.В.Рагимов, 

Применение Рамочной Kлассификации Организации Обьединенных Наций к 

геологоразведочным ресурсам Азербайджана //SOCAR Proceedings, 2023 

(çapdadır)) 

7.  M. Fahes, R. Hosein, G. Zeynalov, D. Karasalihović Sedlar, M. Srivastava, G. S. 

Swindell, N. C. Kokkinos, and L. A. Snyder, Maintaining Petroleum Engineering 

Education to Support the Energy Mix of the Future // Journal of Petroleum Technology, 

2023, 7 pages   

 

NQM Professor Fuad Vəliyev və Aidə Aslanovanın 2023-cü ildə  nəşr edilən və nəşrdə olan 

əsərləri: 

1. International Conference on Chemical Thermodynamics / Osaka, Japan/ 1-4 Aug, 

2023. 

2.  International Conference of Engineering, Science and Technology/Las Vegas, USA/ 

16-17 Oct, 2023. 

3.  NASCO 2023 / Bakı / 17 Nov, 2023. 

4. International Cscientific Conference-Caspian Dimensions / Atyrau, Kazakhistan/ 24-

Oct-23. 

5. Международная научно-практическая конференция «ИНФОРМАЦИОННЫЕ 

СИСТЕМЫ И ТЕХНОЛОГИИ В ГЕОЛОГИИ И НЕФТЕГАЗОДОБЫЧЕ»/ Tumen, 

Rusiya / 16-17 Nov, 2023. 

 

NQM əməkdaşı, doktorantı Rəşad Nəzərəliyevin 2023-cü ildə  dərc olunmuş məqalələr 

siyahısı: 

1. Rashad Nazaraliyev,NUMERICAL SIMULATION OF HUFF AND PUFF GAS 

ENHANCED OIL RECOVERY IN LOW PERMEABILITY HYDROCARBON 

RESERVOIRS, НЕФТЬ И ГАЗ 2023 3 (135). 
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2. Rashad Nazaraliyev, PREDİCTİON OF PRODUCTİON DYNAMİCS OF THE 

PROCESS OF DİSPLACEMENT OF OİL WİTH WATER OF DİFFERENT MİNERAL 

CONTENT İN A CLAY RESERVOİR, Neft Jurnali, 2023 

3. Rashad Nazaraliyev, ZƏİFKEÇİRİCİ GİLLİ KOLLEKTORLARDA NEFTİN SU İLƏ 

SIXIŞDIRILMASINDA GEOLOJİ-TEXNOLOJİ AMİLLƏRİN NEFTVERİMİNƏ 

TƏSİRİNİN QİYMƏTLƏNDİRİLMƏSİ, Neft Jurnali, 2023 

4. Rashad Nazaraliyev, Aysel Mammadova, Adalat Humbatov, NUMERICAL 

SIMULATION OF LOW SALINITY WATER FLOODING ASSISTED WITH POLYMER 

FLOODING FOR ENHANCED OIL RECOVERY IN A RESERVOIR MODEL BASED 

ON FASILA FORMATION, НЕФТЬ И ГАЗ 2023 5 (137)3. Rashad Nazaraliyev, 

ZƏİFKEÇİRİCİ GİLLİ KOLLEKTORLARDA NEFTİN SU İLƏ SIXIŞDIRILMASINDA 

GEOLOJİ-TEXNOLOJİ AMİLLƏRİN NEFTVERİMİNƏ TƏSİRİNİN 

QİYMƏTLƏNDİRİLMƏSİ, Neft Jurnali, 2023 

5. Rashad Nazaraliyev, Aysel Mammadova, Adalat Humbatov, 9th İnternational 

Scientific Conference of young scientists and students, NUMERICAL SIMULATION OF 

LOW SALINITY WATER FLOODING ASSISTED WITH POLYMER FLOODING FOR 

ENHANCED OIL RECOVERY IN A RESERVOIR MODEL BASED ON FASILA 

FORMATION 

6. Polymer-Surfactant Flooding in Low-Permeability Hydrocarbon Reservoirs with 

MATLAB Reservoir Simulation Toolbox, Neft-qaz problemləri və perspektivləri 

mövzusunda gənc alim və mütəxəssislərin respublika elmi-praktiki konfransı 

7.  ANALYSİS OF WATER INJECTION WITH VARIABLE MINERAL COMPOSITION 

IN CLAYRICH RESERVOIRS, NASCO, 2023 

8. Rashad Nazaraliyev, Aysel Mammadova, Adalat Humbatov, Ramin Asgarli, 

ОПРЕДЕЛЕНИЕ ПОРИСТОСТИ С ПОМОЩЬЮ МАШИННОГО ОБУЧЕНИЯ, 

TUMEN, 2023 

9.  Rashad Nazaraliyev, Aysel Mammadova, Adalat Humbatov, МАТЕМАТИЧЕСКОЕ 

МОДЕЛИРОВАНИЕ ЗАВОДНЕНИЯ ВОДОЙ НИЗКОЙ МИНЕРАЛИЗАЦИИ ДЛЯ 

НИЗКОПРОНИЦАЕМЫХ КОЛЛЕКТОРОВ В MATLAB, TUMEN, 2023 
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2.3.2. Kimya mühəndisliyi kafedrasının fəaliyyəti 
  

12 fevral 2023-cü il tariixndə Kimya mühəndisliyi ixtisasının 5-ci kurs tələbələri Şükran 

Əlizadə və Fəxrəddin Eminlinin həmmüəllif olduqları elmi məqalə ABŞ-nin məşhur “Wiley” 

nəşriyyatının “Su və ətraf mühit” jurnalında (Water and Environment Journal) çap edilib. Bu 

uğurda tələbələrə Kimya mühəndisliyi kafedrasının müdiri Əmir Rza Vəxşuri dəstək olub. 

“Fenolik maddələrin təmizlənməsində tətbiq olunan elektro-Fenton prosesi üçün istifadə edilən 

yeni elektrodlar və texnikaların icmalı” adlı məqalə  fenolik maddələrin sudan elektrokimyəvi 

üsulla təmizlənməsi mövzusunda son illərdə çap olunmuş elmi məqalələrin analizi, onlardan 

çıxan nəticələri və bu sahədəki boşluqları özündə əks etdirir. Jurnalın təndiqçiləri tərəfindən 

xoş qarşılanan məqalə artıq online versiyada da çap olunub.  

20 aprel 2023-cü ildə “Kimya mühəndisliyi” ixtisası üzrə təhsil alan 2-ci kurs tələbələri Akbar 

Bunyadzade və Narmin Nusalova pedaqoqları Qərənfil Əhmədovanın rəhbərliyi ilə Bakı Dövlət 

Universitetində keçirilən Bakı və Regional Gənclərinin 1-ci elmi konfransında "Utilization of 

plastic waste (polyethylene terephthalate (PET) and polypropylene (PP)) in the production of 

concrete" mövzusu ilə çıxış etmişlər.   

SOCAR-ın Bakı Ali Neft Məktəbinin  tələbələrinin təmsil olunduğu 5 komanda Türkiyənin 

ən böyük Aviasiya, Kosmik və Texnologiya Festivalı olan may ayında keçirilmiş “Teknofest”in 

final mərhələsinə vəsiqə qazanmışdır. Bu komandalardan ikisinin rəhbəri kafedra əməkdaşları 

olmuşdur. “ForestBerg” komandasının elmi rəhbəri Əmir Rza Vəxşuri (BANM-in Kimya 

mühəndisliyi kafedrasının müdiri), GreenPack” komandasının elmi rəhbəri isə İnci Mirzəzadə 

(BANM-in Kimya mühəndisliyi kafedrasının böyük laborantı) olmuşdur.   

Ümummilli Lider Heydər Əliyevin 100 İllik Yubileyinə Həsr Olunmuş "Dayanıqlı Kimya Və 

Kimya Mühəndisliyinə Doğru: Daha Yaxşı Bir Dünya Qurmaq Üçün Yeniliklər" Tələbə Və Gənc 

Tədqiqatçıların IV Beynəlxalq Elmi Konfransı keçirilmişdir. Konfransda Ekoloji problemlərin 

innovativ həlləri bölməsi üzrə 1-ci yer Rima Quliyevanın rəhbərlik etdiyi, 2-ci yer Amir Reza 

Vakhshouri, 3-cü yer isə Həcər Nəbiyevanın rəhbərlik etdiyi komanda olmuşdur. Bundan əlavə 

həvəsləndirici yerlər də Amir Reza Vakhshourinin rəhbərlik etdiyi komanda olmuşdur. Qeyd 

olunan bölmə üzrə poster təqdimatlarda Həcər Nəbiyevanın rəhbərlik etdiyi komanda 

olmuşdur. Dayanıqlı gələcək üçün qabaqcıl materiallar bölməsi üzrə 1-ci yer Amir Reza 

Vakhshouri, 2-ci yer Fidan Qədimalıyeva, 3-cü yer Qərənfil Əhmədova və həvəsləndirici yer 

Amir Reza Vakhshourinin rəhbərlik etdiyi komanda olmuşdur. Qeyd olunan bölmə üzrə poster 

təqdimatlarda İnci Mirzəzadənin rəhbərlik etdiyi komanda 1-ci yerə layiq görülmüşdür.  

Bakı Ali Neft Məktəbinin  tələbələri “ClimateLaunchpad 2022” beynəlxalq müsabiqəsinin 

qalibi olublar. Avropa İttifaqı tərəfindən birgə maliyyələşdirilən “ClimateLaunchpad” 

https://www.bhos.edu.az/conference/2261
https://www.bhos.edu.az/conference/2261
https://www.bhos.edu.az/conference/2261
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müsabiqəsi dünyada 33 ölkənin iştirak etdiyi, yaşıl texnologiyalar sahəsində biznes 

ideyalarının kəşf olunduğu ən böyük müsabiqədir.Müsabiqədə II yerin qalibi olan “GreenPack” 

komandasının üzvləri BANM-in Kimya mühəndisliyi ixtisasının 4-cü kurs tələbələri Fuad 

Tağıyev, Bənövşə Məmmədzadə və Rəsul Balamedovdur. Onların təqdim etdiyi layihənin 

əsas məqsədi qida tullantılarından bioəsaslı örtük hazırlamaqdır. Tələbələrin mentoru Kimya 

mühəndisliyi kafedrasının müdiri Amir Reza Vaxşuridir.Müsabiqənin digər qalibi - 3-cü yerə 

layiq görülən “Atəşgah” komandasının üzvləri BANM-in Kimya mühəndisliyi ixtisasının 4-cü 

kurs tələbələri Fatimə Məmmədova, Faiq Əliyev və Fərid Əliyevdir. Bu komandanın təqdim 

etdiyi layihənin əsas məqsədi günəş panellərinin effektivliyini artırmaqdır. Tələbələrin mentoru 

Ali Məktəbin İnnovasiya və tədqiqatlar mərkəzinin əməkdaşı Elmar Əsgərzadədir.Ənənəvi 

olaraq hər il keçirilən layihədə qalib gələn komandalar Avropa ölkələrinin də qatıldığı regional 

finalında iştirak ediblər.  

   Amir Reza Vakhshouri və Qərənfil Əhmədovanın rəhbərliyi ilə Sabahın Alimləri 

Respublika yarışmasında “Conversion of PET wastes into polyol and value-added 

polyurethane” mövzusu ilə orta məktəb şagirdləri Ramal Əşrəfov və Əli Nəbiyev 2-ci yerə layiq 

görülmüşlər.  

Kafedra müdiri Amir Reza Vakhshouri və əməkdaşlar Qərənfil Əhmədova, İnci 

Mirzəzadə və Fidan Qədimaliyevanın həmmüəllifləri olduqları European Union Practices on 

Zero Waste Circular Economy  adlı Jean Monnet layihəsi Avropa İttifaqı tərəfindən 

maliyyələşdirilmişdir.  

           Kafedranın baş müəllimi Aysel Məmmədova və Qərənfil Əhmədova 15 Noyabr 2023-

cü il tarixində Akif Əzizovun 80 illiyinə həsr olunmuş “Metal kompleks və metal üzvi kataliz, 

(so)oliqomer, (so)polimerlərin sintezi və tədqiqi” mövzusunda elmi konfransda,  uyğun olaraq 

Synthesis Of Thiolated Cationic Polyaspartamides And The Effect Of Cationic Side Groups 

On The Aqueous Stability Of Thiolated Cationic Polyaspartamides və ynthesis of polyurethane 

from PET and bio-based polyols adlı tezislə çıxış etmişlər.  

      Həcər Nəbiyeva 17 noyabr 2023-cü il tarixində Ümummillilider Heydər Əliyevin 100 illik 

yubileyinə həsr olunmuş Azərbaycan Respublikasının Təhsil İnstitutu tərəfindən keçirilən  

Doktorantların və gənc tədqiqatçıların XXVI Respublika elmi konfransında “New Gemini-type 

surfactants based on oleic acid withethylenediamine, diethylenetriamine and 

polyethylenepolyamine” adlı tezislə çıxış etmişdir.  

Aysel Məmmədova, 18 Noyabr 2023-cü il tarixində МЕЖДУНАРОДНОЙ НАУЧНО- 

ПРАКТИЧЕСКОЙ КОНФЕРЕНЦИИ ИМЕНИ Д. И. МЕНДЕЛЕЕВА, Tumen, Russiya, adlı 

konfransda Hydrolytic degradation of thiolated and disulfide cross-linked polyaspartamides 

with cationic side groups adlı tezislə online çıxış etmisdir.  
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Qeyd olunan konfransda Qərənfil Əhmədova və Fidan Qədimalıyevanın rəhbərliyi 

altında IV kurs tələbələri uyğun olaraq “PUR synthesis based on bio-oil based polyol with direct 

and indirect method” və “Investigation Of Green Pu/Starch Composites And Effect Of Excess 

Castor Oil As Plasticizers" adlı mövzu ilə çıxış etmişlər.  

BANM-in əməkdaşları Həcər Nəbiyeva, Natəvan Səmədova, Qərənfil Əhmədova və Aysel 

Rzayeva doktorantura təhsillərini davam etdirirlər.  

Kimya mühəndisliyi kafedrasının əməkdaşlarının 2023-cü ildə çap olunmuş elmi əsərləri:  

1. Alizada, S., Eminli, F., & Vakhshouri, A. R. (2023). A review of novel electrode materials 

and techniques for electro‐Fenton process applied to the degradation of phenolic 

compounds. In Water and Environment Journal (Vol. 37, Issue 3, pp. 390–401). Wiley. 

https://doi.org/10.1111/wej.12854 (Məqalə)  

2. T.Ilyasly, RAbbasova, S.Veysova, G.Gahramanova. Glass and phase formation in Sm 

– As – Se and Eu – As – Se systems.  New Materials, Compounds and 

Applications.(Jomard publishing)   

3. I.Zarbaliyeva, H.Nabiyeva, A. Alimova Analysing The Effect Of The Amine Group On 

The Properties Of The Gemini Surfactants Eur. Chem. Bull. 2023,12(3), 1337-1344 

(Məqalə)  

4. I.Zarbaliyeva, H. Nabiyeva, , A. Alimova, &, S.Zargarova. (2023). Comparative Analysis 

Of New Monomer And Gemini Surfactants Synthesized On The Basis Of Dodecanoic 

Acid And Ethane-1,2- Diamine Depending On Their Molar Ratio. In Chemical Problems 

(Vol. 21, Issue 2, pp. 178–187). Institute of Catalysis and Inorganic Chemistry. 

https://doi.org/10.32737/2221-8688-2023-2-178-187 (Məqalə)  

5. Н.Э. Самадова, Технологии Разработки Месторождений И  Моделирование 

Процессов В Нефтегазодобыче Сборник тезисов Международной научно-

практической конференции, посвященной памяти академика А. Х. 

Мирзаджанзаде (24-27 августа 2023 года) 202 г. Уфа, с. 81   

6. Zarbaliyeva Ilhama Agalar, Alimova Amina Nadir, Nabiyeva Hajar Tahir, Zargarova 

Sevda Huseyn, TREATMENT OF CONTAMINATED WATER UNDER THE 

INFLUENCE O.F NEW SURFACTANT BASED ON (Z)-OCTADEC-9-ENOIC ACID 

AND 1,2-DIAMINOETHANE, VI international scientific conference. Tokyo. Japan. 

31.08-01.09.2023 . 

 

 

 

https://doi.org/10.1111/wej.12854
https://doi.org/10.32737/2221-8688-2023-2-178-187
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2.3.3. Proseslərin avtomatlaşdırılması mühəndisliyi kafedrasının fəaliyyəti  

 

Qeyd: BANM-də strukturun təkmilləşdirilməsi çərçivəsində 2023-cü ilin nəyabr ayından 

kafedranın adı dəyişdirilərək “İnformasiya texnologiyaları kafedrası” olmuşdur. 

 
 

Hesabat ilinin 27 aprel-02 may tarixlərində Türkiyənin İstanbul şəhərində keçirilən 

TEKNOFEST müsabiqəsində iştirak hüququ qazanmış BANM-in 14 tələbəsindən ibarət və 

Proseslərin avtomatlaşdırılması mühəndisliyi kafedrasının baş müəllimi İlkin Balazadənin 

rəhbərlik etdiyi komandalar Türkiyənin İstanbul şəhərinə ezam olunmuşdular.  

Proseslərin Avtomatlaşdırılması mühəndisliyi kafedrasının dosenti Leyla Muradxanlı və 

baş müəllim Aygül Musayeva Azərbaycan Respublikasının Kosmik Agentliyinin (Azərkosmos) 

“Yer Səthinin Məsafədən Müşahidəsi” müsabiqəsində “Kənd təsərrüfatı məhsuldarlığının 

artırılması üçün peyk görüntülərinin təhlili” mövzusu ilə iştirak etmişlər. Proseslərin 

Avtomatlaşdırılması mühəndisliyi kafedrasının dosenti Leyla Muradxanlı 27 finalçıdan biri 

olmuş və sertifikatla mükafatlandırılmışdır.  

Proseslərin avtomatlaşdırılması mühəndisliyi kafedrasının baş müəllimi Aygül Musayeva 

Azərbaycan Qadınları İT-də Mükafatının (AWITA) qaliblərindən olub. O, texnologiya 

sənayesinin nüfuzlu şəxsləri və ictimai xadimlərdən ibarət münfislər heyəti tərəfindən seçilərək 

“İlin mentoru” nominasiyası üzrə qalib elan edilib.  

Proseslərin Avtomatlaşdırılması mühəndisliyi kafedrasının nəzdində “Huawei İKT 

Akademiyası” fəaliyyat göstərir. Akademiya çərçivəsində kafedranın 7 müəllimi: Leyla 

Muradxanlı, Ramil Şükürov, Aygül Musayeva, Nəzrin Dolxanova, Leyla Şəmistanlı, Elvin 

Abaszadə və Asim Namazov Huawei şirkəti tərəfindən “Aİ” (Süni İntellekt) təlimini alıb 

İnstruktor adını qazanmışdılar.   

“Proseslərin avtomatlaşdırılması mühəndisliyi” ixtisasının II kurs tələbəsi Zahid 

Abdullayev Təhsilin İnkişafı Fondunun təşəbbüsü ilə Ümummilli Lider Heydər Əliyevin anadan 

olmasının 100-cü ildönümünə həsr olunmuş “Təhsilin inkişafında innovativ metodlar” 

müsabiqəsinin qalibi olmuşdur. “Kompüter mühəndisliyi” ixtisasının II kurs tələbəsi Kəvsər 

Hüseynova isə müsabiqənin final mərhələsinə çıxaraq diploma layiq görülmüşdür.  

 “İnformasiya təhlükəsizliyi” ixtisasında təhsil alan tələbələr: Hümbətzadə Sahib, 

Əhmədov Oqtay, İbrahimli Elmira, Məhəmmədcan Məhəmmədcanov Azərbaycan 

Kibertəhlükəsizlik Təşkilatları Assosiasiyasının təşkilatçılığı, Azərbaycan Texniki 

Universitetinin dəstəyi, “Unifybytes” (Türkiyə) və “İnterprobe” şirkətlərinin tərəfdaşlığı ilə 
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kriptoqrafiya sahəsində həyata keçirilən “CTF yarışı”nın “CryptoBaku” Milli CTF Liqasında  3-

cü yeri qazanıblar.    

“İnformasiya təhlükəsizliyi” ixtisasının tələbələri Ruslan Murtuzov, Ayxan Mahmudov, 

“Proseslərin avtomatlaşdırılması mühəndisliyi” ixtisasının tələbəsi Hüseyn Fərzəli, “Kompüter 

mühəndisliyi” ixtisasının tələbəsi Fərid Cavadov Rəqəmsal İnkişaf və Nəqliyyat Nazirliyi və 

Gənclər və İdman Nazirliyinin ilə birgə həyata keçirilən “Gənclər Dayanıqlı İnkişaf Məqsədləri 

üçün” layihəsi çərçivəsində Qarabağın yenidən quruculuğu və bərpasına həsr edilən 

“Missiya:2030” hakatonunda iştirak etmiş və III yer tutmuşdular.  

Hesabat ilinin 11-20 avqust tarixlərində ADA Universitetində TechArena (Huawei Brand) 

və “PAŞA Bank” ASC-nin sponsorluğu ilə “Birinci Beynəlxalq Proqramlaşdırma Düşərgəsi” 

təşkil olunmuşdur. Proqramlaşdırma düşərgəsi 2023-2024-cü illərin ICPC “Tələbələrin 

Beynəlxalq Proqramlaşdırma Müsabiqəsi”nin yarımfinalına və 2023-cü ilin noyabrında Misirdə 

keçirilən ICPC Finallarına hazırlıq üçün silsilə təlimlərdən biridir. Təlimdə Azərbaycan, 

Belarusiya, Qazaxıstan və Gürcüstanın ali təhsil müəssisələrindən 14 komanda iştirak 

etmişdir. Bakı Ali Neft Məktəbi 2 komanda ilə təmsil olunmuşdur.  Komanda rəhbərləri 

“Proseslərin avtomatlaşdırılması mühəndisliyi” kafedrasının baş müəllimi Ramil Şükürov və 

müəllim Aydın Nəsirzadə, komanda üzvləri isə “Kompüter mühəndisliyi” ixtisasının tələbələri 

idi.  

“Proseslərin avtomatlaşdırılması mühəndisliyi”  kafedrasının müəllimi Aydın 

Nəsirzadənin rəhbərliyi ilə “Future Engineers” kateqoriyasında “Only Ones” komandası 

Gənclər və İdman Nazirliyi, Elm və Təhsil Nazirliyi, Rəqəmsal İnkişaf və Nəqliyyat Nazirliyi, 

Dünya Robot Olimpiadası Assosiasiyası və Azərbaycan Robotexnika Mühəndisliyi 

Akademiyasının (AREA) birgə təşkilatçılığı ilə keçirilən VI Robot Olimpiadasının final 

mərhələsində  birinci yerin qalibi olub. Komandanın üzvləri - Əlehsan Əliyev, Emin Orucov və 

İsmayıl Mirzəağayev “Kompüter mühəndisliyi” ixtisasının üçüncü kurs tələbələridir. Qalib 

olmuş komandalar 2023-cü ilin 7-9 noyabr tarixlərində Panama Respublikasında keçirilən 

Dünya Robot Olimpiadasında ölkəmizi təmsil etmişdilər.  

“Proseslərin avtomatlaşdırılması mühəndisliyi” ixtisasının V kurs tələbələri Səid 

Allahverdiyev, Mirsahab İskəndərov, Əbülfəz Cəfərov və kafedranın baş müəllimi İlkin 

Balazadənin (elmi rəhbər) hazırladığı layihə “Biliyin tətbiqi və cəmiyyət üçün anlayışı” III elm 

müsabiqəsində (KANS-Knowledge Application and Notion for Society) 10 ən yaxşı layihə 

sırasına daxil edilib. 23 ölkədən 876 layihənin iştirak etdiyi müsabiqə 6 kateqoriya üzrə 

keçirilib. BANM-in komandasının "Elektrik avtomobillərində dinamik akkumulyasiya 

sistemlərinin formalaşdırılması" adlı layihə bütün kateqoriyalar üzrə ən yaxşı layihələr 

arasında yer alıb.  
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“İnformasiya təhlükəsizliyi” ixtisasının III kurs tələbəsi Azər Sadıxzadənin kapitanı olduğu 

“Vision Eye” komandası Çinin “Huawei” şirkətinin Qətərin Doha şəhərində keçirdiyi “Gələcəyin 

toxumları” (Seeds for the Future) yarışında uğur qazanaraq növbəti mərhələyə keçib. 

Komanda layihə çərçivəsində keçirilən “Tech4Good” müsabiqəsinin birinci mərhələsində 

iştirak edib və qalib olub. Onlar Dubayda keçirilən növbəti mərhələdə daha böyük auditoriyada 

ölkəmizi təmsil etmək imkanı əldə ediblər. Azər Sadıxzadə Qətərdə “Huawei” şirkətinin “Seeds 

Of The Future Alumni” sertifikatına və akademik nəticələrə görə şirkətin xüsusi hədiyyələrinə 

layiq görülüb.   

 Azərbaycanda ilk dəfə təşkil olunan CIDC-2023 (Critical Infrastructure Defence 

Challange) tədbiri çərçivəsində keçirilən “Kibermüharibə” yarışının II onlayn mərhələsində 

İnformasiya təhlükəsizliyi ixtisasının tələbələrindən təşkil olunan "Squadron" komandası ali 

təhsil müəssisələri arasında ən yüksək nəticə göstərərək finala yüksəlmişdir. Final 

mərhələsində CIDS-2023 CTF yarishmasinda 1 yerin qalibi Kibertəhlükəsizliçk ixtisasının 

magistrantı Ismayil Eyyub olmuşdur.    

14-15 oktyabr 2023-cü il tarixində Yeni Azərbaycan Partiyasının (YAP) və Azərbaycan 

Dövlət Neft və Sənaye Universitetinin birgə təşkilatçılığı ilə Azərbaycan-Fransız 

Universitetində (UFAZ) keçirilən “Heydər Əliyev 100: Mühəndislik hakatonu” intellektual 

yarışında BANM-in "Xankəndi" komandası texnologiya və innovasiya nominasiyası üzrə 1-ci 

yerə layiq görülmüşdür.  “Xankəndi" komandasında Kompüter mühəndisliyi ixtisasının tələbəsi 

Əzim Əzizov, Proseslərin avtomatlaşdırılması mühəndisliyi ixtisasının tələbəsi Ramin Rəcəbli, 

İnformasiya təhlükəsizliyi ixtisasının tələbələri Roman Tolstoşeyev və Nadir İsgəndərov təmsil 

olunmuşdur.  

5 noyabr 2023-ci il tarixində Bakı Mühəndislik Universiteti və ADA Universitetinin 

təşkilatçılığı ilə “48-ci ICPC - Universitet Tələbələrinin Beynəlxalq Proqramlaşdırma” 

müsabiqəsinin regional mərhələsi (XIX Azərbaycan Birinciliyi) keçirilmişdir. Müsabiqədə 

müvəffəqiyyət qazanmış 3 komandamız 11-16 dekabr tarixlərində Gürcüstan Respublikasının 

Kutaisi şəhərində keçiriləcək “48-ci ICPC - Universitet Tələbələrinin Beynəlxalq 

Proqramlaşdırma” müsabiqəsinin yarımfinal mərhələsində və Cənubi Qafqaz açıq 

çempionatında (komanda və fərdi) iştirak etmişdir. Komandaların rəhbəri Proseslərin 

avtomatlaşdırılması mühəndisliyi kafedrasının baş müəllimi Ramil Şükürovdur.  

4-8 dekabr 2023-cü il tarixlərində Baku EXPO mərkəzində keçirilən SAF-STEAM 

Hakatonunda “Proseslərin avtomatlaşdırılması mühəndisliyi” ixtisasının tələbələri 2-ci və 3-cü 

yeri n qalibləri olmuşdular. Komandaların mentoru PAM kafedrasının istehsalat təlimi ustası 

Aytac Abdullayevadır.   
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 Kompüter mühəndisliyi və İnformasiya təhlükəsizliyi ixtisasların tələbələri Vətəndaşlara 

Xidmət və Sosial İnnovasiyalar üzrə Dövlət Agentliyinin tabeliyində olan “İnnovasiyalar 

Mərkəzi” tərəfindən həyata keçirilən “BrainGame” intellektual oyun hakatonunda 3-cü yerin 

qalibi olmuşdular. Komandanın üzvləri Orxan Mehbalıyev (3-cü kurs, Kompüter mühəndisliyi), 

Kamran Məmmədzadə (3-cü kurs, Kompüter mühəndisliyi), Elnur Vəlizadə (3-cü kurs, 

Kompüter mühəndisliyi), Turanə Rəşidova (3-cü kurs, İnformasiya təhlükəsizliyi). Komandanın 

mentoru Proseslərin avtomatlaşdırılması mühəndisliyi kafedrasının müəllimi Nihad Əlilidir.   

 18-19 noyabr tarixlərində Bakı Ali Neft Məktəbində "PAŞA Sığorta" şirkətinin təşkilatçılığı 

ilə keçirilmiş Hakaton müsabiqəsinin 1-ci yerin qalibi İnformasiya təhlükəsizliyi ixtisasının 

tələbələri İsmayıl Məmmədzadə, Əli Məhərrəmli və Nadir İsgəndərovdan ibarət "Karma" 

komandası olub. Komanda 4 000 manat məbləğində pul mükafatı qazanıb. 2-ci yerə "Phaster" 

komandası, 3-cü yerə isə "Eclipse" komandası layiq görülüb.  

Bakı Ali Neft Məktəbində 18-19 aprel 2023-cü il tarixlərində Ümummilli lider Heydər 

Əliyevin anadan olmasının 100-cü ildönümünə həsr olunmuş tələbələrin və gənc 

tədqiqatçıların “Rəqəmsal transformasiya-2023” IV Beynəlxalq Elmi Konfransı keçirilmişdir. 

Konfransda 155 məruzəçi iştirak etmişdir. Bunlardan BANM üzrə 114 məruzəçi, digər 

universitet və təşkilatlardan 41 məruzəçi.   

Proseslərin avtomatlaşdırılması mühəndisiyi kafedrasının əməkdaşlarının 2023-cü ildə 

çap olunmuş elmi əsərləri:  

  
1. Naila Allahverdiyeva, Akhamirza Fataliyev. EEG-based Mouse Cursor Control // 

Technium Vol. 15, pp. 45-59 (2023) ISSN: 2668-778X 

https://doi.org/10.47577/technium.v15i.9712   

2. Аллахвердиева Н.Р. Обработка сигналов сейсморазведки с использованием 

искусственного интеллекта. / Международная научно-практическая конференция 

«Информационные Системы и Технологии в Геологии и Нефтегазодобыче», 16–

17 ноября, 2023, Тюмень, Россия.  

3. Leyla Muradkhanli. Car detection using OpenCV, 2nd International Conference On 

Problems of Logontics, Management and Operation in the East-West Transport 

Corridor, (PLMO 2023), May 24-26, 2023, Baku, Azerbaijan.  

4. Leyla Muradkhanli. User Interface Design For Fire Emergency Response, International 

Eastern Conference on Human-Computer Interaction, IECHCI2023, 23-25 November 

2023, Ataturk University, Erzurum, Turkey.  

https://doi.org/10.47577/technium.v15i.9712
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5. Leyla Muradkhanli, Rafig Rafigzada, Ruhan Budagli License Plate Recognition, 

ResearchGate, October 2023. 

https://www.researchgate.net/publication/374476915_ImageProcessing  

6. Kamala Oghuz. Modeling of the system for diagnosing asymmetry of the 

electromyographic signals using the correlation analysis method in the LabVIEW 

environment. International eastern conference on Human-computer interaction, 

Erzurum, 23-25 November, Türkiye, 2023, 5p.   

7. K.Ş. Paşayeva, N.T. Abdullayev. Əzələ gərilmələrinin aradan qaldırılması üçün 

avtomatlaşdırılmış qurğu. İxtira, Azərbaycan Respublikası Əqli Mülkiyyət Agentliyi, 

Sənaye Mülkiyyəti, Bakı, 2022 (2023), №11, s.5  

8. Abdullayev N.T., Okhuz K. Use of Machine Learning Models for Classification of 

Myographic Diseases. Biomedical Engineering Journal, Vol. 56, No. 5, pp. 353–357, 

DOI 10.1007/s10527-023-10234-6, Springer  

9. Gunay Abdiyeva-Aliyeva. AI-based network security anomaly prediction and detection 

in future network , Publ.: IEEE Explore, 2023, 

https://ieeexplore.ieee.org/stamp/stamp.jsp?tp=&arnumber=10131845&isnumber=101

31673  

10. Gunay Abdiyeva-Aliyeva. AI-based network security anomaly prediction and detection 

in future network // Engineering Cyber-Physical Systems and Critical Infrastructures, 

ECPSCI, volume 7, 2023  

11.  Gunay Abdiyeva-Aliyeva. Аpplicаtiоn оf АI in sоftwаre engineering: hаndling dаtа 

mаnаgement prоblems in prоductiоn // Informatics and Control Problems, Volume 43 

Issues 2, 2023  

12.  Gunay Abdiyeva-Aliyeva. Comparison of application of various machine learning 

algorithms in network Intrusion Detection System // Engineering Cyber-Physical 

Systems and Critical Infrastructures, 2023 (accepted)  

13.  Ali Asgarov, Ali Parsayan. 3D-CNNs-Based Touchless Human-Machine Interface. In 

Interactive Collaborative Robotics. ICR 2023. Lecture Notes in Computer Science, vol 

14214. Springer, Cham., 2023  

14.  R. Mammadli, Ali Parsayan. Intelligent Car Interior Components Controlling by means 

of Azerbaijani Spoken Language Words". 2nd International Conference on Problems of 

Logistics, Management and Operation in the East-West Transport Corridor (PLMO 

2023). Proceeding of PLMO2023.  

https://ieeexplore.ieee.org/stamp/stamp.jsp?tp=&arnumber=10131845&isnumber=10131673
https://ieeexplore.ieee.org/stamp/stamp.jsp?tp=&arnumber=10131845&isnumber=10131673
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15.  R. Budagli, A. Parsayan. Sparse Signal Reconstruction Practicing: L1 vs L2.  IEEE 

International Conference “Application of Information and Communication Technologies-

AICT 2023”. Accepted to publish in the proceeding of AICT2023, 2023  

16.  Ramil Shukurov. Garbage classification based on fine-tuned state-of-the-art models / 

CoDIT 2023 – Control, Decision, and Information Technologies, Rome, Italy, July 06, 

2023, 6 pages, Publisher: IEEE Xplore  

17.  Ramil Shukurov. Waste detection using the Yolov5s model - NASCOXXVI – National 

Scientific Conference 26, 2023.  

18.  Aygul Musayeva. Application of IoT and artificial intelligence in agriculture 

/International Scientific and Technical Conference "Modern Problems and Development 

Outlooks of Power Engineering" - “Azerbaijan Caspian Shipping” CJSC Azerbaijan 

State Marine Academy, 2023  

19.  Aygul Musayeva. International Scientific Symposium "Unity of Turkic Peoples - Turan" 

dedicated to the 95th anniversary of the birth of the outstanding writer of the Turkic 

world Chinghiz Aytmatov (Bişkek, Qırğızıstan), 2023.  

 

  
2.3.4. Biznesin idarə edilməsi kafedrasının fəaliyyəti 

Bakı Ali Neft Məktəbində (BANM) Biznesin idarə edilməsi ixtisası 2021-2022-ci tədris 

ilindən etibarən tələbə qəbuluna başlamışdır. Hal-hazırda ixtisas üzrə hazırlıq 1 (hazırlıq), 2 

və 3-cü kurs tələbələri təhsillərini davam etdirirlər. 2023-2024-cü tədris ili üzrə 10 prezident 

təqaüdçüsü olmaqla ayrılan plan yerləri tam olaraq dolmuşdur. Tələbələrin kurslara görə faiz 

bölgüsü aşağıdakı diaqramda verilmişdir. 

 

2023-cü hesabat ilinin birinci yarımilində tələbələr tədris olunan fənlər üzrə 

imtahanlarda qənaətbəxş nəticələr əldə etmişlər. Onlar universitetdə öyrəndikləri nəzəri 

43%

32%

25%

Biznesin idarə edilməsi bakalavriat pilləsi

1.kurs

2.kurs

3.kurs
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bilikləri eyni zamanda özəl şirkət və müxtəlif qurumlarda istehsalat təcrübəsi keçərək tətbiq 

etmək imkanı da əldə ediblər. İxtisasın 2-ci kurs tələbələri  müvafiq olara Socar, PWC, Deliotte, 

BERC group və Paşa siğorta və s. kimi prestijli şirkətlərdə 1 ay ərzində istehsalat təcrübəsində 

olmuşlar. İstehsalat təcrübəsinin sonunda tələbələr təcrübə keçdikləri şirkətlər üzrə müxtəlif 

mövzularda təqdimatlar etmiş və uğurlu nəticələr əldə etmişlər. 

Hesabat ilində kafedra əməkdaşlarının say azlığına baxmayaraq bir sıra elmi 

fəaliyyətlər həyata keçirilmişdir.   Belə ki,  kafedra müdiri Altay İsmayılov tərəfindən 

Azərbaycan Dövlət İqtisad Uiversitetinin Tədqiqat Fondunun maliyyələşdirdiyi qrant hesabına 

6 ay boyunca təqdiqat işi aparılmış və işin nəticəsində həmmüəlliflərlə birlikdə “Azərbaycanda 

Universitet-Dövlət-Sənaye Əlaqələri: Kim nə istəyir?” adlı kitab nəşr edilmişdir. Kitabın 

təqdimatı IX Bakı Beynəlxalq Kitab Sərgisində keçirilmiş, kitabın çap eilən nüsxələri pulsuz 

şəkildə Azərbaycan universitetləri və digər elm ocaqlarına paylanmışdır.   

Bundan başqa, Altay İsmayılov və kafedranın böyük laborantı Aytən Abdinova 

tərəfindən “Covid-19 prosesinin e-ticarətə təsiri: Çin, Amerika və Avrupa Birliyi ölkələri ilə 

inkişaf etməkdə olan ölkələr baxımından qiymətlndirmə” adlı məqalə yazılmışdır. Məqalə 

Türkiyənin İstanbul şəhərində keçirilən “TESAM VI Sosial Elmlər Kongresi: Texnoloji inqilab 

sosial  elmlərin gözüylə” adlı beynəlxalq konfransda təqdim edilmiş və konfrans materialları 

arasında nəşr edilmişdir.   

Kafedranın digər əməkdaşı Emiliya Əhmədovanın həmmüəllifliyi ilə Scopus Q2 

kateqoriyasında indekslənən Journal of Islamic Marketing jurnalında “İmpulsiv satış 

davranışları:Azərbaycandan empirik tədqiqatlar”  adlı  məqaləsi çap olunmuşdur. Bununla 

yanaşı o, ADA Universitetində keçirilən “6-cı Beynəlxalq Təhsil Konfransında”, “Tələbələrin 

motivasiya səviyyəsinin təhlili: Tələbələrin akademik fəaliyyətinə motivasiyanın empirik analizi” 

tədqiqatı ilə çıxış etmişdir. Emiliya xanım eyni zamanda Gürcüstanın Tbilisi şəhərində keçirilən 

“14-cü Qlobal İslam Marketinqi” konfransında “Azərbaycanda dindarlıq səviyyəsinin 

istehlakçıların alış-veriş yönümlərinə təsiri. Demoqrafik göstəricilərin tənzimləyici təsirinin 

təhlili” adlı məruzə ilə də çıxış etmişdir. Tədqiqat fəaliyyətinin davamı olaraq o, Doktorantların 

və gənc tədqiqatçıların XXVI Respublika Elmi Konfransında (NASCOXXVI) “Müsəlman 

İstehlakçılarının Impulse Alış modelinin təhlili: Azərbaycandan empirik sübutlar” adlı tədqiqat 

işini də təqdim etmişdir. Bundan başqa Emiliya Əhmədova Xəzər Universitetində keçirilən 5-

ci “Multidisiplinar elmi tədqiqatlar üzrə qlobal prespektivlər” adlı konfransda Azərbaycanda 

Halal İqtisadiyyat və Halal sertifikatlaşdırmanın vəziyyəti” adlı məqaləsini təqdim etmişdir.   

Hesabat ilində tələbə sayının digər universitetlərlə müqayisədə  az və tələbələrin aşağı 

kurslarda oxumaqlarına baxmayaraq,  bəzi tələbələr respublika səviyyəsində  keşirilən bir sıra 

yarış və müsabiqələrdə xüsusi uğurlar əldə ediblər. Belə ki, Biznesin idarə edilməsi ixtisasının 
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2-ci kurs tələbəsi Nicat Bəndəliyev, komanda yoldaşları ilə birlikdə UNEC Startup Cup 2023-

ün qalibi olmuşdur. Bundan başqa, Nicat Bəndəliyev özəl sektor nümayəndələri ilə birgə 

çalışdıqları "Documood" startapı ilə həm qalib, həm də 20.000 AZN mükafatın  sahibi olublar. 

Həmçinin ixtisasın 2-ci kurs tələbəsi İlahə Hacıyeva, Azərbaycan üçün neftdənkənar dayanıqlı, 

inteqrasiya olunmuş və gender əsaslı maliyyə” layihəsi çərçivəsində “Gənclər üçün Dayanıqlı 

İnkişaf məqsədləri və Maliyyə Akademiyası” təlim proqramının ən uğurlu iştirakçısı seçilmişdir. 

 Hesabat ilində Biznesin idarə edilməsi kafedrası tərəfindən bir sıra əhəmiyyətli elmi, 

praktiki tədbirlər də həyata keçirilmişdir. Belə ki, kafedra tərəfindən Ümummilli Lider Heydər 

Əliyevin 100 illik yubileyinə həsr olunmuş “Yeni reallıqlar çərçivəsində dəyişən biznes trendləri 

və təhsil” mövzusunda I BANM Biznes forumu keçirilmişdir. Forumun açılışında bir sıra dövlət 

rəsmiləri, millət vəkili, özəl sektor nümayəndələri və akademik mühitin təmsilçiləri və xaricdən 

dəvət edilmiş qonaqlar iştirak etmişdir. İlk öncə Forumun rəsmi açılışı olmuş, bundan sonra 

başlayan I Paneldə Özbəkistanın AKFA Universitetinin Biznes Məktəbinin dekanı Odiljon 

Abdurazzakov “Rəqəmsal erada sahibkarlıq və sahibkar universitetlər”  və Türkiyənin İzmir 

Katip Çelebi Universitetinin Biznesin idarə edilməsi fakültəsinin dekanı Sevtap Ünal 

“Eksperimental marketinq müasir marketinq strategiyalarından biri kimi” mövzusunda çıxış 

etmişdir. Günün ikinci yarısında keçirilən II paneldə isə dəyişən biznes trendləri haqqında real 

biznes sektorunun rəhbərləri təqdimatla çıxış etmişlər. Paneldə  “eManat”ın İdarə Heyətinin 

sədri Ruslan Talıbov və “BERC Group”un həmtəsisçisi və idarəedici partnyoru Kənan Ağayev 

təqdimat etmişdir. Təqdimatlardan sonra müzakirələr aparılmış və yekunda tədbirin yekun 

bəyannaməsi hazırlanmışdır.  

              Hesabat ilində kafedra tərəfindən tələbələrin dəyişən iqtisadi reallıqları, biznesdəki 

yenilikləri öyrənmələri  məqsədilə bir sıra tanınmış şəxslərin iştirakı ilə aktual mövzulara həsr 

edilmiş master-klaslar təşkil edilmişdir. Belə ki,  millət vəkili, İqtisad elmləri üzrə fəlsəfə doktoru 

Vüqar Bayramovun təqdimatında “Azərbaycan iqtisadiyyatı qlobal dəyişikliklər kontekstində”, 

Özbəkistanın AKFA Universitetində Biznes Məktəbinin dekanı Odiljon Abdurazzakovun 

təqdimatında “Qlobal məkanda baş verən yeniliklər fonunda biznes prosesləri” mövzularında 

master-klaslar keçirilmişdir. 

 

 

         2.3.5. İstehsalat təcrübəsinin təşkili 

 

Tədris prosesdə əldə edilən nəzəri biliklərin praktiki biliklərlə möhkəmləndirmək 

məqsədilə 2022/2023-cü tədris ilində “Neft-qaz mühəndisliyi”, “Kimya mühəndisliyi”, 

“Proseslərin avtomatlaşdırılması mühəndisliyi”, “İnformasiya təhlükəsizliyi”, “Kompüter 
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mühəndisliyi” və “Biznesin idarə edilməsi” ixtisası üzrə təhsil alan II, III, IV və V kurs tələbələri 

tədris planlarına uyğun olaraq yay istehsalat təcrübəsi keçmişdir. 

“Neft-qaz mühəndisliyi”, “Kimya mühəndisliyi”, “Proseslərin avtomatlaşdırılması 

mühəndisliyi” və “İnformasiya təhlükəsizliyi” ixtisasları üzrə 2018/2019-cu, 2020/2021-ci və 

2021/2022-ci tədris ilinin yaz semestrində müəssisələrdə təşkil olunmuş yay istehsalat 

təcrübəsindən müvəffəqiyyət qazana bilməmiş tələbələrə akademik borclarını ləğv etmək 

üçün şərait yaratmaq məqsədilə BANM-in SOCAR223300030300040020A00265 nömrəli 

əmrinə əsasən 26.12.2022-16.01.2023-cü il tarixlərində SOCAR-ın müəssisələrində təkrar 

istehsalat təcrübəsinə göndərilmişlər: 

№ Tələbənin soyadı, adı, ata adı İxtisas Kurs 

Təcrübənin 

keçiriləcəyi 

müəssisə 

Təcrübə 

rəhbərinin 

soyadı, adı 

1. Kazımlı Oqtay Ülfət oğlu 

Neft-qaz 

mühəndisliyi 

IV 

"Bibiheybətneft

" NQÇİ 

Məmmədov 

Kənan 

Sənan oğlu, 

Rüstəmov 

Arif Rəşad 

oğlu 

2. 
Youssef Kamal Ahmed 

Mohamed 
IV 

3. Əliyev Nicat İbrahim oğlu IV 

4. 
Masooma Rizvi Syed 

Muhammad Talib Hussain 
V 

5. Əzizova Firuzə Şıxəli qızı III 

6. Ali Hassan Khalid Mehmood III 

7. Kheiri Mehran Behrouz 
Kimya 

mühəndisliyi 
V 

H.Əliyev adına 

Neft emalı 

zavodu 

Abdullayeva 

Arzu Tariyel 

qızı 

8. Abduləliyev Vüqar İntiqam oğlu 
İnformasiya 

təhlükəsizliyi 
III 

İnformasiya 

Texnologiyalar

ı və Rabitə 

İdarəsi 

Musayeva 

Aygül İlham 

qızı 

9. Şirinzadə Nuridə Ramil qızı 
Proseslərin 

avtomatlaş-

dırılması 

mühəndisliyi 

IV 

1

0. 
Eminli Turan Ruslan oğlu V 

 

“Proseslərin avtomatlaşdırılması mühəndisliyi” və “İnformasiya təhlükəsizliyi” ixtisasları 

üzrə təhsil alan və əlavədə adları qeyd edilən 5-ci kurs tələbələrin buraxılış işlərinin başa 

çatdırılması məqsədi ilə 16 mart-05 mat 2023-cü il tarixlərində BANM-in 14-2-17/3-1İ-83/2023 

nömrəli əmri əsasında istehsalat təcrübəsi təşkil edilmişdir.  

“Proseslərin avtomatlaşdırılması mühəndisliyi” ixtisas üzrə təhsil alan 40 tələbədən 30-

u SOCAR-ın “Neftqazelmitədqiqatlayihə” İnstitutunda digər 10 isə kənar təşkilatlarda (1 tələbə 

“Sumaks Technologies” MMC, 1 tələbə “Paşa Bank” ASC, 1 tələbə “Synapline” MMC, 1 tələbə 

https://ecm.socar.az/otcs/llisapi.dll?func=ll&objaction=overview&objid=204253815&logStopConditionID=1813820_800312039_1_open
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Azərbaycan Respublikasının Prezidenti yanında vətəndaşlara xidmət və social innovasiyalar 

üzrə Dövlət Agentliyi, 1 tələbə “Agile Solutions” MMC, 2 tələbə “Azərbaycan Beynəlxalq Bankı”  

ASC, 1 tələbə “İDRAK Technologies Transfer” MMC, 1 tələbə “QSS Analytics” MMC, 1 tələbə 

“Kapital Bank” ASC) istehsalat təcrübəsində olmuşdurlar. 

“İnformasiya təhlükəsizliyi” ixtisas üzrə təhsil alan 24 tələbə (1 tələbə “Caspian 

İnnovation Center” LLC, 1 tələbə ATL Tech, 1 tələbə “Kapital Bank” ASC, 1 tələbə “Paşa Bank” 

ASC, 1 tələbə “Paşa Həyat Sığorta” ASC, 3 tələbə “Unibank” ASC, 4 tələbə “Azərbaycan 

Beynəlxalq Bankı” ASC, 4 tələbə “Azercell Telecom” MMC, 2 tələbə “İT LAB” MMC, 1 tələbə 

“Muğanbank” ASC,  1 tələbə “Cyber Point” MMC, 1 tələbə “SmartİT” MMC, 1 tələbə “Syntax” 

QSC) istehsalat təcrübəsi keçmişdir. 

“Neft-qaz mühəndisliyi” ixtisası üzrə təhsil alan II kurs 44 tələbə, III kurs 51 tələbə və IV 

kurs 50 tələbə, “Kimya mühəndisliyi” ixtisası üzrə təhsil alan II kurs 47 tələbə, III kurs 52 tələbə 

və IV kurs 57 tələbə, “Proseslərin avtomatlaşdırılması mühəndisliyi” ixtisası üzrə təhsil alan II 

kurs 48 tələbə, III kurs 46 tələbə və IV kurs 43 tələbə, “İnformasiya təhlükəsizliyi” ixtisası üzrə 

təhsil alan II kurs 27 tələbə, III kurs 29 tələbə və IV kurs 25 tələbə, “Kompüter mühəndisliyi” 

ixtisası üzrə təhsil alan II kurs 42 tələbə və “Biznesin idarə edilməsi” üzrə təhsil alan II kurs 32 

tələbə üçün BANM-in 14-2-17/3-1İ-125/2023 nömrəli əmri ilə iyun və iyul aylarında istehsalat 

təcrübəsi təşkil edilmişdir. 

Qeyd edilən istehsalat təcrübəsində tələbələri SOCAR-ın müvafiq strukturlarında (Baş 

ofis, (SOCAR Türkiyə, “Azneft” İB, Bibiheybət NQÇİ, Ə.Əmirov adına NQÇİ, N.Nərimanov 

adına NQÇİ, Abşeronneft NQÇİ, H.Əliyev adına Neft Emalı Zavodu, “Azərikimya” İB, SOCAR 

Metanol zavodu, SOCAR Downstream, SOCAR İnformasiya Texnologiyaları və Rabitə 

İdarəsi) 4 həftə müddətində ödənişsiz istehsalat təcrübəsi keçmişlər. Eyni zamanda bakalavr 

səviyyəsi üzrə təhsil alan tələbələr Kompleks Qazma İşləri Tresti, BP, “Azergold” QSC, STP 

Global Cable, “Norm” ASC, Deloitte Azerbaijan, Emerson Process Managment, Azərsu ASC, 

Azərbaycan Respublikasının Kosmik Agentliyi, Caspian İnnovation Center, Kapital Bank, 

Azərbaycan Beynəlxalq Bankı kimi qlobal şirkətlərdə ödənişli və ödənişsiz istehsalat 

təcrübəsində olmuşdurlar.  

İstehsalat təcrübəsinin yekunu olaraq tələbələrin təqdim etdikləri hesabatlar “Turnitin” 

plagiatçılıq sisteminə yüklənmişdir. Plagiatçılıq proqramının nəticəsinə uyğun olaraq 

plagiatçılıq faizi müəyyən edilən 30% limit həddini keçmiş və aşağdakı cədvəldə adları qeyd 

edilən tələbələrin istehsalat təcrübələrinin nəticəsi BANM-in 14-2-17/3-5-363/2023 əmrinə 

əsasən sıfırlanmışdır.   

 

https://ecm.socar.az/otcs/llisapi.dll?func=ll&objaction=overview&objid=215769661&logStopConditionID=1814344_1855517895_1_open
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Sıra Tələbənin soyadı, adı, atasının adı İxtisası, 
kursu 

Fənnin adı Turnitin 
göstəricisi 

1.  Rəsulzadə Orxan Rüfət oğlu NM, II İstehsalat təcrübəsi 38% 

2.  Əliyev Rüfət Rasim oğlu BİE, II İstehsalat təcrübəsi 100% (Aİ) 

3.  Zalıyev Fateh Firdovsi oğlu NM, III İstehsalat təcrübəsi 40 %(Aİ) 
2% 

 

4-8 sentyabr 2023-cü il tarixlərində hesabatları “Turnitin” plagiatçılıq sistemində uğurla 

keçmiş tələblərin bakalavr mütəxəssis hazırlığı ilə məşğul olan kafedraların professor-müəllim 

və müvafiq sənaye müəssisələrinin nümayəndələrindən ibarət heyətin iştirakı ilə hesabatları 

dinlənilmiş və qəbul edilmişdir. 

 

2.4. Davamlı təhsil fakültəsinin dekanlığı 
 

2.4.1. İngilis dili və Humanitar fənlər mərkəzi 
 

BANM-in Davamlı təhsil fakültəsinin dekanlığının (DTFD) strukturunda fəaliyyət göstərən 

İngilis dili və humanitar fənlər mərkəzində (İDHFM) 2022/2023-cü tədris ilində təhsil alan 

279 tələbəyə tədris 16 pedaqoq tərəfindən həyata keçirilmişdir və bu zaman, ingilis dili 

fənnindən illik dərs yükü 15500 saat təşkil etmişdir. Bundan əlavə digər humanitar yönümlü 

fənlərin dərs yükü 835 saat təşkil etmişdir.  

Hesabat ilində başa çatan tədris ilinin yekunlarını aşağıdaki cədvəldə görmək olar: 
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Göründüyü kimi, 2022/2023-cü tədris ilinin yekununa görə müvəffəq tələbələrin sayı 

256 nəfər, və ya ümumi tələbə sayının 91.8 faizini təşkil etmişdir. Müqayisə üçün qeyd edək 

ki,  müvəffəqiyyət göstəricisi 2021-2022-ci tədris ilində 94.8 faiz təşkil etmişdir.  

          Hesabat ilində İDHFM-nin bilavasitə iştiraki ilə BANM və British Council (BC) təşkilatı 

arasında uğurlu əməkdaşlıq davam etmişdir. Belə ki, BANM-ın rəsmi İELTS imtahan 

mərkəzində 2023-cü ildə 179 dinləyici IELTS sertifikat imtahanlarında qüvvələrini sınamışdır. 

Bu əməkdaşlıq nəticəsində hesabat ilində BANM 3317 manat gəlir əldə etmişdir və 1 tələbəmiz 

385 manat dəyərində qeydiyyat rüsumundan azad edilmişdir.  

Əlavə olaraq İngilis dili və humanitar fənlər mərkəzinin müəllim heyəti Bakı Ali Neft 

Məktəbinin tədbir və görüşlərində və bir sıra xarici universitetlərdə təşkil olunmuş təlimlərdə 

iştirak etmişlər. Müəllimlərin peşəkar təlimlərdə inkişafını təmin etmək məqsədilə mərkəzin baş 

müəllimi Nurlana İmanova Erasmus proqramı çərçivəsində İspaniyanın Leon universitetində, 

baş müəllim Validə Rzaquliyeva Mərmərə Universitetində, baş müəllim Aynurə İbadova 

Çexiyanın Qərbi Bohemiya Universitetində, müdir müavini Elmir Qurbanov İspaniyanın 

Valladolid  Universitetində, müəllim Aidə Mirzəyeva Rumıniyanın Ploiesti Neft-Qaz 

Universitetində və mərkəzin müdiri Asif Qocayev Mərmərə Universitetində bir həftəlik təlimdə 

iştirak üçün ezam edilmişdir. Mərkəzin baş müəllimləri Nurlana İmanova və Aynurə İbadova 

DELTA sertifikatı qazanmışlar. Bundan əlavə, mərkəzin müəllimi Aidə Mirzəyeva fəlsəfə 

doktorluğu elmi dərəcəsini əldə etmişdir.  

2022-2023-cü tədris ilinin payız və yaz semestri ərzində tələbələrin sosial istiqamətdə 

geniş işlər aparılmışdır. Ümummilli lider Heydər Əliyevin anadan olmasının 100 illiyi 

münasibətilə hazırlıq tələbələri arasında futbol turniri təşkil edilmiş və qaliblər təltif olunmuşdur. 

Tələbələrin bilik və bacarığını nümayiş etdirməsi üçün payız və yaz semestrində müxtəlif bilik 

və idman yarışları və şotland şairi Robert Burns-ə həsr olunmuş şeir müsabiqəsi təşkil 

edilmişdir.  
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İDHFM-də tələbələrin hərtərəfli inkişafı və dünya görüşlərinin genişləndirilməsi 

istiqamətində davamlı tədbirlər həyata keçirilir. Belə ki, hesabat ilində mərkəzin əməkdaşları 

və tələbələrinin iştiraki ilə bir sıra dərsdən kənar tədbirlər təşkil edilmişdir: 

• Bilik Yarışı; 

• Spelling Bee; 

• Gəzinti və Piknik; 

• Cinema; 

• Bowling ; 

• Velosiped turu 

2.4.2. Biznesin idarə olunması üzrə tədris mərkəzi (MBA) 

 

BANM-in Biznesin idarə olunması üzrə tədris mərkəzi (MBA) 2023-cü hesabat ilində 

aşağıdaki fənlər üzrə tədris fəaliyyətini uğurla davam etmişdir: 

 

 

 

          Mərkəzin ümumi dərs yükü 2022-ci ildə 3660 saat, 2023-cü ildə 3792 saat olmuşdur. 

Tədris SOCAR-da, ölkəmizdə fəaliyyət göstərən transmilli və digər aparıcı şirkətlərin rəhbər 

işçiləri və təcrübəli mütəxəssisləri cəlb edilməklə həyata keçirilir: 

2023-cü ildə Biznesin İdarə olunması üzrə Tədris Mərkəzinin “Professional biznes 

müzakirələri” adlı sessiyaları çərçivəsində təşkil olunmuş aşağıda qeyd edilən master-klasslar 

və digər görüşlərdə MBA proqramının tələbələrinin iştirakı təmin olunmuşdur:    
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№  Təlimin adı  Spiker  Vəzifəsi  Tarix  İştirakçı sayı  

1.  “Experiential 

Marketing”  

Sevtap Ünal  “İzmir Katip Çelebi 

Universitetinin Biznes 

İdarə olunması 

Fakültəsinin Dekanı  

04.05.2023  50  

2.  “İdarəçilik 

idarəçilərdən 

öyrənilir”  

Çağlayan 

Aktaş  

“Pozitum Consultancy” 

şirkətinin həmtəsisçisi  

19.05.2023  50  

  

      2023-ci il yanvar ayında tədris olunan fənlərin tələbələr tərəfindən 

mənimsənilməsini  qiymətləndirmək məqsədilə  konsultasiya dərslərinin və payız semestri 

üzrə keçirilmiş digər fənlər üzrə imtahanlar təşkil olunmuş, 2-ci semestr üzrə dərs cədvəlinin 

təsdiqlənməsi təmin olunmuşdur.    

          2023-cü ilin mart ayında “MBA-21.1, MBA-21.2, MBA-21.3, MBA-21.4” qruplarının 

tələbələrinin magistrlik dissertasiyalarının müdafiəsini təşkil etmək üçün Dövlət attestasiya 

komissiyası və İxtisaslaşdırılmış elmi şura yaradılmışdır.  

          2023-cü il aprel ayının birinci yarısında tədris planına uyğun modullu təhsil 

konsepsiyası əsasında tədris olunan fənlərin bir hissəsinin imtahanları təşkil olunmuşdur.  

2023-cü il may-iyun aylarında tədris olunan fənlərin tələbələr tərəfindən mənimsənilməsini 

qiymətləndirmək məqsədilə  konsultasiya dərslərinin və yaz semestri üzrə keçirilmiş digər 

fənlər üzrə imtahanların təşkili təmin olunmuşdur.  

          2023-ci ilin iyun ayının sonunda tədris planının bütün şərtlərini yerinə yetirmiş “Biznesin 

idarə edilməsi” ixtisası üzrə təhsil alan “MBA-21.1, MBA-21.2, MBA-21.3, MBA-

21.4”  qruplarının magistrantları dissertasiya müdafiəsi təşkil olunmuşdur.  

           2023-ci ildə magistratura səviyyəsində “Biznesin idarə edilməsi” ixtisasının “Biznesin 

təşkili və idarə edilməsi” ixtisaslaşması üzrə tədris planlarının bütün şərtlərini yerinə yetirmiş, 

o cümlədən nəzərdə tutulmuş cari attestasiyalardan (fənlər üzrə attestasiyalardan) və yekun 

attestasiyalardan müvəffəqiyyətlə keçmiş 82 məzuna magistratura səviyyəsi üzrə “magistr” ali-

elmi ixtisas dərəcəsi verilmişdir.  

          2023-2024-cü tədris ili üçün iyun ayının sonunda tədris planının bütün şərtlərini yerinə 

yetirmiş “Biznesin idarə edilməsi” ixtisası üzrə təhsil alan “MBA-21.1, MBA-21.2, MBA-21.3, 

MBA-21.4”  qruplarının 97 magistrantı üçün dissertasiya müdafiəsi təşkil olunacaqdır.  
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2.4.3. İnnovasiya və Tədqiqatlar Mərkəzi 

 

2023-cü ildə Bakı Ali Neft Məktəbinin Innovasiya və Tədqiqatlar Mərkəzində yeni 

layihələrin inkişafı və tələbələrin innovasiya yönümlü proqramlara cəlb olunması istiqamətində 

mühüm işlər yerinə yetirilmişdir. 2023-ci ilin birinci yarısında Enactus milli və qlobal yarışı 

haqqında tələbələrə infosessiya verilmiş və 18 tələbə BANM Enactus komandasında iştirak 

üçün seçilmişdir. Daha sonra kənd təsərrüfatında suvarma çətinliyinin aradan qaldırılması 

üçün Agroficient layihəsi daha da təkminləşdirildi. 2-ci layihə üçün Climasel layihəsi seçilərək 

Enactusa uyğun formatda üzərində işlər aparılmışdır. 

2023-ci ilin Fevral ayında tələbələrin startaplar və innovasiya haqqında biliklərinin 

artırılması və onların layihələrə maraqlarının yaradılması məqsədi ilə “Lean Startup School” 

adlı 4 həftəlik treyninq təşkil olunmuşdur. Proqrama 5 tələbə seçilərək ideyanın formalaşması, 

təqdimatlar və startapların formalaşması mərhələləri haqqında müvafiq dərslər verilmişdir. 

İnnovasiyalar Mərkəzi LLC-nin və Bakı Ali Neft Məktəbinin təşkil etdiyi “Gələcək Üçün 

bacarıqlar” təlimi baş tutmuşdur. Təlimlər 6 ay ərzində onlayn və oflayn olmaqla keçirilmişdir. 

BANM-in 12 müəllim və admisinistrativ heyyətinin təlimlərdə iştirakı təmin edilmişdir. 2023-cü 

ilin iyun may ayında isə ASAN Xidmətin təşkilatçılığı ilə təlimləri uğula başa vuran mentorlara 

sertifikatlar verilib. 

2023-cü ilin may ayında Teknofest Aerokosmik və Texnologiya Festivalı baş tutudu və 

Bakı Ali Neft Məktəbində layihələrin yaradılması istiqamətində koordinasiya işləri həyata 

keçirildi. Türkiyədə keçirilən final mərhələsinə seçilən komanda sayına görə Azərbaycanda 

Bakı Ali Neft Məktəbi birinci olmuşdur. 

2023-cü ildə Qara Dəniz Universitetlər Şəbəkəsi tərəfindən BSUN Enerji İnnovasiya 

Müsabiqəsi təşkil edilmişdir. Bakı Ali Neft Məktəbindən 3 startapın iştirakı İnnovasiya və 

tədqiqatlar mərkəzi tərəfimizdən təmin edilmişdir. Atasgah startapı həmin müsabiqənin 3-cü 

yerinə layiq görülmüşdür. 

2023-cü ilin iyul ayında İnnovasiya və tədqiqatlar mərkəzinin böyük mühəndisi Elmar 

Əsgərzadə Asiya İnkişaf Bankı tərəfindən Filippində təşkil olunan Asiya Təmiz Enerji 

Forumunda spiker olaraq iştirak etmişdir. Forumda binaların enerji sərfiyyatının azaldılması və 

soyudulma ilə bağlı innovasiyalar haqqında təqdimat edilmişdir. 

2023-cü ilin sentyabr-dekabr ayları ərzində iki elmi tədqiqat layihəsinin laboratoriya 

işləri həyata keçirilmişdir. Həmin elmi tədqiqatlar KOBİA tərəfindən maliyyələşdirilmişdir. 
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2.4.4. Beynəlxalq Elmi Konfranslar  

 
2023-cü ilin aprel ayı ərzində Ümummilli lider Heydər Əliyevin anadan olmasının 100 illik 

yubileyinə həsr olunmuş Tələbə və Gənc Tədqiqatçıların IV Beynəlxalq Elmi Konfranslarının 

keçirilməsi təşkil olunmuşdur.  

 12-13 aprel 2023-cü il tarixində “Neft-qaz geologiyası və mühəndisliyi”, 18-19 aprel 

2023-cü il tarixində “Rəqəmsal Transformasiya-2023” və 02 – 03 may 2023-cü il tarixlərində 

"Dayanıqlı Kimya və Kimya mühəndisliyinə doğru: Daha yaxşı bir dünya qurmaq üçün 

yeniliklər" mövzularında IV Beynəlxalq Elmi Konfranslar (BEK) keçirilmişdir. Konfrans 

iştirakçılarına aşağıdakı sayda iştirakçı sertifikatı, qaliblərə isə 1,2 və 3 yer sertifikatları və 

hədiyyələr təqdim olunub.  

 

 

Konfranslar haqqında ətraflı məlumat:  

“Neft-qaz geologiyası və mühəndisliyi”: 12-13 aprel 2023-cü il 

 https://www.bhos.edu.az/conference/2260  

“Rəqəmsal Transformasiya-2023”: 18-19 aprel 2023-cü il 

 https://www.bhos.edu.az/conference/2262 

 "Dayanıqlı Kimya və Kimya mühəndisliyinə doğru: Daha yaxşı bir dünya qurmaq üçün   

 yeniliklər": 25-26 aprel 2023-cü il 

https://www.bhos.edu.az/conference/2261 

2020-2024-cü illər üzrə Konfranslara təqdim olunan  xarici tezislərin sayı 

2020-ci il 

I BEK 

2021-ci il 

II BEK 

2022-ci il 

III BEK 

2023-cü il 

IV BEK 

2024-cü il 

V BEK 

9 6 1 5 50 
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2.4.5. Tədbirlər, təlimlər, layihələr 

          Aşağıda qeyd olunan cədvəldə Davamlı təhsil fakultəsinin təşkilatçılığı ilə 2023-cü 

hesabat ili ərzində keçirilmiş tədbir və təlimlərin siyahısı verilmişdir: 

 

Tədbirlər, təlimlər, layihələr 

№ Adı İştirakçı 
sayı 

Tarix Qeydlər 

1 “Agility” 
mövzusunda 
master-klas 
keçirilməsi 

25 28.09.2023 SOCAR-ın Bakı Ali Neft Məktəbinin (BANM) 
MBA proqramında təhsil alan tələbələr üçün 
suveren strategiya, icra və dəyişiklik üzrə 
məsləhətçi Caner Çinar və çeviklik üzrə 
məsləhətçi, təlimçi Seçkin Karataş tərəfindən 
çeviklik (Agility) mövzusunda master-klas 
keçirilib. - 
https://www.bhos.edu.az/news/2338 

2. “4SİM TALKS” 
adlı tədbir 
keçirilməsi 

85 29.09.2023 Tədbirin əsas məqsədi universitetlər, dövlət 
və özəl sektor nümayəndələri arasında süni 
intellekt, əşyaların interneti, böyük verilənlər 
bazası, bulud texnologiyası, blokçeyn, 3D 
çap, virtual və artırılmış reallıq kimi 4-cü 
Sənaye İnqilabı texnologiyaları sahəsi üzrə 
maarifləndirməni artırmaq və karyerasını bu 
sahə üzrə davam etdirmək istəyən universitet 
tələbələri üçün uğurlu yol xəritəsini 

№  

 

 

Konfransın adı 

Tezislərin sayı 

2020-ci il  

I BEK 

2021-ci il  

II BEK 

2022-ci il 

IIIBEK 

2023-cü il 

IV BEK 

  Cəmi BANM 

üzrə 

Cəmi BANM 

üzrə 

Cəmi BANM 

üzrə 

Cəmi BANM 

üzrə 

1 “ Neft-qaz geologiyası 

və mühəndisliyi” 
48 29 46 24 45 14 56 42 

2  “Proseslərin      

 avtomatlaşdırılması və   

  informasiya 

təhlükəsizliyi” 

52 28 77 48 87 54 174 122 

3 “Kimya və kimya 

mühəndisliyində 

dayanıqlı inkişaf” 

104 25 132 44 106 33 125 30 

 Cəmi  204 82 255 116 238 101 355 194 
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yaratmaqda kömək etmək və onlarla bu 
sahədə dünya təcrübəsini paylaşmaqdır. 
 
https://bhos.edu.az/en/news/2336 
 

3 Orientasiya günü 
- Magistratura 
tədbirinin 
keçirilməsi 

100 10.02.2023 Tədbirdə magistratura səviyyəsinə qəbul olan 
tələbələrə tələbə kartları verilib, BANM 
haqqında geniş info-sessiya və kampus turu 
təşkil olunub. 

4 İAC 2023 
çərçivəsində 
tədbirin 
keçirilməsi - 
Azerkosmos 

250 10.05.2023 
 

5 Orientasiya günü 
- Bakalavriat 
tədbirinin 
keçirilməsi 

 
11.10.2023 Tədbirdə bakalavr səviyyəsinə qəbul olan 

tələbələrə tələbə kartları verilib, 1- ci kurs  
hazırlıq ilinin – Foundation tələbələri, onların 
valideynləri,məzun olduqları məktəbin 
direktorları tədbirə qonaq qismində çağırılmış, 
BANM haqqında geniş məlumat verilərək 
kampus turu təşkil olunmuşdur. 
https://www.bhos.edu.az/news/2188 

6 Bakalavr 
tələbələri ilə 
dekanlığın ayrıca 
görüşünün 
keçirilməsi 

 
30.10.2023 Birinci kurs tələbələri üçün qaydaların daha 

ətraflı izah olunması, tələbələ həyatına dair 
informasiyaların ötürülməsi, nizam intizam 
qaydaları haqqında ayrıca məlumatların 
verilməsi 

7 Business Talks: 
Boğaç Göncü ilə 
birlikdə " 
Entrepreneurship 
vs Professional" 
adlı Masterklass 

20 11.22.2023 SOCAR-ın Liderlik akademiyası çərçivəsində 
HubVenture-in CEO-su, Boğaziçi 
Universitetinin müəllimi Boğaç Göncünün 
BANM-in 20-ə yaxın bakalavr və magistr 
tələbələri ilə 22.11.2023 tarixində görüş 
keçirmişdir. Görüşün nəticəsində uğurlu və 
aktiv iştirakına görə 4-cü kurs Neft-qaz 
mühəndisliyi tələbəsi Emil Hüseynli kiçik 
hədiyyə qazanmışdır.  
https://www.facebook.com/groups/732245597
286139/permalink/1720062808504408/  

https://bhos.edu.az/en/news/2336
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8 Mentoring 
programme by 
MicKinsey 
consultants 

60 11.23.2023 McKinsey" şirkətinin nümayəndələri Bakı Ali 
Neft Məktəbinin tələbələrinə mentorluq 
ediblər ( iştirakçı sayı 50) 
Maraqlı formatda baş tutan Mentorluq 
proqramında şirkətin 12 əməkdaşı tələbələrlə 
üzbəüz görüşərək 20 dəqiqə müddətində 
onlara fərdi mentorluq edib, suallarını 
cavablandırıb, konsultasiya keçiblər.  
Bakı Ali Neft Məktəbinin tədris və elmi işlər 
üzrə prorektoru Sevda Zərgərova şirkət 
nümayəndələrinə tələbələr üçün yaradılan bu 
fürsətə görə təşəkkür edərək bildirib ki, onlar 
bu görüşə böyük maraq göstərir və 65 tələbə 
bu imkandan yararlanır. O, bu görüşün 
məhsuldar olacağına əminliyini ifadə edib. 
“#McKinsey" şirkətinin birgə partnyoru Mecid 
Noyan Bakı Ali Neft Məktəbində olmaqdan 
məmnunluğunu bildirərək Mentorluq 
proqramının əhəmiyyətinə toxunub və bu 
görüşün tələbələrin gələcək karyeraları üçün 
faydalı olacağına inandığını vurğulayıb.  
https://www.facebook.com/share/p/UVtgycteU
Gt7TTaa/?mibextid=WC7FNe 

9 Business Talks: 
Bridge Academy 
ilə birgə "Uğurlu 
karyera yolu" 
təliminin 
keçirilməsi 

25 11.25.2023 25.11.2023 tarixində Baki Ali Neft Mektebində 
BRIDGE Academy-nin həmtəsisçisi, Pasha 
Management Company qrup vergi direktoru 
Elmir Huseynov və KPMG şirkətinin 
əməkdaşı Ayla Əliyeva tərəfindən “Uğurlu 
Karyera yolu” adında masterklass 
keçirilmişdir.  
Sonda kiçik yarışmada iştirak edən 
tələbələrimiz Bridge Academy və törəmə 
müəssisəsi olan Data SoCool tərəfindən 
istənilən təlim üzrə qeyd olunan güzəştlərdən 
yararlanmaq fürsəti əldə etmişdir.  
1. Hüseynağa Bəhrəmov 100% təqaüd (MBA) 
2. Murad Əliyev 75%  təqaüd ( BBA)  
3. Fuad Adıgözəlov 50 % təqaüd (MBA) 
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=
pfbid02DwsUXR2r7FCjkuGjzpDs5oG4WWZ5
fC5uHSfMcHoZNfFcDDNyuiUhRHAZG9rc9J
Hnl&id=100067744930026  

10 Business 
Talks:Seckin 
Karatash ilə 
birlikdə " Agile 
methodologies 
adlı Masterklasın 
keçirilməsi 

25 20.10.2023 SOCAR-ın Bakı Ali Neft Məktəbinin  
administrative heyətində çalışan əməkdaşlar 
üçün suveren strategiya, icra və dəyişiklik 
üzrə məsləhətçi Caner Çinar və çeviklik üzrə 
məsləhətçi, təlimçi Seçkin Karataş tərəfindən 
çeviklik (Agility) mövzusunda master-klas 
keçirilib. 
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11 “Proqram 
təminatı 
keyfiyyətinə 
nəzarət” üzrə 
ixtisaslaşmış 
proqramın 
keçirilməsi 

30 10.2023-
12.2023 

Azərbaycan Respublikasının Rəqəmsal 
İnkişaf və Nəqliyyat Nazirliyi və Pakistanın 
Cənubda Dayanıqlı İnkişaf üzrə Elm və 
Texnologiya Komissiyasının (#COMSATS) 
təşkilatçılığı ilə keçirilən təlimlərə 
Azərbaycanın müxtəlif ali məktəblərindən 30  
tələbə qatılıb. Tələbələr “Proqram təminatı 
keyfiyyətinə nəzarət” üzrə ixtisaslaşmış 
proqramda tam təqaüdlü təlim keçiblər və 12 
həftəlik proqramın sonunda sertifikata layiq 
görülüblər.  
https://www.facebook.com/BakiAliNeftMektebi
/posts/pfbid02PLLWdLz3pMamVJSg9hRCjLV
iPbGscNKkTntasqwD42zXnBTVUC1YKoiHpJ
tQWByFl  

 

2.4.6. Liderlik Akademiyası  

 

2023-cü ildə SOCAR və Boğaziçi Universitetinin birgə təşkilatçılığı ilə BANM-də Liderlik 

Akademiyasının “Strateji Rəhbərlərin İnkişafı” təlim proqramı aşağıdakı cədvəl üzrə 

keçirilmişdir: 

 № Session Trainer Date 

1 
Leader of Leaders 
(Liderlərin idarə edilməsi) 

Aktash Chaglayan 
13-14.04.2023,  
16-17.05.2023 

2 
Leader of Leaders 
(Liderlərin idarə edilməsi) 

Aktash Chaglayan 
15.04.2023, 
20.05.2023 

3 
Leader of Leaders 
(Liderlərin idarə edilməsi) 

Erdem Turkkal, Aktash 
Chaglayan 

17-18.04.2023, 
18-19.05.2023 

4 
Leader of Leaders 
(Liderlərin idarə edilməsi) 

Aktash Chaglayan 
03-04.05.2023, 
30-31.05.2023 

5 
The Power of Storytelling 
(Hekayə anlatmanın gücü) 

Aktash Chaglayan 29-30.09.2023 

6 
Strategic change and Innovation 
(Strateji dəyişiklik və innovasiya) 

Oguzhan Aygoren 
07-08.06.2023, 

16.06.2023, 
19.06.2023, 

7 

Strategic change and Innovation 

(Strateji dəyişiklik və innovasiya) 
Oguzhan Aygoren 

09.06.2023, 
12.06.2023, 

20-21.06.2023 

8 
Strategic change and Innovation 
(Strateji dəyişiklik və innovasiya) 

Oguzhan Aygoren 
13-14.06.2023, 
22-23.06.2023 

9 Agile Leadership (Çevik liderlik) 
Okek Sinan, Akdag 
Ahmet, Karatas 
Seckin, Caner Cinar 

04-05.09.2023, 
13-14.09.2023 

10 

Agile Leadership 

(Çevik liderlik) 

Okek Sinan, Akdag 
Ahmet, Karatas 
Seckin, Caner Cinar 

25.12.2023 
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11 
Agile Leadership 

(Çevik liderlik) 

Okek Sinan, Akdag 
Ahmet, Karatas 
Seckin, Caner Cinar 

06-07.09.2023, 
25-26.09.2023 

12 
Agile Leadership 

(Çevik liderlik) 

Okek Sinan, Akdag 
Ahmet, Karatas 
Seckin, Caner Cinar 

11-12.09.2023,  
28-29.09.2023 

13 
Agile Leadership 

(Çevik liderlik) 

Okek Sinan, Akdag 
Ahmet, Karatas 
Seckin, Caner Cinar 

18-19.12.2023,  
25-26.12.2023 

14 
Strategic change and Innovation 
(Strateji dəyişiklik və innovasiya) 

Bogac Goncu 
14-15.11.2023,    
21-22.11.2023 

15 
A Leadership Trifecta 
(Liderlik üçlüyü) 

Devrim Keklik 
28-29.11.2023,  
14-15.12.2023 

16 
A Leadership Trifecta 
(Liderlik üçlüyü) 

Devrim Keklik 
05-06.12.2023, 
20-21.12.2023 

17 
A Leadership Trifecta 
(Liderlik üçlüyü) 

Devrim Keklik 
07-08.12.2023, 
27-28.12.2023 

18 

Influence: Mastering the Power 
Skill for Transformational 
Leadership 
Təsiretmə: Transformasiya 
liderliyi üçün bacarıqların 
təkmilləşdirilməsi 

Jack Duggal 30.11.2023, 
01.12.2023 
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2.5. Elektron Tədris Şöbəsi 

 

2022/2023-cü tədris ili ərzində tədris və idarəetmə fəaliyyətində informasiya 

texnologiyalarının tətbiqi sahəsində görülən işlər aşağıdakı istiqamətlərdə öz əksini tapmışdır: 

BANM-in tədris prosesində tədrisin idarə olunmasının gücləndirilməsi, nəzarəti və 

elektronlaşdırılması məqsədi ilə  tətbiq olunmuş Personal Məlumat Sistemində (PMS) yeni 

funksiyalar əlavə olunmuşdur. Bu yenilənmələrdən “İnformasiya təhlükəsizliyi” ixtisasının 

diplom əlavəsinin düzəldilməsi, yataqxana prosesinin elektron təmin edilməsi və s. işlər qeyd 

oluna bilər. 

      BANM-ə yeni qəbul olunmuş 453 tələbənin TMS vasitəsi ilə elektron qeydiyyatının 

aparılması müvafiq qaydada həyata keçirilmişdir.  

      Hesabat ili ərzində mövcud 1137+ ədəd komputer sisteminin yenilənməsi və lazımi 

proqramların yazılması təmin edilmişdir. 

      Tələbə və müəllimlər arasında informasiya texnologiyaları vasitəsi ilə sıx əlaqələr 

yaratmaq və onların birgə tədris prosesində iştirakını təmin etmək məqsədi ilə Microsoft 

şirkətinin “Office 365” proqram təminatının BANM-in müəllimləri, tələbələri arasında yayılması 

və bununla bağlı Microsoft şirkətindən lisenziyaların pulsuz alınması, tədris üçün lazım olan 

proqram təminatlarının müəllim və tələbələrin kompüterlərinə (smartfonlarına) quraşdırılması 

və sazlanması (əlavə olaraq 453 tələbə üçün), hər bir yeni tələbə üçün elektron poçt 

qutusunun yaradılması (mail) təmin olunmuşdur.  

      BANM-də tədris edilən fənlər üzrə tələbələrin tərtib etdikləri müxtəlif xarakterli yazı 

işlərində (hesabatlarda) plaqiatçılıq hallarının aşkar edilməsi üçün müasir informasiya 

texnologiyalarının imkanlarından istifadə edilərək – “Turnitin” şirkətinin proqram təminatı 

tətbiqi davam etdirilmişdir. Bu proqram təminatından istifadə üçün müvafiq tələbə və müəllim 

heyətinə yeni hesablar açılmış və digər lazımi texniki dəstək göstərilmişdir. 

      Tədris zamanı tələbələr arasında yaranan narazılıqlarla bağlı mümkün şikayətlərin 

qeydiyyatının aparılması və bu şikayətlərin ədalətlə həll olunmasına nəzarət məqsədi ilə İSO 

10002 beynəlxalq standartına cavab verən “Şikayət forması” programına aid müvafiq baxım 

işləri aparılmış və çat hissənin operativliyi yüksəldilmişdir. Bu program təminatının tətbiq 

olunması tədris prosesində yaranan problemlərin, narazılıqların aidiyyatı şəxslərə çat və digər 

vasitələr ilə ünvanlanması və operativ şəkildə  aradan qaldırılmasında yardımçı olur.  

       Bibiheybət kampusunda tələbələrə aid komputerlərdə dərs keyfiyyətinin artırılması və 

loqların izlənməsi üçün Log serverlər qaldırılmışdır. 
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      Xətai korpusunda daxili nəzarət, kənar proqramlardan qorunma və ən əsas da 

autentifikasiya ilə bağlı yaranan çətinliklərin qarşısının alınması üçün daxili BHOS domain 

tədbiq edilmişdir.  

         BHOS və L MS  sistemlərin kod hissəsində daha yaxşı və sürətli response vaxtları 

üçün müəyyən patternlər tətbiq olunmuşdur və təkmilləşdirmə işləri aparılmışdır. 

 

 

 

Rəsmi veb saytın (https://bhos.edu.az) yerləşdiyi server XAMP servislər paketindən 

LAMP servisinə keçirilmiş və SOCAR-ın müvafiq İT departamentləri ilə birgə təhlükəsizlik 

tədbirləri görülmüşdür və upgrade işləri aparılmışdır. 

Konfrans qeydiyyat, Şikayətforması sistemlərinin yerləşdiyi serverlər, müvafiq 

nameserverlər, konfiqurasiyalar yenilənmişdir, yeni serverlərə deploy edilmişdir. 

Tələbə və əməkdaşların iş fəaliyyətinin rahatlaşdırılması və təkmilləşdirilməsi üçün yeni 

onlayn xidmətlər qurulmuşdu: 

• Tələbələr üçün transkript və arayışların elektron şəkildə verilməsi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://bhos.edu.az/
https://bhos.edu.az/


44 
 

 

• Tələbələrin dərs qeydiyyatının elektron jurnalda əks olunması 

 

 

 

Qurulmuş bu sistem sayəsində dərsə davamiyyət elektron sistem vasitəsi ilə həyata 

keçiriləcəkdir. 

 

 

• Tələbələrlə bağlı və tədrisə aid daha sürətli sənədləşmə aparılması üçün daxili və 

lokal resurslar hesabına `Elektron sənəd dövriyyəsi` yaradılmışdır 

 

 

 

 

 

 

 

Elektron jurnal 
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3. Elmi Şuranın fəaliyyəti haqqında 

Hesabat dövründə Elmİ Şuranın İş planı tərtİb edİlmİş, Elmİ Şuranın Əsasnaməsİnin 

və tərkİbİnin yenİlənməsi təşkil edilmişdir. Elmİ Şuranın İclasları keçİrİlmiş, protokollar tərtİb 

edİlmİşdİr. 2023-cü il üçün tələbə qəbulu planının layihəsinin hazırlanması təşkil edilmişdir. 

Doktorantlarla görüşlər keçirilmişdir. Doktorantlarla fərdi şəkildə görüşlər təyin edilir və elmi 

fəaliyyətləri istiqamətində məsləhətlər verilir. 

Doktorantların, həmçinin Bakı Ali Neft Məktəbində çalışan professor - müəllim və 

tədqiqatçıların müxtəlif elmmetrik bazalarda onların profilləri yaradılmışdır. Həmin profillər üzrə 

onların müxtəlif bazalarda Hirş (H) indeksləri cədvəlləşdirilmişdir.  Müntəzəm olaraq, 

professor- müəllim heyəti, doktorantlar və tədqiqatçılar müxtəlif reytinqli jurnallara çıxış, bu 

jurnallarda məqalələrin nəşr edilməsi, H indeksinin yüksəlməsi istiqamətində müzakirələr 

aparılır, məsləhətlər verilir. Müəllimlərin və tədqiqatçıların elmmetrik bazalarda hal-hazıra kimi 

olan H- indeksləri, istinadları və tövsiyə edilən elmi işlərinin say göstəriciləri siyahıya alınır.  

Laboratoriyalarda müxtəlif elmi istiqamətlərdə tədqiqatların aparılması üçün uyğun 

tövsiyələr verilmiş və elmi təcrübələr aparılması üçün şərait yaradılmışdır. Bakı Ali Neft 

Məktəbinin  laboratoriyalarının Elmi Tədqiqat Mərkəzinə çevrilməsi istiqamətində işlər aparılır. 

Elmi tədqiqatçıların, jurnalların və qurumların fəaliyyətlərinin qiymətləndirilməsi 

çərçivəsində xüsusi istinad verilənləri bazasından biri olan Scopus-un dövri nəşrlərə 

(jurnallara) minimal tələbi onların müntəzəm əsaslarla nəşr olunması, yəni periodik olması və 

ISSN Beynəlxalq Mərkəzində qeydiyyatdan keçməsidir (ISSN eyniləşdirmə nömrəsinin 

olmasıdır). Bu baxımdan BANM-də  müntəzəm əsaslarla nəşr olunması planlaşdırılan “Journal 

of Engineering Sciences and Modern Technologies” jurnalının təsis edilməsi istiqamətində 

ciddi rejimdə işlər aparılır. 

Azərbaycan Respublikasi Nazirlər Kabinetinin “Beynəlxalq standart eyniləşdirmə 

nömrələrinin verilməsi Qaydaları”nın və “Beynəlxalq standart eyniləşdirmə nömrələrinin 

verilməsinə görə haqqın məbləği”nin təsdiq edilməsi barədə 44 nömrəli, 14 mart 2013-cü il 

tarixli Qərarının 1 nömrəli Əlavə-sində “Beynəlxalq standart eyniləşdirmə nömrələrinin 

verilməsi Qaydaları”nın 2.1-ci yarımbəndidə qeyd edildiyi kimi, Azərbaycan 

Respublikasının Əqli Mülkiyyət Agentliyi İSBN, İSMN, İSSN, İSAN, İSRC üzrə beynəlxalq 

agentliklərlə razılaşdırmaqla beynəlxalq standart eyniləşdirmə nömrələrinin verilməsi ilə bağlı 

işləri təşkil edilir.  

Azərbaycan Respublikası Əqli Mülkiyyət Agentliyinin Aparat rəhbəri Xudayət 

Həsənlinin PHŞ/2-2-2022-763 saylı, 30 noyabr 2022-ci il tarixli elektron məktubunda bildirilir 

ki, “Qlobal Əməkdaşlıq və Analitik Araşdırmalar Mərkəzi” İctimai Birliyi (Azərbaycan) 22 dekabr 
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2021-ci il tarixində 2/2021 nömrəli Şəhadətnamə ilə ISSN - dövri nəşrlər üçün nəzərdə tutulan 

beynəlxalq standart nömrə üzrə Beynəlxalq Agentliyin Azərbaycan Respublikası üzrə Milli 

Mərkəz olaraq Azərbaycan Respublikasının Əqli Mülkiyyət Agentliyində qeydiyyatdan 

(akreditasiyadan) keçmişdir. 

Elmi jurnalların formatına uyğun veb saytların mövcudluğu yerli və beynəlxalq 

qiymətləndirmənin, həmçinin dünyaya təqdim etməyin ən effektiv yoludur.  Veb saytlarında 

yayımlanan məlumatların məzmunu elmi jurnalın keyfiyyətinin göstəricisidir.  Bakı Ali Neft  

Məktəbində müntəzəm əsaslarla nəşr olunması planlaşdırılan “Journal of Engineering 

Sciences and Modern Technologies” jurnalı üçün veb saytın yaradılması, həmçinin lazımi 

informasiyanı tez bir zamanda əldə etmək, eyni zamanda alim və tədqiqatçılar arasında elmi 

məlumat mübadiləsini sadələşdirmək üçün – DOI (Digital Object Identifier) Obyektin Rəqəmsal 

İdentifikatoru və ya Rəqəmsal Obyekt İdentifikatoru alınması, jurnalın redaksiya heyətinin 

toplanması istiqamətində  zəruri işlər aparılır. 

 Ümummilli Lider Heydər Əliyevin 101-ci ildönümünə həsr olunmuş TƏLƏBƏ VƏ 

GƏNC TƏDQİQATÇILARIN V BEYNƏLXALQ ELMİ KONFRANSI nəzərdə tutulmuş elmi 

işlərin tərtibatında müasir qaydalara uyğun olaraq dəyişikliklər edilmişdir. Elmi əsərlərə olan 

səhiifə sayı tələbatı 5 səhifəyə qədər artırılmış, ciddi rejimdə plagiarizm proqramı vasitəsilə 

sonra mütəxəssislər daha sonra isə Elmi Katib tərəfindən ciddi şəkildə yoxlamadan keçirilir. 

Tələbata uyğun olan elmi əsərlər qəbul edilir, digər halda isə ya düzəliş üçün ya da birbaşa 

geri göndərilir.  Qəbul edilmiş elmi əsərlər konfrans materialları kitabında dərc ediləcəkdir. 

Konfrans materialları kitabı  Beynəlxalq standart eyniləşdirmə nömrəsi ilə təmin ediləcək   və  

hər elmi işə görə DOİ alınacaqdır.  

Digər tərəfdən, Azərbaycan Respublikası Təhsil nazirinin 27 iyun 2014-cü il tarixli, 752 

nömrəli əmri ilə təsdiq edilmiş Tələbə Elmi Cəmiyyəti haqqında Nümunəvi Əsasnaməsində 

göstərilən bəndləri nəzərdə tutaraq SOCAR-ın  Bakı Ali Neft Məktəbinin (BANM) Tələbə Elmi 

Cəmiyyətinin (TEC) yaradılması haqqında, təkliflər hazırlanmışdır (yenidən bərpa). 

BANM  TEC-nin özünün strukturunda tədqiqata xüsusi maraq göstərən tələbə və  

magistrları  birləşdirir. Tələbə və magistrlarin elmi-tədqiqat və yaradıcılıq işləri tədrislə sıx 

əlaqəli təşkil olunur. Tələbə elmi işlərinin mövzuları və məzmunu ümumakademiya elmi 

problemləri və  kafedraların elmi tədqiqat işlərinin istiqamətlərinə uyğun olaraq müəyyən 

olunur. BANM TEC-nin fəaliyyəti haqqında  əsasnamə tərtib edilmiş, Elmi Şurada müzakirə 

edilmişdir. 

Bakı Ali Neft Məktəbinin Elmi Şurasının üzvlərinin sayı Ali məktəbin 14-2-17/3-1İ-

1/2023 nömrəli 09.01.2023-cü il tarixli əmrini nəzərə alaraq  Elmi Şuranın üzvləri haqqında 

layihə işlənilmişdir. 
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4. Beynəlxalq əlaqələr şöbəsi 

          Fəaliyyət sahələri çərçivəsində Bakı Ali Neft Məktəbinin Beynəlxalq əlaqələr şöbəsi 

2023-cü il ərzində aşağıdakı istiqamətdə tədbirlər həyata keçirmişdir: 

10 fevral 2023-cü il tarixində Macarıstanın Azərbaycandakı fövqalədə və səlahiyyətli səfiri 

Tamaş Yojef Tormanın BANM-ə səfəri baş tutmuşdur.  Azərbaycanın Macarıstan üçün vacib 

tərəfdaş olduğunu vurğulayan Tamas Yojef Torman ölkəsindəki ali təhsil müəssisələri ilə 

BANM arasında əlaqələrin qurulmasında maraqlı olduğunu söyləmiş, bu istiqamətdə hər cür 

dəstək verəcəklərini bildirmişdir.   

24 fevral 2023-cü il tarixində Meksikanın Azərbaycandakı fövqalədə və səlahiyyətli səfiri 

xanım Mariya Viktoriya Romere Kabelleronun rektor Elmar Qasımovla görüşü baş tutmuşdur.  

18 mart 2023-cü il tarixində Qazaxıstanın Bolaşaq İnkişaf Fondunun rəhbərliyi və Qazaxıstan 

İdarəetmə, İqtisadiyyat və Strateji Tədqiqatlar Universitetinin (KIMEP) nümayəndələrinin 

BANM-ə səfəri baş tutmuşdur. Görüşdə KİMEP Universiteti ilə BANM arasında əlaqələrin 

qurulması, tələbə mübadiləsinin təşkil olunması və birgə elmi tədqiqat işlərinin aparılması 

müzakirə olundu. 

18 mart 2023-cü il tarixində Qazaxıstanın Bolaşaq İnkişaf Fondunun təşkilatçılığı ilə 

Bakıda Mərkəzi Asiyanın ən böyük təhsil sərgisi baş tutdu. 30-a yaxın dünya və yerli 

universitetin iştirak etdiyi sərgidə Bakı Ali Neft Məktəbi də stendi ilə yer aldı. 

27 mart 2023-cü il tarixində Qazaxıstanın Atırau Neft və Qaz Universitetinin prorektoru 

Rinat İskakovun BANM-ə səfəri baş tutdu. Qonaq BANM-in kampusu ilə tanış oldu və görüşdə 

iki universiteti arasında mövcud əməkdaşlığın genişləndirilməsi istiqamətləri müzakirə edildi. 

27 Mart 2023-cü il tarixində Çin Xalq Respublikasının ölkəmizdəki fövqəladə və 

səlahiyyətli səfiri xanım Qo Min BANM-də olmuş, Ali Məktəb və Çinin müvafiq təhsil və elm 

müəssisələri ilə əlaqələrin inkişafı barədə müzakirələr aparılmışdır.  

3 aprel 2023-cü il tarixində Çin Neft Universitetinin rektoru professor Çen Fengin 

rəhbərlik etdiyi nümayəndə heyəti BANM-ə səfər etmişdir. Görüş zamanı universitetlər 

arasında 2018-ci ildən həyata keçirilən əməkdaşlığın genişləndirilməsi imkanları müzakirə 

edilmiş, hər iki universitetin tələbələri üçün ölkələrin tarixi, mədəniyyəti və enerji sektorunun 

daha yaxından öyrənilməsi məqsədi ilə yay-qış məktəblərinin təşkil olunnası barədə razılıq 

əldə edilmişdir.  

3 aprel 2023-cü il tarixində Böyük Britaniyanın Azərbaycanda fövqaladə və səlahiyyətli 

səfiri cənab Ferqus Auld və Britaniya Konsulluğu Azərbaycanın direktoru Nərgiz xanım 

Hacıyeva universitetin qonağı oldular və məşhur şotland şairi Robert Börnsə həsr olunmuş 

Şer Müsabiqəsində iştirak etmişdilər.  
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14 aprel 2023-cü il tarixində Moskva Dövlət Neft Universitetinin rektoru Rüstəm Şaqiyev 

və nümayəndə heyəti BANM-da qonaq oldu. 

20 aprel 2023-cü il tarixində BDO şirkətinin rəhbəri Yunis Salayev və əməliyyatlar üzrə 

mütəxəssis Zamiq Əhmədov univeristeti ziyarət etdi, rektor Elmar Qasımovla birgə əməkdaşlıq 

istiqamətləri müzakirə olundu. 

4 may 2023-cü il tarixində Bakı Ali Neft Məktəbinin tələbə və professor-müəllim heyəti 

üçün Maire Tecnimont Group-un Risklərin idarə olunması, xüsusi təşəbbüslər və regionların 

koordinasiyasi üzrə birinci vitse-prezidenti cənab Cianni Bardazzinin “Beynəlxalq təcrübənin 

geosiyasi təsirləri: təşkilati həll metodu olaraq texniki nəticələr və risklərin idarə olunması” 

mövzusunda təqdimatı keçirilmişdir. Təqdimatda BANM-in professor-müəllim heyəti və 

tələbələri, həmçinin Maire Tecnimont Group-un təmsilçiləri də iştirak edirdilər.  

22 may 2023-cü il tarixində Qazaxıstanın Almatı Energetika və Əlaqələr Universitetinin 

rektoru və digər nümayəndələri BANM-in kampusunu ziyarət etdi. Səfər zamanı əməkdaşlıq 

haqqında memoranum imzalanmışdır 

22 may 2023-cü il tarixində ASAP-ın təşkilatçılığı ilə Türkiyənin Bahçeşehir 

Universitetinin rektorunun rəhbərlik etdiyi nümayəndə heyəti ilə görüş keçirildi, memorandum 

imzalandı.  

30 may 2023-cü il tarixində BCG-nin idarəçi direktoru Pattabi Seshadri tərəfindən 

BANM tələbələri üçün “Enerji keçidi” mövzusunda masterklas keçirilmişdir. 

05 iyun 2023-cü il tarixində saat Heriot-Vatt Universiteti ilə magistratura səviyyəsində 

Bərpaolunan enerji mühəndisliyi üzrə ikili diplom proqramı ilə bağlı onlayn görüş keçirilmişdir. 

Görüşdə proqramla bağlı detallar, maliyyə şərtləri, tədris proqramının məzmunu ətrafında ilkin 

fikir mübadiləsi aparılmışdır.  

19 iyul 2023-cü il tarixində  Əlcəzair Neft İnstitunun İcraçı direktoru Abdelkader 

Guenoune-nun rəhbərlik etdiyi nümayəndə heyəti BANM-də olmuş, ali məktəblə tanış olmuş 

və əməkdaşlığın potensial imkanları barədə müzakirələr aparılmışdır.   

19 iyul 2023-cü il tarixində həmçinin SOCAR Downtsream şirkətinin rəhbər heyəti, 

İtaliyanın ICARO şirkətinin Kommersiya və marketinq üzrə direktoru Siliano Stanganini və 

şirkətin digər nümayəndələri rektor Elmar Qasımovla görüşərək cari ilin 19 oktyabr tarixində 

BANM-də proses təhlükəsizliyi mövzusunda beynəlxlaq konfransın keçirilməsi barədə razılıq 

əldə etmişdir.  

11 sentyabr 2023-cü ildə yeni qəbul olmuş əcnəbi tələbələrin oriyentasiya proqramı baş 

tutdu. 

12 sentyabr 2023-cü ildə ACCA və British Council nümayəndələri ilə görüş baş tutdu. 
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5-8 -oktyabr 2023-cü il tarixində Çinin müxtəlif universitetlərini təmsil edən tələbələr 

üçün üçün yay məktəbi təşkil olundu. 

11 oktyabr 2023-cü il tarixində Surinam Respublikasının Elm, Təhsil və Mədəniyyət 

naziri Henri Orinin rəhbərlik etdiyi nümayəndə heyətinin BANM-a səfəri baş tutdu. Görüş 

zamanı  Bakı Ali Neft Məktəbi ilə Surinamdakı Anton de Kom Universiteti arasında 

əməkdaşlığın perspektivləri müzakirə olunub. Sonra hər iki tərəfdən nümayəndə heyətlərinin 

iştirakı ilə keçirilən görüşdə Elmar Qasımov Bakı Ali Neft Məktəbində surinamlı tələbələrin 

təhsil almasını təklif edib.  

19 oktyabr 2023-cü il tarixində İtaliyanın ICARO şirkəti və SOCAR SDM ilə birgə 

Davamlı İnkişaf və SƏTƏM Mədəniyyətinin artırılması üçün prosesin təhlükəsizliyi konfransı 

baş tutdu. 

26 oktyabr 2023-cü il tarixində Koreyanın Elm, Texnologiya və Siyasət İnstitutunun 

(STEPİ) nümayəndə heyəti və AMEA-nın Yüksək Texnologiyalar Parkı (YTP) nın əməkdaşları 

BANM-ə səfər etdi. 

27 oktyabr 2023-cü il tarixində Özbəkistanın Daşkənd Kimya Texnologiya İnsitutunun 

prorektoru Ənvər Şernayevin rəhbərlik etdiyi nümayəndə heyəti ilə görüş keçirilib. keçirilən 

görüşdə iki ali təhsil müəssisəsi arasında əməkdaşlıq istiqamətləri, xüsusilə Neft-qaz və Kimya 

mühəndisliyi ixtisasları üzrə əməkdaşlıq imkanları müzakirə olunub. Görüşlərdə, həmçinin 

mübadilə proqramları çərçivəsində tələbə və müəllim heyətinin mübadiləsi, perspektiv 

əməkdaşlıq imkanları barədə geniş müzakirə aparılıb. 

27 oktyabr 2023-cü il tarixində Koceli üniversitenin rektoru və prorektoru BANM-ə səfər 

etdi. Bakı Ali Neft Məktəbi (BANM) ilə Türkiyənin Kocaeli Universiteti arasında Əməkdaşlıq 

haqqında razılaşma imzalanıb. Sənədi Bakı Ali Neft Məktəbinin rektoru Elmar Qasımov və 

Kocaeli Universitetinin rektoru Nuh Zəfər Cantürk imzalayıb. Razılaşmada professor-müəllim 

heyətinin və tələbələrin mübadiləsi, birgə tədqiqat fəaliyyətləri, seminarlarda və akademik 

görüşlərdə iştirak, tədris vəsaitləri və digər informasiya materiallarının mübadiləsi nəzərdə 

tutulur. 

24 noyabr tarixində Rusiyanın Tümen Sənaye Universiteti və Yugra Dövlət 

Universitetinin müəllim və tələbə heyəti üçün onlayn BANM təqdimatı baş tutdu.  

28 noyabrda rektor Çin səfiri ilə görüşü baş tutdu.Görüş zamanı universitet və səfirlik 

arasında əlaqələrin daha da gücləndirilməsi, Huavei laboriyasının acılşı haqqında məlumat, 

çinli tələbələrin BANM-də sayının artırılması mövzularına toxunuldu. 

29 noyabr 2023-cü il tarixində SOCAR Türkiye, TPAO və SOCAR baş ofis 

nümayəndələri BANM kampusuna səfər etdi. 
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30 noyabr 2023-cü il tarixində Malayziya İdarəçilik və Elm Universitetinin Global 

məsələlər üzrə meneceri Eva Tan Li YİN BANM i ziyarət etdi. Görüş zaman iki universiteti 

arasında əlaqələrin qurulması, tələbə mobilliyi və qarşılıqlı tədqiqat işlərinin görülməsi 

məsələləri müzakirə edilmişdir. 

12 dekabr 2023-cü il tarixində Niderlandın Stork şirkəti və SOCAR Downstream 

nümayəndəsi Vüqar Kazımlı ilə görüş baş tutdu. Görüş zamanı STORK şirkətinin BANM 

tələbələrin asetlərin idarə olunması mövzusunda təlimlər keçirilməsi məsələsi müzakirə 

olunub.  

15 dekabr 2023-cü il tarixində Türkiyənin Trakiya Universitetinin nümayəndəsi ilə görüş 

baş tutdu. 

26 dekabr 2023-cü il tarixində Azərbaycanda Beynəlxalq Təhsil İmkanları Forumunda 

Beynəlxalq əlaqələr şöbəsi iştirak etmiş və AR-da təhsil alan əcnəbilərin mobilliyi indikatoru 

üzrə fərqləndiyimizə görə BANM təltif olundu. 

26 yanvar 2023-cü il tarixində İstanbul Katib Çelebi Universitetinin rektoru Səffat Köse 

BANM-ə səfər etdi. İzmir Katip Çələbi Universiteti ilə BANM arasındakı əməkdaşlığa toxunan 

Elmar Qasımov əlaqələrin daha da genişlənməsinin vacibliyini vurğulayıb. 

26 yanvar 2023-cü il tarixində şöbəmizin əməkdaşları British Council-ın təşkil etdiyi 

Transmilli təhsil forumunda iştirak etdi.  

5 fevral 2023-cü il tarixində Özbəkistanın Əl-Burniy Beynəlxalq məktəbinin direktoru 

Həsən Həsənov ilə onlayn görüş baş tutdu. Görüşdə özbəkistanlı tələbələrin BANM-də təhsil 

alması məsələsi müzakirə olundu. 

16 fevral 2023-cü il tarixində Özbəkistanın Əl-Buriniy Beynəlxalq Məktəbinin şagirdləri 

üçün BANM-in onlayn təşviqatı aparıldı. 

19 fevral 2023-cü il tarixində Pakistanın VECA agentliyi ilə Pakistandan tələbə cəlbi 

istiqamətində görüş keçirildi. 

Beynəlxalq əlaqələr şöbəsinin nümayəndə heyəti 24-29 fevral 2024-cü il tarixlərində 

İstanbulda keçirilmiş StudyExpo and Avrasiya Ali Təhsil Sərgisi və Sammitində BANM-i təmsil 

ediblər. 

7 mart 2023-cü il tarixində Beynəlxalq əlaqələr şöbəsinin əməkdaşları tərəfindən Almetyevst 

Dövlət Neft İnstitutunun tələbələri üçün BANM haqqında online təqdimat keçirmişdir.  

10 mart 2023-cü il tarixində Almaniyanın Begin Group şirkətinin təşkilatçılğı ilə Bakıda 

keçirilmiş təhsil sərgisində iştirak edilmiş, müvafiq potensial tərəfdaşlarla müzakirələr 

aparılmışdır. 
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2023-cü ildə şöbəmiz tərəfindən bir sıra layihələrin son icra mərhələləri başa 

çatdırılmışdır:   

2019-2022-ci illəri əhatə edən və İsveçin Stokholm İnstitutu ilə birgə həyata keçirilən 

CyberEdu layihəsi başa çatdırılmışdır. Layihədə BANM-in Proseslərin avtomatlaşdırılması 

mühəndisliyi kafedrası iştirak edirdi. Layihənin məqsədi  Kibertəhlükəsizlik sahəsində 

şəbəkənin qurulması və genişləndirilməsi, mövcud   proqramların yenilənməsi və yeni 

magistratura proqramının yaradılması idi. Layihədə Azərbaycanla yanaşı, İsveç, Gürcüstan, 

Ukrayna və Polşa ali təhsil müəssisələri də iştirak edirdilər.  

Nigeriyanın neft-qaz sahəsində kadr potensialının artırılması məqsədi ilə  BMT-nin 

Təlim və Tədqiqat İnstitutu (UNITAR) ilə birgə həyata keçirilən və 2019-2023-cü illəri əhatə 

edən layihənin əsas mərhələsi başa çatdırılmışdır. Layihə çərçivəsində təhsil alan 7 nigeriyalı 

tələbədən 5 tələbə BANM-in Neft-qaz mühəndisliyi ixtisasının bakalavriat səviyyəsindən 

məzun olmuş, onlardan 3 tələbə magistratura səviyyəsində təhsilə qəbul edilmişdir. Layihənin 

magistratura səviyyəsində də UNITAR dəstəyi çərçivəsində davam etdirilməsi barədə razılıq 

əldə edilmişdir.  

İtaliyanın Maire Technimont şirkəti və Campus Bio-Medico Universiteti ilə birgə yaşıl 

enerji, ekologiya, enerji transormasiyası mövzularında seminarlar silsiləsi həyata keçirilmiş, 

BANM-in Kimya mühəndisliyi ixtisaslarında təhsil alan tələbələri üçün ayda bir dəfə olmaqla 

ümumilikdə 9 seminar keçirilmişdir.  

Tədris ili ərzində Rusiya, ÇXR, Türkiyə, Qazaxıstan, Özbəkistan, Əfqanıstan və 

Gürcüstandan olan 17 əcnəbi tələbə BANM-də müxtəlif ixtisaslarda təhsil almaq üçün qəbul 

edilmişdir. İl ərzində tələbələrin AR Xarici İşlər Nazirliyi və AR Dövlət Miqrasiya Xidmətində 

viza və müvəqqəti yaşayış icazələrinin alınması ilə bağlı proseduralar icra edilmişdir.  

Türkiyənin Boğaz içi Universiteti, İspaniyanın Qranada Universiteti, Qazaxıstanın 

Beynəlxlaq Biznes Universiteti və Atırau Neft-Qaz Universiteti ilə, o cümlədən Huawei şirkəti 

ilə müqavilələr imzalanmış, Halliburton və Emerson şirkətləri ilə mövcud müqavilələrin müddəti 

uzadılmışdır.  
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5. Satınalma və təchizat 

2023-cü il üzrə həyata keçirilmiş satınalma prosesləri: 

SOCAR üzrə mərkəzləşdirilmiş qaydada: 

o Dəftərxana və ofis ləvazimatlarının alınması 

o Cildləmə aparat və ləvazimatlarının alınması 

o Təmizlik vasitələrinin alınması 

BANM tərəfindən: 

 Mal-material üzrə: 

Yeganə mənbə: 

• 1. Dərs vəsaitlərinin satınalınması 11 adda (33 nüsxə)     

 

  İş və xidmətlər üzrə: 

Yeganə mənbə: 

• Elektron kitabxana mənbələrindən istifadənin təmin olunması (EBSCO 

Discovery Xidməti) -    8.297,34 ABŞ dolları 

• BANM-in reklam materiallarının “Abituriyent” jurnalının redaksiyasında 

yerləşdirilməsi- 7500 AZN 

       

2023-ci il ərzində tədris kitablarının alınması: 

1. “Biznesin idarə edilməsi” ixtisası üzrə 11 adda (33 nüsxə)  

 

Laboratoriya avadanlıqları və mal-materiallar: 

• Kimya mühəndisliyi ixtisası üzrə 

1. Kimyəvi reagentlərin alınması üçün – 1250.21 AZN 

2. Laboratoriya mal-materialları üçün – 6272.20 AZN 

• İnformasiya texnologiyaları kafedrası üzrə 

1. Laboratoriya mal-materialları üçün – 397246.40 AZN 

 1. Təmizlik vasitələrinin alınmasına – 45671,59 AZN 

                    2. Fərdi mühafizə vasitələrinə (FMV) - 2273,16 AZN 

         3. Ali Məktəbin təsərrüfat fəaliyyəti üçün müxtəlif adlarda təsərrüfat mallarına –              

17256,55 AZN 
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         4. Tələbələrimizin intellektual oyunlarda, həmçinin beynəlxalq yarışlarda iştirakı 

üçün zəruri mal-materialın alınması üçün – 3448,24 AZN 

         5. Tibbi ləvazimatların alınmasına– 626,03 AZN 

         6. Əməkdaşların içməli su ilə təmin olunmaları üçün – 19708,04AZN 

         7. Dizel yanacaqının alınması üçün– 343,48 AZN 

         8. Arxiv işinin təkminləşdirilməsi üçün – 6975,47 AZN   

    Poliqrafiya məhsullarına:  

• SOCAR-ın NQETLİ-dan- 34454,52AZN (Tədris kitablarının çoxaldılması, blank, 

zərflər və qeydiyyat kitabları) 

• Kənar şirkətdən çap məhsullarının sifarişi - 9895,37 AZN 

 

Təşkilati texnika və aksessuarlar 

• 1. Təşkilati texnika və aksessuarların alınması üçün – 235278.10AZN 

S/s Mal-materialın adı Ölçü 
vahidi 

Miqdarı 

1  Monoblok HP ElitOne 870 G9 (5V920EA) ədəd 30 

2 Notebook HP ZBook ədəd 20 

3  Monitor HP P24V G4 23.8" 9TT78AA ədəd 10 

4 Web Kamera Logitech C922 Pro Stream ədəd 19 

5 Presenter Logitech Professional R700 ədəd 15 

6 Sərt disk xarici 2TB WDBU6Y0020BBKWESN ədəd 7 
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6. Maliyyə-təsərrüfat göstəriciləri 

6.1. Gəlirlər və xərclər smetasının icrası 

    2023-cü maliyyə ilində Bakı Ali Neft Məktəbi (BANM) özünün maliyyə-təsərrüfat fəaliyyətini SOCAR-in 

Baş ofisi tərəfindən təsdiq edilmiş Gəlir və Xərclər smetası (GXS) əsasında qurmuşdur. GXS-ın faktiki  

icrasını aşağıdakı cədvəldə müşahidə etmək olar: 

 

№   
2023-cü il üzrə 

Fərq              
+ ; - Proqnoz Fakt 

1 2 3 4 

a).  Hesabat  ilinin əvvəlinə pul vəsaitlərinin qalığı   2572.98  

1 Cəmi daxilolmalar, o cümlədən            12,600.0             10,403.9  -2196.13 

1.3. 
Əməliyyat fəaliyyəti üzrə sair  
daxilolmalar* 

           12,600.0             10,403.9  -2196.13 

  O cümlədən şirkətdaxili dövriyyə:               7,840.0                5,529.6  -2310.35 

1000 SOCAR (Baş ofis)               7,840.0                5,529.6  -2310.35 

2 Cəmi xərclər, o cümlədən            12,052.0             10,829.8  -1222.20 

  O cümlədən şirkətdaxili dövriyyə:                  916.4                   342.3  -574.11 

2300 İnformasiya Texnologiyaları və Rabitə İdarəsi                  482.0                   137.9  -344.11 

2800 "Neftqazelmitədqiqatlayihə" İnstitutu                    94.4                     47.2  -47.21 

3500 Nəqliyyat İdarəsi                  340.0                   157.2  -182.80 

2.1.  Xammal və materiallara görə xərclər, cəmi                  567.9                   225.8  -342.09 

2.1.2.  
Material ehtiyatlarına görə  (yalnız kənar 
təşkilatlar üzrə) 

                 379.4                   150.2  -229.14 

  
O cümlədən şirkətdaxili dövriyyə (Cəmi 2.1. 
maddəsi üzrə): 

                 188.5                     75.6  -112.95 

2300 İnformasiya Texnologiyaları və Rabitə İdarəsi                     94.1                      28.4  -65.75 

2800 "Neftqazelmitədqiqatlayihə" İnstitutu                     94.4                      47.2  -47.21 

2.2. 
Əmək haqqı və ona bərabər tutulan 
ödənişlər 

              6,000.0                6,284.4  284.39 

2.2.1 İşçilərin əmək haqqı və sair pul ödənişləri               4,721.5                5,088.1  366.63 

 2.2.1.1  
 o cümlədən: Peşəkarlığa görə əlavə 

ödənişlər  
                 500.0                   302.2  -197.81 

2.2.2 Əmək haqqı üzrə digər ödənişlər                  100.0                     57.3  -42.73 

 2.2.2.1   o cümlədən: Sosial ödənişlər                   100.0                     57.3  -42.73 

2.2.3 Fiziki şəxslərdən gəlir vergisi                  846.0                   829.6  -16.37 

2.2.4 
İşçilərin məcburi dövlət sosial sığorta haqqı 

(3%) 
                 182.7                   166.2  -16.50 

2.2.5 
İşçilərin əmək haqqından işsizlikdən sığorta 

haqqı (0,5%) 
                   29.8                     28.1  -1.69 

2.2.6 icbari tibbi sığorta üzrə sığorta haqqı (2%)                  120.0                   115.0  -4.95 

2.3. Əmək haqqı fondundan məcburi ödənişlər               1,470.0                1,362.7  -107.25 

2.3.1 
Əmək haqqı fondundan məcburi dövlət sosial 
sığorta haqqı (22%) 

              1,320.2                1,219.6  -100.61 
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2.3.2 
Hesablanmış əməyin ödənişi fondundan 
işsizlikdən sığorta haqqı (0,5%) 

                   29.8                     28.1  -1.69 

2.3.3 İcbari tibbi sığorta üzrə sığorta haqqı (2%)                  120.0                   115.0  -4.95 

2.4.  Rabitə xərcləri                    32.4                     12.4  -19.98 

  O cümlədən şirkətdaxili dövriyyə:                    32.2                     12.4  -19.74 

2300 İnformasiya Texnologiyaları və Rabitə İdarəsi                     32.2                      12.4  -19.74 

2.5. Nəqliyyat  xərcləri                  340.0                   157.2  -182.80 

  O cümlədən şirkətdaxili dövriyyə:                  340.0                   157.2  -182.80 

3500 Nəqliyyat İdarəsi                  340.0                   157.2  -182.80 

  O cümlədən şirkətdaxili dövriyyə:                  340.0                   157.2  -182.80 

3500 Nəqliyyat İdarəsi                   340.0                    157.2  -182.80 

2.6. Cəmi kommunal  xərclər, o cümlədən                      4.2                       3.4  -0.81 

2.6.5. Digər kommunal xərclərə görə                       4.2                        3.4  -0.81 

2.7. Ezamiyyə  xərcləri                    50.0                   121.3  71.35 

2.7.1. Ölkədaxili ezamiyyələrə görə                       0.6                        1.7  1.10 

2.7.1. Xaricə ezamiyyələrə görə                     49.4                    119.7  70.25 

2.8. 
Reklam, elan, mətbuat və bu qəbildən olan  
xərclər 

                   40.0                       9.8  -30.18 

2.9. Mühafizə  xərcləri                  142.0                     93.4  -48.64 

2.10. Bank  xidməti xərcləri                    59.0                     53.7  -5.31 

2.12. Nümayəndəlik  xərcləri                    12.0                       3.4  -8.60 

2.13. Kadr  hazırlığı  xərcləri                    75.0                       5.6  -69.37 

2.15. Cari təmir  xərcləri                    69.6                     10.9  -58.66 

  O cümlədən şirkətdaxili dövriyyə:                    10.6                     10.9  0.32 

2300 İnformasiya Texnologiyaları və Rabitə İdarəsi                     10.6                      10.9  0.32 

2.16. Sığorta  xərcləri                  255.0                   231.1  -23.89 

2.16.1 icbari sığortaya görə                    13.1                     10.9  -2.14 

2.16.2 könüllü tibbi sığortaya görə                  241.9                   220.1  -21.76 

2.18 Vergilər                    84.2                     48.0  -36.19 

2.18.2 Əlavə dəyər vergisi                     51.9                      12.4  -39.53 

2.18.7 Digər vergi və ödənişlər                     26.2                      35.6  9.34 

2.19 Əməliyyat fəaliyyəti üzrə digər xərclər               2,848.5                2,206.7  -641.86 

  O cümlədən şirkətdaxili dövriyyə :                  345.1                     86.1  -258.94 

2300 İnformasiya Texnologiyaları və Rabitə İdarəsi                   345.1                      86.1  -258.94 

b). Əməliyyat fəaliyyətindən pul vəsaitlərinin 
saldosu                            (sətir 1 - sətir 2) 

                 548.0              -  426.0  -973.93 

6. Cəmi xərclər                   548.0                   396.7  -151.22 

  O cümlədən şirkətdaxili dövriyyə :                  411.0                   385.8  -25.20 

2300 İnformasiya Texnologiyaları və Rabitə İdarəsi                  411.0                   385.8  -25.20 

6.1. 
Əsas vəsaitlərin (fondların) alınması 
üzrə xərclər 

                 548.0                   396.7  -151.22 

  O cümlədən şirkətdaxili dövriyyə :                  411.0                   385.8  -25.20 

2300 İnformasiya Texnologiyaları və Rabitə İdarəsi                  411.0                   385.8  -25.20 

6.1.1. Maşın və avadanlıqların alınması                  548.0                   396.7  -151.22 
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6.1.1.1. 
quraşdırılması tələb olunmayan maşın və 

avadanlıqların alınması  
                  548.0                  396.7  -151.22 

  
O cümlədən şirkətdaxili dövriyyə (Cəmi 6.1.1. 
maddəsi üzrə): 

                 411.0                   385.8  -25.20 

2300 İnformasiya Texnologiyaları və Rabitə İdarəsi                  411.0                   385.8  -25.20 

d). İnvestisiya fəaliyyətindən pul vəsaitlərinin 
saldosu                   (sətir 5 - sətir 6) 

             - 548.0               - 396.7  151.22 

7. 
Xarici valyutaların məzənnələrinin 
dəyişməsinin təsiri 

  26.12 26.12 

e). Pul vəsaitlərinin saldosu                                                                               
(sətir b + sətir c + sətir d + sətir 7) 

                   0.00         -  796.59   -796.59 

ə). Hesabat ilinin sonuna pul vəsaitlərinin qalığı                                            
(sətir a + sətir e) 

                   0.00             1,776.39  1776.39 

 

Cədvəldən göründüyü kimi, hesabat ilində BANM-də xərclərin optimallaşdırılması və ciddi 

nəzarətdə saxlanılması öz bəhrəsini göstərməkdədir. Belə ki, GXS-na görə illik xərclər   12,052.00 min 

manat həcmində proqnozlaşdırılsa da, faktiki xərclər 10,829.80 min manat (proqnozdan 1222.20 min 

manat az) olmuşdur. 

Bu səbəbdən BANM-in əsas maliyyə mənbəyi olan SOCAR-dan proqnozlaşdırılandan 2310.35 

min manat məbləğində az vəsait istənilmişdir. 

  Azalma müşahidə edilən xərc maddələrindən 

1. Xammal və materiallar                           ( - 342.09 min manat ) 

2. Nəqliyyat xərcləri                                    ( - 182.80 min manat ) 

3. Reklam xərcləri ( -30.18 min manat ), cari təmir işləri ( -58.66 min manat 

) və.s. 
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BANM-in 2024-cü ildə proqnozlaşdırılan xərcləri ilə 2023-cü ilin faktiki göstəricilərinin 

müqayisəsi 

                                                                                                                           

   min manatla 

S/S Göstəricilər 
2023-cü il üzrə 2024-cü il üzrə 

Fakt Proqnoz 

1 2 4 5 

Hesabat  ilinin əvvəlinə pul vəsaitlərinin qalığı               2 573,0                1 776,4  

1 Cəmi daxilolmalar             10 403,9              21 009,0  

2 Cəmi xərclər             11 200,5              21 008,3  

2,1 Xammal və materiallara görə xərclər                  225,8                1 357,8  

2,2 Əmək haqqı və ona bərabər tutulan ödənişlər               6 284,4                8 882,5  

2,3 Əmək haqqı fondundan məcburi ödənişlər               1 362,7                2 149,9  

2,4 Rabitə xərcləri                    12,4                     32,2  

2,5 Nəqliyyat xərcləri                  157,2                   340,0  

2,6 Cəmi kommunal xərclər                      3,4                       4,2  

2,7 Ezamiyyə  xərcləri                  121,3                     80,0  

2,8 Reklam, elan, mətbuat və bu qəbildən olan  xərclər                      9,8                     28,0  

2,9 Mühafizə  xərcləri                    93,4                     91,0  

2,10 Bank  xidməti xərcləri                    53,7                     65,0  

2,11 Nümayəndəlik  xərcləri                      3,4                     12,0  

2,12 Kadr  hazırlığı  xərcləri                      5,6                     75,0  

2,13 
Elmi  tədqiqat və layihə axtarış işlərinə çəkilən 

xərclər 
                       2,0  

2,14 Cari təmir xərcləri                    10,9                   150,0  

2,15 Sığorta  xərcləri                  231,1                   266,4  

2,16 Vergilər                    48,0                     20,7  

2,17 Əməliyyat fəaliyyəti üzrə digər xərclər               2 206,7                5 153,3  

2,18 Əsas vəsaitlərin alınması üzrə xərclər                  396,7                2 298,3  

2,19 
Xarici valyutaların məzənnələrinin dəyişməsinin 

təsiri 
-                  26,1    

Hesabat ilinin sonuna pul vəsaitlərinin qalığı                                                    1 776,4                1 777,1  

 

Əsas fərqlər əmək haqqı ödənişləri ilə bağlıdır (bonuslar və əlavə ödənişlər nəzərə alınmışdır). 

Eləcə də, xammal və materiallara görə xərclər, əsas vəsaitlərin alınması üzrə xərclər və 

əməliyyat fəaliyyəti üzrə digər xərclər (məsləhət xidməti) artırılmışdır. 
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6.2. Xərc maddələrinin açıqlanması 

 
Aşağıdakı diaqramlarda 2022-ci və 2023-cü illərdə əsas xərc maddələrinin ümumi xərclərdə 

xüsusi çəkilərini görmək olar. 

Göründüyü kimi BANM-in xərclərində 2023-cü ildə əsas yeri əmək haqqı xərcləri (66%) və 

tələbə təqaüdü (12%) tuturlar. Əvvəlki ildə bu göstəricilər müvafiq olaraq, 66% və 12% olmuşlar. 
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Vergi uçotu üzrə 2022-ci il və 2023-cü illərin gəlir və xərc maddələrinin açılışı 

 

Aşağıdakı cədvəldə vergi uçotu üzrə 2022-ci və 2023-cü illərin gəlir və xərc maddələrinin 

açılışı verilir. Göründüyü kimi, hesabat ilində BANM-in gəlirləri 343.41 min manat xərclər isə 566.33 

min manat artmışdır. Xərclərin artımı əsasən əmək haqqı (+268.53 min manat) və sosial sığorta 

haqları (+111.75 min manat) ilə bağlıdır. 

  
  min manatla 

  Göstəricilər 
 2022-ci il   2023-cü il  

Fərq +,- 
 fakt   fakt  

1 2 3 4 5 

1 GƏLİRLƏR (ƏDV-siz və aksizsiz) 10069.60 10413.01 343.41 

1.1 
Malların (işlərin ,xidmətlərin) təqdim 
edilməsindən gəlir 

     

1.1.1 Malların   təqdim edilməsindən gəlir 3.33  -3.33 

1.1.2 
İşlərin görülməsindən və xidmətlərin 
göstərilməsindən gəlir 

79.23 30.75 -48.48 

1.2 
Xarici valyutaların manata nisbətən 
məzənnə fərqi 

-46.01 25.96 71.97 

1.3 
Digər gəlirlər (o cümlədən mənfəət 
vergisindən azad edilən gəlirlər)       

10033.06 10356.30 323.24 

2 
Gəlirlərin əldə edilməsi Ilə  bağlı 
XƏRCLƏR 

9737.34 10303.67 566.33 

2.1 
Əmək haqqı və ona bərabər tutulan 
ödəmələr 

5076.59 5345.12 268.53 

2.2 Sosial siğorta haqları  1263.08 1374.83 111.75 

2.3 Xammal və materiallar 240.48 138.50 -101.98 

2.4 Malın dəyəri  3.33   -3.33 

2.5 İcarə haqqı 23.44 23.44 0.00 

2.6 
Müvafiq icra hakimiyyəti orqanının 
qərarı ilə müəyyən edilmiş ezamiyyə 
xərclərinin məbləğləri 

42.28 113.98 71.70 

2.7 Enerji xərcləri 30.69 30.69 0.00 

2.8 Yanacaq xərcləri 0.09 0.23 0.14 

2.9 Su və kanalizasiya xərcləri 2.57 2.73 0.16 

2.10 Rabitə xərcləri + poct xidməti 49.48 47.51 -1.97 

2.11 Mühafizə xərcləri 115.92 75.33 -40.59 

2.12 Bank xidməti üzrə xərclər 45.19 53.70 8.51 

2.13 
Amortizasiya ayırmaları ,əsas 
vəsaitlərin təqdim edilməsi və ləğvi üzrə 
gəlirdən çıxılan xərclər, o cümlədən 

403.34 448.02 44.68 

2.13.1 
Binalar ,tikililər və qurğular üzrə 
hesablanmış amortizasiya 

15.03 13.98 -1.05 

2.13.2 
Maşınlar və avadanlıqlar hesablanmış 
amortizasiya  

65.82 144.25 78.43 

2.13.3 
Qeyri-maddi aktivlər üzrə hesablanmış 
amortizasiya  

39.78 36.84 -2.94 
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2.13.4 
Digər əsas vəsaitlər üzrə hesablanmış 
amortizasiya  

31.52 25.89 -5.63 

2.13.5 

VM-nin 114.6 maddəsinə əsasən 
çıxılan əsas vəsaitlərin qalıq dəyərinin 
məbləği 

65.34 26.71 -38.63 

2.13.6 
Yüksək texnologiya məhsulu olan 
hesablama texnikası üzrə 

185.85 200.35 14.50 

2.14 
Kompüterlər və təşkilati texnikaların 
təmir xərcləri 

3.85   -3.85 

2.15 Nəqliyyat xərcləri 195.01 184.74 -10.27 

2.16 Sığorta üzrə xərclər 259.53 265.23 5.70 

2.17 Digər xərclər 1976.50 2194.27 217.77 

2.18 Gəlirdən çixılan vergilər 5.97 5.35 -0.62 

2.18.1 Torpaq vergisi       

2.18.2 Əmlak vergisi 5.97 5.35 -0.62 

2.18.3 Mədən vergisi      

2.18.4 Ixrac vergisi      

3 Vergiyə cəlb olunan mənfəət/zərər 332.26 109.34 -222.92 

4 
Mənfəət üzrə azadolmalar və 
güzəştlər 

332.26 109.34 -222.92 

  Mənfəət vergisinin dərəcəsi  0.20 0.20 0.20 

5 Mənfəət vergisi 0.00 0.00 0.00 

6 

VM-nin 115.1-ci maddəsi ilə 
hesablanmış, lakin növbəti illərdə 
nəzərə alınacaq təmir xərclərinin 
məbləği  

489.61 539.60  

7 
VM-nə əsasən gəlirdən çıxılmayan 
xərclər 

593.02 846.83 253.81 

7.1 
VM-nin 109.2 -maddəsinə əsasən 
gəlirdən çıxılmayan  

278.49 326.22 47.73 

7.2 
VM-nin 109.3 -maddəsinə əsasən 
gəlirdən çıxılmayan  

313.26 519.66 206.40 

7.3 Gəlirdən çıxılmayan digər  1.27 0.95 -0.32 

 

 

6.3. Daxil olan vəsaitlər (min manat və faiz nisbəti) 

Aşağıdaki diaqramlarda BANM-ə daxil olan vəsaitlərin mənbələr üzrə məbləği və xüsusi çəkisi 

göstərilir. 

Göründüyü kimi, SOCAR-dan daxil olan vəsaitlərin xüsusi çəkisi hesabat ilində 53% təşkil 

etməklə 2022-ci illə müqayisədə 3% azalmışdır. Buna səbəb Elm və Təhsil Nazirliyindən və ödənişli 

əsaslarla təhsil alan tələbələrdən daxil olan vəsaitlərin artmasıdır – müvafiq olaraq +2% və +3%.  

Ali məktəbimizin əsas strategiyalarından biri bu tendensiyanı inkişaf etdirməkdir. 
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6.4. Kapital qoyuluşu 

BANM-də kapital qoyuluşu ilə bağlı göstəricilər quraşdırılması tələb olunmayan 

avandanlıqların əldə edilməsi ilə bağlıdır. Bu əsasən laboratoriya avadanlığı və ofis 

avadanlıqlarından ibarətdir. 

2023-cü ildə 548 min manat həcmində proqnoz faktiki olaraq 728,37 min manat (133%) 

təşkil etmişdir. Faktiki icranın çox olması əvvəlki illərdə keçirilən satınalma əməliyyatlarının 

yekunu olaraq, avadanlıqların alınmasının növbəti illərə keçməsi ilə bağlıdır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

2019-cu il 2020-ci il 2021-ci il 2022-ci il 2023-cü il

1 2 3 4 5

Plan (ƏDV ilə) 3,651,500 2,400,800 500,000 575,620 548,000

Faktiki icra olunma (ƏDV ilə) 2,322,873 291,008 75,867 323,646 728,371

Faiz nisbəti ilə 64% 12% 15% 56% 133%
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6.5. Bir tələbəyə düşən xərclər 

 

 Növbəti iki cədvəldə ixtisaslar üzrə bir tələbəyə düşən xərcləri görmək olar. Birinci 

cədvəldə 2022/2023-cü tədris ilinin göstəriciləri əvvəlki 2021/2022-ci tədris ili ilə müqayisə 

edilir. 

İkinci cədvəldə 2022-ci və 2023-cü kalendar illərinin göstəriciləri müqayisə edilir. 

Göründüyü kimi, bir qayda olaraq bütün ixtisaslar üzrə xərclərin azalması müşahidə edilir. 

Nəzərə alınmalıdır ki, bakalavr səviyyəsində “Biznesin idarə edilməsi” ixtisası üzrə tələb 

hazırlığı 2022/2023-cü tədris ilindən başlamışdır. 

S/s Tədris mərkəzi və kafedralar Təhsil səviyyələri 

1 tələbəyə düşən xərc 
Yaranmış fərq 

Tədris illəri üzrə 

2021-2022 2022-2023 manatla faizlə % 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Hazırlıq kursu -           8,035              7,644    -391 -5 

2 Neft-qaz mühəndisliyi Bakalavr           8,353              8,008    -345 -4 

3 Neft-qaz mühəndisliyi Magistratura           7,955              7,571    -384 -5 

4 İnformasiya texnologiyaları Bakalavr           8,429              8,100    -329 -4 

5 İnformasiya texnologiyaları Magistratura           8,770              8,005    -765 -9 

6 Kimya mühəndisliyi Bakalavr           8,053              7,764    -289 -4 

7 Kimya mühəndisliyi Magistratura           7,736              7,530    -206 -3 

8 Biznesin İdarə Edilməsi Bakalavr                 -                8,245        

9 Biznesin İdarə Edilməsi Magistratura           5,952              5,673    -279 -5 

 

 

S/s Tədris mərkəzi və kafedralar Təhsil səviyyələri 

1 tələbəyə düşən xərc 
Yaranmış fərq 

Təqvim illəri üzrə 

2022 2023 manatla faizlə % 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Hazırlıq kursu -           7,318              7,109    -209 -3 

2 Neft-qaz mühəndisliyi Bakalavr           7,842              7,715    -127 -2 

3 Neft-qaz mühəndisliyi Magistratura           7,487              7,438    -49 -1 

4 İnformasiya texnologiyaları Bakalavr           7,214              7,255    41 1 

5 İnformasiya texnologiyaları Magistratura           7,510              7,215    -295 -4 

6 Kimya mühəndisliyi Bakalavr           7,646              6,800    -846 -11 

7 Kimya mühəndisliyi Magistratura           7,509              6,521    -988 -13 

8 Biznesin İdarə Edilməsi Bakalavr           5,582              6,387    805 14 

9 Biznesin İdarə Edilməsi Magistratura           5,302              4,894    -408 -8 
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6.6.   Debitor və kreditor bocları haqqında məlumat 

 

BANM-in 01.01.2023-cü il tarixinə ümumilikdə 25446.81 manat, 01.01.2024-cü il 

tarixinə isə 41303.16 manat debitor borc qalığı movcud olmuşdur. 01.01.2024-cü il tarixinə 

debitor borc qalığının 01.01.2023-cü il tarixinə olan debitor borc qalığı ilə müqayisədə 

15856.35 manat və ya 62.31% artmışdır. 

Kreditor borc qalığı 01.01.2023-cü il tarixinə 839044.14 manat, 01.01.2024-cü il tarixinə 

isə 1108663.27 manat təşkil etmişdir. 01.01.2024-cü il tarixinə kreditor borc qalığı 01.01.2023-

cü il tarixinə olan qalıqla müqayisədə 269619.13 manat və ya 32.13% artmışdır. 

 

Min manatla 

Göstəricilər  01.01.2023-cü il 01.01.2024-cü il Fərq +,- 

CƏMİ DEBİTOR BORC 25.45 41.30 15.85 

SOCAR təşkilatları üzrə 3.92   -3.92 

Debitor borc kənar təşkilatlar və sair 
üzrə  

21.52 41.30 19.78 

Kənar müəssisə və təşkilatlar 
(görülmüş işlər üzrə) 

4.08 5.87 1.79 

Kənar müəssisə və təşkilatlar (verilmiş 
avanslar üzrə) 

12.52 26.27 13.75 

Təhtəlhesab şəxslər (verilmiş avanslar 
üzrə) 

4.92 9.16 4.24 

CƏMİ KREDİTOR BORC 839.04 1108.66 269.62 

SOCAR-ın təşkilatları üzrə 85.33 649.87 564.54 

Kreditor borc kənar təşkilatlar və 
sair üzrə 

753.71 458.79 -294.92 

Dövlət büdcəsi 68.46 81.06 12.60 

Dövlət Sosial Müdafiə Fondu 124.28 137.86 13.58 

Kənar müəssisə və təşkilatlar 32.26 104.28 72.02 

Sair kreditor borclar (alınmış avanslar 
üzrə) 

18.13 90.73 72.60 

Əmək haqqı (əmək haqqı və tələbə 
təqaüdü)  və ona bərabər tutulan 
ödənişlər 

510.58 44.86 -465.72 
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6.7. Dövlət Büdcəsi və büdcədənkənar fondlarla hesablaşmalar 

 

 

 2023-cü il ərzində BANM üzrə 896.22 min manat məbləğində müxtəlif tədiyyələr üzrə 

Dövlət Büdcəsinə vergi öhdəliyi yaranmış, 877.61 min manat məbləğində ödəniş və 6.02 min 

manat məbləğində artıq ödəmə hesabına əvəzləşmə həyata keçirilmişdir. Hesabat ili ərzində 

büdcəyə hesablanmış verginin məbləği 2022-ci illə müqayisədə 38.25 min manat artmışdır. 

Ali Məktəbin 01.01.2024-cü il tarixinə dövlət büdcəsinə 81.06 min manat məbləğində borcu 

mövcud olmuşdur. 

Dövlət  büdcəsinə hesablanmış və ödənilmiş vergilərin növləri üzrə açıqlaması 

aşağıdakı kimidir: 

№ Sətrin adı 
01.01.2023-
ci il tarixə 

qalıq 

Hesablan
mışdır 

Ödənilm
işdir 

Əvəzləşdi
rilən 

01.01.2024-
cü il tarixə 

qalıq 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Əmlak vergisi 0.00 5.35   5.35 0.00 

2 
Mənfəətdən (gəlirdən) 
vergi 

0.00     0.00 0.00 

3 Torpaq vergisi 0.00     0.00 0.00 

4 Əlavə dəyər vergisi -6.36 12.14 12.41 0.40 -7.03 

5 İxrac gömrük rüsumları 0.00     0.00 0.00 

6 İdxal gömrük rüsumları 0.00     0.00 0.00 

7 Gəlir vergisi 70.96 844.36 829.62 0.00 85.70 

8 Ödəmə mənbəyində vergi 3.87 34.10 35.57 0.00 2.39 

9 Sair vergilər (müamilə) 0.00 0.27   0.27 0.00 

  Cəmi 68.46 896.22 877.61 6.02 81.06 

        
2023-ci il ərzində idarə üzrə Büdcədənkənar fondlar üzrə Dövlət Sosial Müdafiə 

Fonduna (DSMF) 1455.63 min manat hesablanma aparılmış, 1442.04 min manat isə ödəniş 

həyata keçirilmişdir. 01.01.2024-cü il tarixinə DSMF-ə  137.86 min manat kreditor borc qalığı 

mövcud olmuşdur.  

2023-cü il ərzində idarə tərəfindən İcbari Tibbi Sığorta üzrə Dövlət Agentliyi PHŞ-yə 

231.95 min manat icbari tibbi sığorta ayırmaları hesablanmış, 230.14 min manat ödəniş həyata 

keçirilmişdir. 01.01.2024-cü il tarixinə İcbari Tibbi Sığorta üzrə Dövlət Agentliyi PHŞ-yə 21.92 

min manat kreditor borc qalığı mövcud olmuşdur.                      
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6.8. Əməyin ödənilməsi 

 
 2023-cü ildə BANM-də əməyin təşkili və ödənilməsi Azərbaycan Respublikasının Əmək 

Məcəlləsinə, əməyin ödənilməsi normalarını, qayda və şərtlərini tənzimləyən digər 

qanunvericilik aktlarına və “Azərbaycan Respublikası Dövlət Neft Şirkətində işçilərin əməyinin 

ödənilməsi haqqında Əsasnamə”yə və ona edilmiş əlavə və dəyişikliklərin tələblərinə uyğun 

aparılmışdır. 

 BANM üzrə 2023-cü il üçün işçilərin orta siyahı sayı 232 nəfər, o cümlədən qulluqçular 

169 (59-i pedaqoji heyət olmaqla), fəhlələr 63 nəfər təşkil etmişdir ki, bu da 2022-ci il ilə 

müqayisədə (222 nəfər) 10 nəfər və ya (qulluqçu kateqoriyasında 8 vahid artım, fəhlə 

kateqoriyasında 2 vahid artım) 4,50 % artmışdır. 

 2023-cü ildə Məktəb üzrə cəmi hesablanan əmək haqqı və digər ödənişlərin məbləği  

5890.72 min manat olmuşdur. Bu da 2022-ci il ilə müqayisədə (5454.34 min manat) 8.00% 

yəni (436.38 min manat) çox olmuşdır. 

 2023-cü ildə BANM üzrə 1 işçiyə düşən orta aylıq əmək haqqı 2115.92 manat, o 

cümlədən qulluqçular üzrə 2681.25 manat (pedaqoji heyət üzrə 3766.09 manat olmaqla), 

fəhlələr üzrə isə 556.84 manat olmuşudur. 2022-ci il ilə müqayisədə bir nəfər işçiyə düşən 

əmək haqqı fondu 3.35% çox (2047.42 manat), o cümlədən, 1 nəfər qulluqçuya düşən əmək 

haqqı fondu 1.87% çox (2632.07 manat), o cümlədən pedaqoji heyət üzrə 1 nəfərə düşən 

əmək haqqı fondu 4.89% çox (3590.63 manat),  1 nəfər fəhləyə düşən əmək haqqı fondu isə 

10.41% (504.34 manat) çox olmuşdur. 

 2023-cü il ərzində təqvim vaxt fondu 80 756 adam/gün, mümkün olan maksimum iş 

vaxtı fondu isə 50 181 adam/gün olmuşdur ki, bunun da 92.59% və ya 46 464 adam/gün 

səmərəli istifadə edilmişdir. Üzürlü səbəblərə görə istifadə olunmayan iş vaxtının miqdarı 36 

176 adam/gün təşkil etmiş, iş vaxtının itkisi 120 adam/gün olmuşdur. 1 nəfərə düşən orta aylıq 

iş vaxtı 17.52 adam/gün (norma 18.92 adam/gün) təşkil edir.     

 01.01.2023-cü il tarixinə və 01.01.2024-cü il tarixinə Məktəb üzrə ştat vahidlərinin sayı 

dəyişməz olaraq qalmışdır. Belə ki, idarə üzrə ümumilikdə ştat vahidlərinin sayı 360, ondan 

236 ştat vahidi qulluqçu, 124 ştat vahidi isə fəhlədir. 

  2022-2023-cü illər ərzində BANM-də hesablanmış əmək haqqı fondu, orta siyahı sayı 

və 1 işçiyə düşən orta aylıq əmək haqqının dinamikası aşağıdakı kimi olmuşdur. 
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 BANM üzrə ştat cədvəllərinə dəyişiklik “SOCAR-da ştat cədvəllərinin tətbiqinin 

tənzimlənməsi Qaydaları”nın tələbləri nəzərə alınmaqla tərtib edilmiş və “Şirkətin idarəetmə 

strukturuna daxil olan qurumlarında əmək normalarının, onların təşkilati strukturunun, gəlir və 

xərclər smetasının müəyyən edilməsi üzrə daimi fəaliyyət göstərən Komissiya”nın qərarı ilə 

idarə rəisi tərəfindən təsdiq edilmişdir.  

 2023-cü ildə BANM üzrə ailə üzvü vəfat etdikdə işçinin birgə yaşadığı ailə üzvlərindən 

birinə (minimum əmək haqqının 5 misli) 1.73 min manat, işçi vəfat etdikdə işçinin birgə 

yaşadığı ailə üzvlərindən birinə (minimum əmək haqqının 20 misli) 6.90 min manat, işçi vəfat 

etdikdə onun azyaşlı uşaqları 18 (əyani təhsil alarsa 23) yaşa çatanadək hər birinə görə ayda 

(minimum əmək haqqının 2.5 misli) 9.27 min manat, SOCAR-ın Prezidentinin razılığı əsasında 

0.50 min manat və Qarabağ müharibəsində əlil olmuş işçilərə birdəfəlik (minimum əmək 

haqqının 5 misli) 1.73 min manat olmaqla, cəmi  20.12 min manat maddi yardım göstərilmişdir. 

 

 

 

 

 

Cəmi işçilərin 
orta siyahı 

sayı (nəfər) o 
cümlədən

Qulluqçuların 
orta siyahı 
sayı (nəfər)

Fəhlələrin 
orta siyahı 

sayı  (nəfər)

əmək haqqı 
fondu və ona 

bərabər 
tutulan digər 

ödənişlər 
(min 

manatla)

1 nəfər işçiyə 
düşən orta 
aylıq əmək 

haqqı 
(manat) o 
cümlədən

1 nəfər 
qulluqçuya 
düşən orta 
aylıq əmək 

haqqı 
(manat)

1 nəfər 
fəhləyə 

düşən orta 
aylıq əmək 

haqqı 
(manat)

2022 222 161 61 5454.34 2047.42 2632.07 504.34

2023 232 169 63 5890.72 2115.92 2681.25 556.84

Fərq -/+ 4.50% 4.97% 3.28% 8.00% 3.35% 1.87% 10.41%
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BANM-də 2023-cü il üzrə orta aylıq ə/h haqqında məlumat 

 

S/S Göstəricilər 2023-cü il üzrə 
1 2 3 

1.1 BANM üzrə faktiki ə/h fondu cəmi 490893.19 

1.2 İşçilərin orta siyahı sayı (nəfər) 232 
1.3 Orta aylıq ə/h 2115.92 

 O cümlədən,  

2.1.1 Rəhbər işçi, mütəxəssis və digər qulluqçular üzrə ə/h 
fondu 

 
455812.31 

2.1.2 Rəhbər işçi, mütəxəssis və digər qulluqçuların orta 
siyahı sayı (nəfər) 

 
169 

2.1.3 Orta aylıq ə/h 2681.25 
 Bunlardan:  

2.2.1 İdarəetmə aparatı üzrə ə/h fondu 257749.78 
2.2.2 İdarəetmə aparatı üzrə orta siyahı sayı (nəfər) 111 
2.2.3 Orta aylıq ə/h 2322.07 
2.3.1 Pedaqoji heyət (ştat) üzrə ə/h fondu 180772.27 
2.3.2 Pedaqoji heyətin (ştat) orta siyahı sayı (nəfər) 48 
2.3.3 Orta aylıq ə/h 3766.09 
2.4.1 Pedaqoji heyət (əvəzçilər) üzrə ə/h fondu 17290.27 
2.4.2 Pedaqoji heyətin (əvəzçilər) orta siyahı sayı (nəfər) 11 
2.4.3 Orta aylıq ə/h 1571.84 
3.1 Fəhlələr üzrə ə/h fondu 35080.88 
3.2 Fəhlələrin orta siyahı sayı (nəfər) 63 
3.3 Orta aylıq ə/h 556.84 
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İşçilərin orta siyahı sayı 
(nəfər)

Rəhbər işçi, mütəxəssis 
və digər qulluqçuların 
orta siyahı sayı (nəfər)

Fəhlələrin orta siyahı sayı 
(nəfər)

2022 222 161 61

2023 232 169 63
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və digər qulluqçular 
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2022 454528 423763 30765
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Ali məktəbimizdə sosial təminat, vəzifətə təyin etmə və vəzifə (tarif) maaşları üzrə qadın və kişi 

əməkdaşlar arasında heç bir fərq qoyulmur. 2023-cü hesabat ilinin yekunlarına görə BANM-də çalışan 

qadın və kişi əməkdaşların orta aylıq əmək haqları(AZN ilə) əks etdirilən cədvəl aşağıdakı kimidir.  
 

 Kişi Qadın 

 Məbləğ Say Orta Məbləğ Say Orta 

Yanvar 227340.94 89 2554.393 249025.71 148 1682.606 

Fevral  235943.47 91 2592.785 271624.56 148 1835.301 

Mart 234949.79 92 2553.802 274678.61 148 1855.937 

Aprel 242515.3 92 2636.036 245326.81 147 1668.89 

May 258630.05 93 2780.968 270386.98 148 1826.939 

İyun 242683.2 92 2637.861 250666.4 147 1705.214 

İyul 302152.02 91 3320.352 322477.47 147 2193.724 

Avqust 151826.21 90 1686.958 146368.42 143 1023.555 

Sentyabr 252125.58 91 2770.611 292796.77 148 1978.357 

Oktyabr 236604.71 93 2544.137 240840.19 151 1594.968 

Noyabr  228734.73 92 2486.247 246054.13 153 1608.197 

Dekabr 253877.02 92 2759.533 298131.22 151 1974.379 

İllik   2610.307   1745.672 
 

 Kişi - Mütəxəssis Qadın - Mütəsəssis 

 Məbləğ Say Orta Məbləğ Say Orta 

Yanvar 220315.35 78 2824.556 224400.55 96 2337.506 

Fevral  228025.19 80 2850.315 246746.62 96 2570.277 

Mart 228787.73 81 2824.54 239758.23 96 2497.482 

Aprel 235538.7 81 2907.885 221273.3 95 2329.193 

May 251034.03 82 3061.391 245839.89 96 2560.832 

İyun 234115.15 81 2890.31 226675.97 95 2386.063 

İyul 294383.16 80 3679.79 296279.83 95 3118.735 

Avqust 145044.74 80 1813.059 125217.04 91 1376.011 

Sentyabr 239594.29 81 2957.954 243330.58 96 2534.694 

Oktyabr 229484.95 83 2764.879 216213.15 99 2183.971 

Noyabr  221564.13 82 2702.002 221238.19 101 2190.477 

Dekabr 245934.47 82 2999.201 273202.48 99 2759.621 

İllik   2856.323   2403.738 
 

 

 Kişi - Fəhlə Qadın - Fəhlə 

 Məbləğ Say Orta Məbləğ Say Orta 

Yanvar 7025.59 11 638.69 24625.16 52 473.5608 

Fevral  7918.28 11 719.8436 24877.94 52 478.4219 

Mart 6162.06 11 560.1873 34920.38 52 671.5458 

Aprel 6976.6 11 634.2364 24053.51 52 462.5675 

May 7596.02 11 690.5473 24547.09 52 472.0594 

İyun 8568.05 11 778.9136 23990.43 52 461.3544 

İyul 7768.86 11 706.26 26197.64 52 503.8008 
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Avqust 6781.47 10 678.147 21151.38 52 406.7573 

Sentyabr 12531.29 10 1253.129 49466.19 52 951.2729 

Oktyabr 7119.76 10 711.976 24627.04 52 473.5969 

Noyabr  7170.6 10 717.06 24815.94 52 477.2296 

Dekabr 7942.55 10 794.255 24928.74 52 479.3988 

İllik   740.2704   525.9638 

 

 

7. İnsan resursları 

 

Hesabat ilində İnsan resursları şöbəsi öz fəaliyyətini aşağıdaki əsas istiqamətlər üzrə 

qurmuşdur: 

• Yeni işə qəbul olan əməkdaşların adaptasiya prosesinin effektiv təşkili (prosesin izlənilməsi); 

• Məlumatların dövlət elektron portalına vaxtında daxil edilməsi; 

• İllik təlim ehtiyaclarının toplanması prosesində daxil olmuş plan üzrə təlim ehtiyaclarının təmin 

edilməsi; 

• SAP BRP sisteminin HR modulunda müvafiq infotiplərdə məlumatların doldurulması; 

Əvvəlki illə müqayisədə işçilərin hərəkətI belə olmuşdur: 

n/n Göstəricilər 2022-ci il 2023-cü il  

1 İşə qəbul (nəfər) 34 29 

 o cümlədən, BANM məzunu 7 5 

2 İşdən azad (nəfər) 17 29 

3 Kadr axıcılığı (%) 7,6 12.8 

 

 Son təqvim ili ərzində mövcud qanunvericiliyə uyğun olaraq, BANM-də 315 əməkdaşa 

ödənişli məzuniyyət, 11 əməkdaşa ödənişsiz məzuniyyət, 185 əməkdaşa xəstəlik məzuniyyəti, 

16 əməkdaşa sosial məzuniyyət, 4 əməkdaşa qismən ödənişli məzuniyyət verilmişdir.  

Tutduqları vəzifələrdə və çalışdıqları sahələrdə əldə etdikləri uğurlarına və nailiyyətlərinə görə 

2023-cü ildə  3 nəfər əməkdaşımız SOCAR-ın Fəxri Fərmanına layiq görülmüşlər.  

Sevinc Seyidova  İngilis dili və humanitar fənlər mərkəzinin dosenti 

Humay Azayeva  Rəhbərlik yanında aparatda Proqram meneceri   
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Elsevər Səlimov  Rəhbərlik yanında aparatda Əməyin mühafizəsi və təhlükəsizlik texnikası   

üzrə böyük mühəndis, eyni zamanda  Neftçilər günü” peşə bayramı münasibətilə təşkil 

olunmuş “Təhlükəsizlik üzrə lider” müsabiqəsində fərləndiyimə görə mükafatlandırılmışdır.    

  Hesabat ilində işçilərin peşəkar bacarıqlarının artırılması və müasir biliklərə yiyələnməsi 

təsdiq edilmiş iş planları və qrafiklərə uyğun həyata keçirilmişdir.  

 

8. Risklərin idarə edilməsi   

         1. SOCAR Baş ofisinin tapşırıqlarına əsasən  müvafiq dəyişikliklər səbəbindən SOCAR 

Baş ofisinə ümumiləşdirilmiş risk xəritəsi müvafiq format və tələblərə uyğun olaraq hazırlanıb 

göndərilmişdir. Bu hesabatlar 2024-cü il üçün nəzərdə tutulmuş gəlirlər və xərclər smetası 

(proqnoz) əsasında hazırlanmış, tələb olunan zaman daxilində baş ofisə göndərilmişdir. 

Ümumilikdə BANM üzrə 12 risk pasportu formalaşdırılmış və həmin risklər 5 ballıq şkala 

üzərindən qiymətləndirilmişdir. Risklərin orta çəkili qiyməti şiddət və ehtimalın hasili şəklində 

hesablanmış, ən yüksək risk göstəricisi isə 25 üzərindən 8 balla “ixtisaslı personal 

çatışmazlığı” risk xəritəsində qeyd edilmişdir.  

          2. Hesabat  ili ərzində İSO 9001, İSO 10002, İSO 14001, İSO 45001 sertifikatlarının 

tələbləri daxilində müvafiq sənədlər hazırlanmış, “SGS Azeri LTD” tərəfindən yekun auditin 

təşkili formatında yoxlamaların keçirilməsi nəzərdə tutulmuşdur. Audit zamanı bir çox struktur 

bölmələrinin yoxlanılması və sahələr üzrə yekun uyğunsuzluqların aşkarlanması 

hədəflənmişdir. Yekun audit zamanı heç bir ciddi uyğunsuzluq aşkar edilmədiyi halda Ali 

məktəbimiz bu sertifikatların saxlanılmasına müvəffəq olacaqdır. Əlavə olaraq da, 6-7 

sentyabr 2023-cü il tarixində SOCAR TTSİ tərəfindən ikinci tərəf audit prosesi həyata 

keçirlimiş, aşkarlanmış uyğunsuzluqlarla bağlı müvafiq tədbirlər görülmüş və problemlər 

aradan qaldırılmışdır. 

          3. Hesabat dövründə BANM-də fərqli mövzularla bağlı təqdimatlar edilmiş və bu 

təqdimatlar vasitəsilə həm əməkdaşlar, həm də tələbələr məlumatlandırılmışdır. İlk təqdimat 

“Təhsil müəssisələrində risklər və onların idarə olunması” mövzusunda olmuşdur. 3 oktyabr 

2023-cü il tarixində təşkil olunmuş tədbirdə bir çox əməkdaş iştirak etmiş və onlar mövzuya 

uyğun olaraq maarifləndirilmişdir. 1 dekabr 2023-cü il tarixində isə “Baş Prokuror yanında 

Korrupsiyaya qarşı Mübarizə Baş İdarəsi”nin səlahiyyətli nümayəndəsi Kamil Kamilli “Təhsildə 

korrupsiya” mövzusunda çıxış etmişdir. Çıxışda həm tələbələr, həm akademik heyət, həm də 

inzibati heyətdən əməkdaşlar iştirak etmişdir və məmnunluq səviyyəsi çox yüksək olmuşdur. 

          4. Mütəmadi proseslərdən biri kimi işə qəbul olan və işdən azad olunan əməkdaşların 

siyahısı hər ayın sonunda “Paşa Sığorta” ASC-nin səlahiyyətli şəxsinə göndərilmişdir. Bunun 
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əsasında yaranan ödənişlərlə bağlı isə İqtisadiyyat və uçot şöbəsi məlumatlandırılmış və 

ödənişlər vaxtlı-vaxtında həyata keçirilmişdir. Əlavə olaraq daxil olan, azad olunan və 

vəzifəsində dəyişikliklər olunan əməkdaşların İcbari Sığorta Bürosunun rəsmi vebsaytı 

üzərindən elektron imza vasitəsilə vahid sistemdə müvafiq qeydiyyatları aparılmış, ödənişlər 

formalaşdığı halda isə müvafiq hesab-fakturalar xidməti məruzənin qoşması olaraq Opentext 

sisteminə yerləşdirilmişdir. Sığorta məsələləri ilə bağlı olaraq bir çox əməkdaş məlumat almaq 

üçün müraciət etmiş və həmin əməkdaşlar ətraflı şəkildə məlumatlandırılmışdır. Son olaraq 

xarici tələbələrin sığortası “Paşa Sığorta” ASC ilə olan əməkdaşlıq daxilində onların vasitəsilə 

həyata keçirilmişdir. 
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9. Əməyin mühafizəsi və ekologiya    

9.1.Əməyin mühafizəsi 

  Bakı Ali Neft Məktəbində əməyin mühafizəsi işlərinin təşkili və aparılması “Azərbaycan neft 

sənayesində əməyin mühafizəsinin vahid idarəetmə sistemi”nə və İSO-9001, İSO-45001, İSO-

14001 Beynəlxalq İdarəetmə Sistemlərinin tələblərinə uyğun şəkildə aparılır. 

    Əməyin mühafizəsi sahəsində əsas məqsəd təhlükəsiz və sağlam əmək şəraiti yaratmaq, 

əmək prosesində işçilərin sağlamlığını və iş qabiliyyətinin mühafizəsini təmin etməkdir. 

Hesabat ilində  BANM tərəfindən qarşıya qoyulan əsas vəzifələrin yerinə yetirilməsini təmin 

etmək üçün aşağıdakı işlər həyata keçirilmişdir: 

• Təhlükəsiz və sağlam əmək şəraitinin yaradılmasına, bu sahədə tədbirlərin keçirilməsinə, 

əməyin mühafizəsi, təhlükəsizlik texnikası, istehsalat sanitariyasının mövcud 

qanunvericiliklərinə, təlimatlarına, norma və qaydalarına riayət olunmasına nəzarət edilmişdir; 

• İdarənin struktur bölmələrində müvafiq normativ-hüquqi sənədlərə (Azərbaycan 

Respublikasının Əmək Məcəlləsi, SOCAR-ın və Dövlət nəzarət orqanlarının müvafiq sahələr 

üzrə sənədləri) əsasən əməyin mühafizəsi, təhlükəsizlik texnikası, yanğın təhlükəsizliyi 

qaydalarına, ekoloji vəziyyətin qorunmasına, sanitar-gigiyenik tələblərə riayət olunmasına 

nəzarət edilmişdir; 

• İşçilərin əməyin mühafizəsi və təhlükəsizlik texnikası ilkin, vaxtaşırı, birdəfəlik və 

növbədənkənar təlimatlandırılmasına nəzarət edilmişdir;   

• BANM-də 2023-ci hesabat ilində  Azərbaycan Respublikası Fövqəladə Hallar Nazirliyinin 

“İzotop” Xüsusi Kombinatının nümayəndələri tərəfindən 13-14 iyun 2023-cü il tarixlərində 

radioloji monitorinq aparılmışdır. Radioloji monitorinqin aparıldığı tarixdə yüksək şüalanma 

səviyyəsi aşkar olunmamış və ərazidə qanma-şüalanmanın təbii radiasiya fonu səviyyəsində 

(0.01-0.2 mkZv/saat) olduğu müəyyən edilmişdir.  
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 2023-cü il  

Ölümlə nəticələnən hadisələr 0 

Qeydə alınan xəsarətlə nəticələnən 

hadisələr 

0 

Qeydə alınmayan bədbəxt hadisələr 0 

İlk tibbi yardım  0 

İşlə əlaqədar olmayan ilk tibbi yardım 1 

Peşə xəstəlikləri 0 

Bədbəxt hadisələrin tezliyi 0 

Ümumi itirilmiş iş günlərinin sayı 0 

Təhlükəsiz adam-saatlarının sayı 364480 

 

Yoluxucu xəstəliklərin qarsısın alınması məqsədilə (dezinfeksiya, dezinseksiya, 

deratizasiya işləri) profilaktik tədbirlərə il ərzində 678 manat vəsait xərclənmişdir 

 
 

• Hesabat dövründə idarədə Əməyin təhlükəsizliyi üzrə daimi fəaliyyət göstərən komissiyanın 

işi təşkil edilmiş və struktur bölmələrin mühəndis-texniki işçilərini işə cəlb etməklə vaxtaşırı 

əmək şəraitinin vəziyyəti yoxlanılmış, aşkar edilmiş çatışmazlıqların aradan qaldırılması üçün 

tədbirlər görülmüşdür. İstehsalat sahələrində Əməyin mühafizəsi, təhlükəsizlik texnikası və 

ekologiya şöbəsinin mühəndisləri tərəfindən mütəmadi olaraq yoxlamalar aparılmışdır. İl 

ərzində 2 dəfə  əməyin mühafizəsi üzrə daimi fəaliyyət komissiyası tərəfindən, 19 dəfə Əməyin 

mühafizəsi xidməti tərəfindən  yoxlama aparılmış, aşkar olunan çatışmazlıqlar vaxtında 

aradan qaldırılmışdır.  

• Qüvvədə olan təlimatlara yenidən baxılmış və yeni təlimatların işlənib hazırlanmasına dair 

struktur bölmə rəhbərlərinə metodiki yardım göstərilmişdir; 

• Əməyin mühafizəsi üzrə hesabatların müvafiq qaydada təqdim edilməsi təmin edilmişdir; 

• ARNK 11.02.2020-ci il tarixli 40 nömrəli qərarına əsasən EMTA-nin nümayəndələri tərəfindən 

Texniki –istismar sahəsinin 5 əməkdaşı- imtahan olunub və imtahandan müvəfəqiyyətlə keçən 

əməkdaşlarımıza “alçaq və yüksək gərginlikli elektrik qurğuları və avadanlıqları”nda işləmə 

icazəsi verilib. 

• 2023-cü ildə işçilərə təhlükəsiz iş üsullarının öyrədilməsi istiqamətində əməkdaşların iş (yerli 

və beynəlxalq ) müvafiq kurslarda 64 əməkdaş  820 saat iştirak etmişdir; 

2023-cü ildə SOCAR daxilində “Neftçilər günü” peşə bayramı münasibətilə təşkil olunmuş 

“Təhlükəsizlik üzrə lider” müsabiqəsində fərqləndiyinə görə 1 nəfər əməkdaş təltif olunmuş və 

500 azn mükafatla mükafatlandırılmışdır.  
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• 40 əməkdaşa və 329 tələbəyə giriş təlimatı, 295 nəfər 1-ci kurs tələbələrinə “Yanğın və elektrik 

təhlükəsizliyi ” təlimatı keçirilib. Əlavə olaraq il boyu SOCARın “Bizi qoruyan qaydalar”a 

əsasən aylar üzrə “İşin icrasina icazə”, “Nəqliyyatda təhlükəsizlik”, “Yüksəklikdə görülən işlər”, 

“Torpaq işləri”, “Təhlükəsiz yükqaldırma”, “Qapalı sahə”, “Odlu işlər”, “Enerjinin təcrid 

edilməsi”, “Atəş xətti”, “Fövqəlada hallar” maarifləndirmə təlimləri keçirilmişdir. 

• İdarənin bütün strukrur bölmələrində riskin qiymətləndirilməsi kartı görüləcək işin 

xüsusiyyətinə görə işlənilir və bədbəxt hadisələrin qarşısının alınması məqsədi ilə işçilər 

ehtimal ola bilən risklər barədə təlimatlandırılır; 

• Hesabat ilində  31.05.2023-2.06.2023-ci  il tarixlərində İSO-45001, İSO-9001, İSO-14001  üzrə  

“SGS Azeri LTD“ tərərfindən  bütün struktur bölmələri əhatə edən geniş audit keçirilmiş və 

yoxlamanın nəticələrinə görə Beynəlxalq Standartların  İdarədə tətbiqi ilə bağlı görülən işlərə 

müsbət qiymət verilmişdir. 

• Hesabat ilində BANM-də əməkdaşlar arasında “28 aprel Ümumdünya Əməyin mühafizəsi 

günü”, “Mülkü müdafiə günü” həm nəzəri həmdə praktiki məşqlərlə birgə təlimlər keçirilmişdir. 

2023-ci ildə işə qəbul edilən 40 yeni  işçiyə əyani və texniki vasitələrdən istifadə edilərək giriş 

təlimatı keçirilmişdir;  

2023-cü ildə BANM-də işləyənlər arasında ümumi və peşə xəstəliklərinin profilaktikası 

məqsədi ilə zərərli, ağır və təhlükəli istehsalat amilləri ilə təmasda olan işçilərin, həmçinin 

obliqat qrup kontingenti olan 20 nəfər əməkşdaş qrafikə uyğun olaraq dövri tibbi müainədən 

keçirilmişdir. 

9.2. Ekologiya                  

2023-ci ildə BANM-də ekologiya sahəsində görülən işlər BANM-in 2023-cü il üçün ‘Ətraf  

mühitin mühafizəsi üzrə tədbirlər planı” əsasında aparılmış, BANM-də 2023-cü ildə tullantıların 

idarə olunması işləri “Tullantıların idarə olunması planı”nın (TİOP) tələblərinə uyğun şəkildə 

aparılmışdır. İl ərzində istehsalat prosesində əmələ gəlmiş 345 kq təhlükəli tullantılar 

(Lüminiset lampalar- 30 kq, Kartric -282 kq, istifadə müddəti bitmiş reagentlər-33 kq ) 

çeşidlənərək Ekol Mühəndislik Xidmətləri MMC “Tullantı mərkəzinə” təhvil verilmişdir. İDEA 

ictimai birliyinin “Hər vərəq bir yarpaqdır” ictimai layihəsinə dəskət məqsədilə təkrar istehsal 

üçün 520 kq kağız tullantı təhvil verilmişdir. 
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        2023-cü Hesabat ilində BANM-də Ətraf mühitin mühafizəsi ilə əlaqədar Yaşıllaşdırma 

işləri və mövcud yaşıllıqlara xidmətlər aparılmış. “Ətraf mühitin mühafizəsi üzrə” , “20 sentyabr 

“Neftçilər günü”, “Zəfər günü  Münasibəti ilə BANM ərazilərində iməclik işləri aparılmış, Ulu 

öndər Heydər Əliyevin 100 illiyi münasibəti il may ayında Bakı Ali Neft Məkətbinin 

Kampusunun həyətyanı ərazisində 100 ədəd zeytun ağacı əkilmişdir. Əlavə olaraq 

Neftçilər günü ilə əlaqədarolaraq cari ilin sentyabr ayında  BANM Kampus ərazisində 70 

ədəd müxtəlif növ ağac əkilmişdir 

Bakı   Ali  Neft   məktəbində,  onun   sahə və  struktur  bölmələrində ətraf    mühitin  

mühafizəsi  üzrə   2023-  cü  il   üçün   təsdiq olunmuş  ”Tədbirlər  plan”ına  uyğun  olaraq  işlər  

görülmüşdür. 

           BANM-də cari ilin may ayında Ümummilli lider Heydər Əliyevin 100 illik yubileyinə həsr 

olunmuş “Dayanıqlı kimya və kimya mühəndisliyinə doğru daha yaxşı bir dünya qurmaq üçün 

yeniliklər” tələbə və gənc tədqiqatçıların IV Beynəlxalq Elmi Konfransı keçirilmişdir. Konfransın 

“Ekoloji problemlərin innovativ həlləri” istiqamətində BANM–tələbələri tərəfindən 14 təqdimat 

hazırlanıb təhvil verilmişdir. 

            ITACA layihəsi Avropa Şurasının Erasmus+ Ali Təhsildə Potensialın Qurulması 

layihəsi çərçivəsində maliyyələşdirilən qrant layihəsidir. İtaliyanın Roma Sapienza 

Universitetinin koordinatoru olduğu bu layihənin Avropa tərəfindən Danimarkanın Alborq 

Universiteti, İspaniyanın Qranada Universiteti, Yunanistanın Patras Universiteti və 

Azərbaycan tərəfindən Bakı Ali Neft Məktəbi, Bakı Dövlət Universiteti, Bakı Mühəndislik 

Universiteti və  Azərbaycan Dövlət Memarlıq və İnşaat Universitetinin tərəfdaşlığı ilə həyata 

keçirilmişdir. Layihənin əsas məqsədi Azərbaycanda neft və qaz sənayesinin fəaliyyəti 

nəticəsində yaranmış mövcud ekoloji problemlərin həllinə dəstək olmaqdır. Bu məqsədlə 

ITACA layihəsi çərçivəsində Bakı Ali Neft Məktəbinin kampusunda ITACA layihəsinin 300000 

euro dəyərində təlim və tədqiqat mərkəzi (TTM) yaradılmışdır 

            ITACA TTM-də ekoloji problemlərin aradan qaldırılması istiqamətində “Ağır metallar, 

anionlar (nitratlar, arsenat, F, Cl və s.), və üzvi çirkləndiricilər (fenollar və başqaları) ilə 

çirklənmiş neft yataqlarının təmizlənməsi”, “Neft dağılması ilə çirklənmiş Xəzər dənizinin səthi 

aktiv maddələr və nano-Fe3O4 və ya polimer kompozitlər və s. ilə təmizlənməsi”, “Neftlə 

çirklənmiş torpağın morfogenetik xüsusiyyətlərinin təsirinin təyini və Abşeron yarımadasında 

təkrar becərmə üsulları”, “Abşeron yarımadasında çirklənmiş  torpaq sahələrinin 

bioremediasiyası”, “Neft quyularının çirklənməsi nəticəsində əmələ gələn neft gölməçələri” və 

s. mövzularda geniş tədqiqat işləri aparılmışdır. 

            Layihədə tədqiqat işləri ilə yanaşı Avropa təhsil sistemində artıq uzun illər geniş maraq 

göstərilən, lakin Azərbaycan təhsil sistemi üçün yeni istiqamət olan təhsilin üçüncü pilləsi üzrə 
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qabaqcıl kursun təşkil olunması nəzərdə tutulmuşdur. Bu məqsədlə sentybar 2022-ci il və iyul 

2023-cü il ərzində təhsilin üçüncü pilləsi üzrə “Ətraf mühitin bərpası və davamlı neft və qaz 

hasilatı” kursu təşkil olunmuşdur. 

          TTM-də tədris olunmuş kurs yerli və Avropadan olan partnyor universitetlər tərəfindən 

dizayn edilərək və xüsusi seçilmiş müəllimlər tərəfindən aparılmışdır. Qeyd edilməlidir ki, kurs 

“Çirkləmə mənbələri”, “Xüsusiyyətlər və monitorinq”, “Remediasiya”, “Çirklənmənin qarşısının 

alınması” və “Bioproseslər” mövzularını əhatə edən ümumilikdə 30 kredit olmaqla 10 

moduldan ibarətdir. Kursun iştirakçıları açıq müsabiqəyə müraciət etmiş magistratura və 

doktorantura üzrə təhsil almış namizədlər arasından layihənin Avropadan olan koordinatorları 

tərəfindən seçilmiş, daha sonra nəzəri və praktiki hissəni uğurla yekunlaşdırmış tələbələr 

layihənin partnyorları olan Avropa unuversitetlərində tədqiqat işləri aparmışlar. Sonda 

aparılmış tədqiqat işlərininin təqdimatı keçirilərək yekun qiymətləndirmə aparılmışdır. 

BANM-də cari ilin may ayında Ümummilli lider Heydər Əliyevin 100 illik yubileyinə həsr 

olunmuş “Dayanıqlı kimya və kimya mühəndisliyinə doğru daha yaxşı bir dünya qurmaq üçün 

yeniliklər” tələbə və gənc tədqiqatçıların IV Beynəlxalq Elmi Konfransı keçirilmişdir. Konfransın 

“Ekoloji problemlərin innovativ həlləri” istiqamətində BANM–tələbələri tərəfindən 14 təqdimat 

hazırlanıb təhvil verilmişdir. 2023-cü ildə Jean Monnet qrant proqramı çərçivəsində Avropada 

enerji sahəsində startap ekosisteminin Azərbaycanda öyrədilməsi mövzusunda layihə 

yazılmışdır və təqdim edilmişdir. İki elmi tədqiqat sahəsi üzrə tələbələrin elmi işlərinə dəstək 

olunmuşdur və maliyyələşmə ilə bağlı KOBİA-ya müraciət edilmişdir. Hər iki tədqiqat layihəsi 

20 min manat dəyərində qrant əldə etmişdir. Layihələrin biri günəş panellərinin enerji 

effektivliyinin artırılması və digəri isə kənd təsərrüfatında suvarmaya olan təlabatın innovativ 

texnologiya ilə qarşılanması ilə bağlıdır.  

Dünya Robot Olimpiadasında 2023-cü ildə keçirilən Azərbaycan seçmə mərhələsində 

Bakı Ali Neft Məktəbinin 3 komandası uğurla iştirak etmişdir. Bu klublardan “Ampers&” 

komandası qalib olmuşdur. Komandamız Dünya Robot Olimpiadasının bu il üçün seçdiyi 

mövzu “su üzərindən bəşəriyyətə yararlı olmaq” mövzusuna uyğun olaraq su hövzələrində su 

nümunələrini toplayaraq sahilə gətirib müvafiq qurumlara təhvil vermək üçün günəş enerjisi ilə 

işləyən robot hazırlamışdırlar. 

        Yanğın təhlükəsizliyininn təmin edilməsi məqsədilə BANM-in “Yanğından xəbərdar 

edici ” siqnalizasiya sisteminin sazlığı İTRİ-tərəfindən ayda bir dəfədən az olmayaraq yoxlanılır 

və yaranan nasazlıqlar düzəldilirdi. 2023-cü ildə BANM-də 111 ədəd yanğınsöndürmə balonu 

qabaqcadan təyin olunmuş qrafikə əsasən yenidən doluma göndərilmişdir. 
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10. Sosial sahədə işlər 

10.1 Həmkarlar ittifaqı tərəfindən icra edilən işlər  

• Bakı Ali Neft Məktəbinin Həmkarlar İttifaqı Komitəsi (BANM HİK) tərəfindən 31 nəfər 

əməkdaşa və 58 nəfər tələbəyə səhhətlərində yaranmış problemlər və maddi 

durumlarına görə ümumilikdə 11 440 (on bir min dörd yüz qırx) manat məbləğində 

maddi yardım verilmişdir. 

• İşğaldan azad olunmuş ərazilərdə bərpa, tikinti, quraşdırma və yenidənqurma işlərinin 

aparılması məqsədilə, eyni zamanda Türkiyə Respublikasında baş vermiş zəlzələ ilə 

əlaqədar BANM HİK hesabından 1500 (bir min beş yüz) manat maliyyə yardımı 

köçürülmüşdür. 

• BANM HİK tərəfindən “2 fevral Azərbaycan Gəncləri Günü” və 8 mart Beynəlxalq 

Qadınlar Günü ərəfəsində tələbələrin və əməkdaşların asudə vaxtlarının daha əyləncəli 

və səmərəli təşkil olunması, Ali Məktəbin kollektivi arasında əlaqələrin 

möhkəmləndirilməsi, əməkdaşların işə motivasiyalarının gücləndirilməsi üçün 

kampusda “2 fevral Azərbaycan Gəncləri Günü” və 8 mart Beynəlxalq Qadınlar Günü 

bayramları ilə əlaqədar ziyafət təşkil edilmiş, Gənclər günü münasibətilə 7995 (yeddi 

min doqquz yüz doxsan beş) manat məbləğində, 8 mart Qadınlar günü münasibətilə 11 

968 (on bir min doqquz yüz altmış səkkiz) manat məbləğində vəsait ayrılmışdır.  

• BANM HİK tərəfindən müqəddəs Ramazan ayında oruc tutan əməkdaşlar və tələbələr 

üçün iftar süfrəsi təşkil edilmişdir və BANM HİK tərəfindən 2019,58 (iki min on doqquz 

manat 58 qəpik) manat maliyyə vəsaiti ayrılmışdır. 

• Bakı Ali Neft Məktəbində Ümummilli lider Heydər Əliyevin anadan olmasının 100-cü 

ildönümünə həsr olunmuş Birinci Rəqəmsal İdeya Müsabiqəsinin keçirilməsinə  BANM 

HİK tərəfindən 4050 (dörd min əlli) manat məbləğində maliyyə yardımı edilmişdir. 

• Bakı Ali Neft Məktəbində Neftçilər gününə həsr olunmuş “Foundation Cup” adlı tematik 

intellektual turnirin, "Multiverse", “Loqo yarışması”, “Kinoman”, “ChemBowl v.4", 

"Elementium", "Musiqili xəmsə" və  "Clash Royal" mobil oyunu üzrə kiber yarışlarının 

keçirilməsinə BANM HİK tərəfindən ümumilikdə 857 (səkkiz yüz əlli yeddi) manat 

məbləğində maliyyə yardımı edilmişdir. 

• İşçilər mütəmadi olaraq “Gigiyenik sertifikatı” olan qablaşdırılmış içməli su ilə təmin 

edilmişdir. 

• SOCAR-ın və Bakı Ali Neft Məktəbinin birgə təşkilatçılığı ilə Ulu Öndər Heydər Əliyevin 

100 illik yubileyinə həsr olunmuş tədbir keçirilmişdir. 
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• Bakı Ali Neft Məktəbinin tələbələrinin təşkilatçılığı ilə Ümummilli lider Heydər Əliyevin 

100 illik yubileyinə həsr edilmiş “Veni,Vidi,Vici” adlı intellektual-tarixi yarış təşkil 

edilmişdir. 

• Bakı Ali Neft Məktəbinin “Tarix Klubu”nun təşkilatçılığı ilə “Heydər Əliyev Mərkəzi”nə 

tur,  Azərbaycanın qədim tarixi abidələrindən biri olan Qobustan Dövlət Tarix və Bədii 

Qoruğuna və İçərişəhər-Tarix Memamrlıq Qoruğuna ekskursiya təşkil edilmişdir.  

• Bakı Ali Neft Məktəbinin tələbələrinin “Baker Hughes” şirkətinin nümayəndələri ilə 

görüşü keçirilmişdir. 

• Bakı Ali Neft Məktəbində dünyanın ən böyük gənclər təşkilatlarından biri olan “AIESEC 

Azərbaycan” təşkilatı tələbələrlə görüş keçirmişdir. 

• Bakı Ali Neft Məktəbində SOCAR-ın Gənc İstedadlar Proqramının iştirakçıları ilə tarixçi 

və tədqiqatçı Fuad Axundovun görüşü keçirilmişdir. 

• Bakı Ali Neft Məktəbinin Psixologiya klubunun təşkilatçılığı ilə “Cinsəlliyin 

psixologiyası”, “Hər hansısa bir psixopatologiya. Terapiyanın əsasları və mahiyyəti” 

mövzularında psixoloji sessiyalar təşkil olunmuşdur.  

• Bakı Ali Neft Məktəbinin “Kino klubu”nun təşkilatçılığı ilə “Polar Express” filmi nümayiş 

olunmuşdur. 

• Bakı Ali Neft Məktəbinin “İntellektual oyunlar klubu”nun təşkilatçılığı və BANM-in Tələbə 

Gənclər Təşkilatının (TGT) dəstəyi ilə Qubaya "Intellektual Visit 6” adlı səfər təşkil 

edilmişdir. 

• Bakı Ali Neft Məktəbində “İntellektual Oyunlar Klubu”nun təşkilatçılığı ilə “Bu Kinoman 

ki, var..” adlı film turniri, Ümummilli lider Heydər Əliyevin 100 illik yubileyinə həsr edilmiş 

“Mirabilia 2” adlı  intellektual turniri və “Gənclər gününə həsr olunmuş xəmsə” yarışı 

keçirilmişdir.   

• Bakı Ali Neft Məktəbinin Neftçi Mühəndislər Cəmiyyəti və Ali Məktəbin Data Klubu “Data 

Science Career Path in Petroleum Engineering” adlı sessiya keçirmişdir. 

•  Bakı Ali Neft Məktəbinin “İncəsənət klubu”nun təşkilatçılığı ilə “Artistic Picnic Party” adlı    

layihə təşkil olunmuşdur. 

• Bakı Ali Neft Məktəbinin Neftçi Mühəndislər Cəmiyyətinin (SPE BANM) təşkilatçılığı ilə  

“Energy4me”, “PetroBowl Competition”, “Renewsight”, “Career Talk” yarışları və “ 

İELTS ayı”, “İnternship Panel Discussion”, “Sənayedə qadın rolunun gücləndirilməsi”,  

“Gənclərin İnkişaf Seminarı”, “Women in power” layihələri keçirilmişdir. 
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• Bakı Ali Neft Məktəbinin Neftçi Mühəndislər Cəmiyyəti (SPE) təşkilatçılığı ilə “Qırməki 

dərəsi” və “Palçıq vulkanı”na, “Schlumberger” şirkətinə, eyni zamanda “Qobustan 

Experimental Poliqon Mərkəzi”nə  sahə gəzintisi təşkil olunmuşdur. 

• Bakı Ali Neft Məktəbinin Kəşfiyyatçı Geofiziklər Cəmiyyəti Ramana qəsəbəsində “Nur” 

uşaq evini ziyarət etmişdilər. 

• Bakı Ali Neft Məktəbinin Kəşfiyyatçı Geofiziklər Cəmiyyəti tərəfindən “TinyCorePython” 

layihəsi təşkil olunmuşdur. Layihənin başlıca məqsədi Ali Məktəbin tələbələrinin sosial 

aktivliklərini artırmaq və boş zamanlarını səmərəli əyləncəli keçirməklərini təmin etmək 

olmuşdur. 

• Bakı Ali Neft Məktəbinin “Tarix klubu” tərəfindən “Heydər Əliyev – Azərbaycan xalqının 

layiqli lideri” adlı tədbir və Ümummilli lider Heydər Əliyevin 100 illik yubileyinə həsr 

edilmiş  tarix yarışı keçirilmişdir. 

•  Bakı Ali Neft Məktəbinin Neftçi Mühəndislər Cəmiyyəti (SPE) təşkilatçılığı ilə 

tullantıların azaldılması məqsədilə “Sustainable swap day” adlı tədbir təşkil 

olunmuşdur.  

• Bakı Ali Neft Məktəbinin “Riyaziyyat klubu”nun təşkilatçılığı ilə “MagiMathics”, “Üçlü 

olsun” və Ümummilli lider Heydər Əliyevin 100 illik yubileyinə həsr edilmiş “Riyaziyyat 

akademiyası” adlı yarışlar  keçirmişdir.  

• Bakı Ali Neft Məktəbinin Tələbə Gənclər Təşkilatı (TGT) tərəfindən BANM-in 

yaranmasının 12 illiyinə həsr olunmuş “One Color” adlı tədbir keçirilmişdir. 

• Bakı Ali Neft Məktəbində (BANM) "Debat klubu"nun təşkilatçılığı ilə “Debate in picnic”, 

“Parlament Debat Şou”, Ümummilli lider Heydər Əliyevin 100 illik yubileyinə həsr 

edilmiş “İctimai Danışıq Yarışı”, Neftçilər Günü”ə həsr edilmiş "Açıq Debat Turniri" adlı 

layihələr keçirilmişdir. 

• Bakı Ali Neft Məktəbinin “Yeni klubu” və “Tarix klubu”nun birgə təşkilatçılığı ilə 15 iyun 

“Milli Qurtuluş günü”nün 30 illik yubileyinə həsr olunmuş dəyirmi masa təşkil 

olunmuşdur. 

• Bakı Ali Neft Məktəbinin “BMT Modeli Klubu” tərəfindən “BMT modeli” simulyasiya 

konfransı keçirilmişdir.  

• Bakı Ali Neft Məktəbində Gənc İstedadlar Proqramının iştirakçıları üçün “Brain ring” 

yarışı keçirilmişdir. 

• Bakı Ali Neft Məktəbində I kurs tələbələri arasında görkəmli Şotlandiya şairi Robert 

Börnsə həsr olunmuş ingilis dilində şeir müsabiqəsi keçirilmişdir. 
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• Ali Məktəbin 2022/2023-cü tədris ili buraxılışına həsr olunmuş təntənəli Məzun günü 

tədbiri keçirilmiş və xüsusi karantin qaydalarına əməl olunaraq məzunlara diplomlar 

təqdim olunmuşdur. 

• Bakı Ali Neft Məktəbinin Tələbə Gənclər Təşkilatının (TGT) təşəbbüsü ilə "Kitab 

bağışlama günü" layihəsi həyata keçirilmişdir.  

• Bakı Ali Neft Məktəbinin “The State Of Engineering” tərəfindən “The State Of 

Engineering-Karyera ayı” layihəsi keçirilmişdir. 

• Bakı Ali Neft Məktəbinin “Kiber klub”u tərəfindən “Cyber Club İntroduction Meeting” 

layihəsi keçirilmişdir.  

• Bakı Ali Neft Məktəbi (BANM) və Azərbaycan Dövlət Mədəniyyət və İncəsənət 

Universitetinin (ADMİU) birgə təşkilatçılığı ilə ADMİU-nun yaranmasının 100 illik 

yubileyi və BANM-in yaranmasının 12 illiyi münasibəti ilə təntənəli tədbir keçirilmişdir. 

• Bakı Ali Neft Məktəbində Azərbaycan Respublikası Elm və Təhsil Nazirliyi, Azərbaycan 

Respublikası Təhsil İnstitutunun birgə təşkilatçılığı ilə İnformatika üzrə Respublika Fənn 

Olimpiadasının yarımfinal turu keçirilmişdir.  

• Bakı Ali Neft Məktəbi tərəfindən “Dünya Azərbaycanlılarının həmrəyliyi günü və yeni il” 

bayramı ərəfəsində tələbələrin və əməkdaşların asudə vaxtlarının daha əyləncəli və 

səmərəli təşkil olunması üçün tədbir keçirilmiş və ziyafət təşkil olunmuşdur. 

 

10.2 Tələbələrlə iş şöbəsi      

 

07.01.2023 - İntellektual Oyunlar Klubunun təşkilatçılığı ilə “Nautilus” adlı intellektual kitab 

turniri keçirilmişdir. 

12.01.2023 - Ali Məktəbin Tələbə Gənclər Təşkilatı tərəfindən “Süni intellekt və maşın 

öyrənmə” kursuna başlanmışdır. 

16.01.2023 - “İntellektual oyunlar klubu”nun (İOK) təşkilatçılığı ilə “Olympus” adlı çoxnövlü 

intellektual turnir keçirilmişdir. 

20.01.2023 tarixində Bakı Ali Neft Məktəbinin Senat zalında  “20 Yanvar” ümumxalq hüzn günü 

qeyd edilmişdir.   

17.02.2023 - Tarix klubunun təşkilatçılığı ilə Ümummilli lider Heydər Əliyevin 100 illik 

yubileyinə həsr edilmiş “Veni,Vidi,Vici” adlı intellektual-tarixi yarış təşkil edilmişdir. 

17.02.2023 - Azərbaycan Respublikası Elm və Təhsil Nazirliyi, Azərbaycan Respublikası 

Təhsil İnstitutunun birgə təşkilatçılığı ilə İnformatika üzrə Respublika Fənn Olimpiadasının 

yarımfinal turu keçirilmişdir. 
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SOCAR-ın Bakı Ali Neft Məktəbinin (BANM) Neftçi Mühəndislər Cəmiyyəti (SPE BANM) və Ali 

Məktəbin “Data Klubu” “Data Science Career Path in Petroleum Engineering” adlı sessiya 

keçirmişdir. 

24.02.2023 - Təhsil Tələbə Krediti Fondunun rəhbərliyi ilə SOCAR-ın Bakı Ali Neft Məktəbində 

məlumat sessiyası keçirilmişdir. 

26.02.2023 - Məktəbində Xocalı soyqırımının 31-ci ildönümünə həsr olunmuş anım tədbiri 

keçirilmişdir.  

27.02.2023 - Ali Məktəb və BP şirkətinin birgə təşkilatçılığı ilə reallaşdırılan “Mühəndislər üçün 

biznes təhsili” layihəsinin növbəti kursu başa çatmışdır. 

01.03.2023 - Ali Məktəbin İntellektual Oyunlar Klubunun (İOK) təşkilatçılığı ilə “Bu Kinoman ki, 

var..” adlı film turniri keçirilmişdir. 

04.03.2023 - Zərifə Əliyeva adına liseydə BANM-in Neftçi Mühəndislər Cəmiyyətinin 

təşkilatçılığı ilə 10 və 11-ci sinifdə təhsil alan şagirdlər ilə BANM tələbələri birlikdə 

“Energy4me” layihəsi reallaşdırmışdır. 

Bakı Ali Neft Məktəbinin tələbələri Azərbaycanın qədim tarixi abidələrindən biri olan Qobustan 

Dövlət Tarix və Bədii Qoruğuna ekskursiya etmişdir.  

10.03.2023 - Psixologiya klubunun təşkilatçılığı ilə "Sosial fobiya" mövzusunda sessiya 

keçirilmişdir.  

12.03.2023 -  Tələbələr İçərişəhər Dövlət-Tarix Memarlıq Qoruğuna ekskursiya etmişdir.  

13.03.2023 - Mediasiya Şurasının üzvləri ilə tələbələrin informativ görüşü keçirilmişdir. 

17.03.2023 - Neftçi Mühəndislər Cəmiyyəti “PetroBowl Competition” adlı yarış keçirmişdir.  

29.03.2023 -  Debat forumu keçirilmişdir. 

30.03.2023 -  “İctimai natiqlik” müsabiqəsi keçirilmişdir. 

30.03.2023 - stolüstü tennis yarışı təşkil edilmişdir. 

31.03.2023 - “Süni intellekt və maşın öyrənilməsi" təlimi keçirilmişdir.  

05.04.2023 - Neftçi Mühəndislər Cəmiyyətinin təşkilatçılığı ilə “Youth Bootcamp” adlı seminar 

keçirilmişdir.   

06.04.2023 - "StartUp School" layihəsinin tanıtımı keçirilmişdir.  

07.04.2023 - Neftçi Mühəndislər Cəmiyyətinin təşkilatçılığı ilə “Elementium” adlı intellektual 

yarış keçirilmişdir. 

08.04.2023 - “Baker Hughes” şirkətinin nümayəndələri ilə görüş keçirilmişdir.  

Bakı Ali Neft Məktəbinin  Psixologiya klubunun təşkilatçılığı ilə “Cinsəlliyin psixologiyası” 

mövzusunda təlim keçirilmişdir.  

09.04.2023 - Neftçi Mühəndislər Cəmiyyətinin təşkilatçılığı ilə “ChemBowl” adlı yarış 

keçirilmişdir.  

https://www.facebook.com/hashtag/neft%C3%A7i?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZV6W81HTs1VhA-ZVSeC5ndM7wg0_zUxbPWexkNDcxEZcB9NMlWVGkuoIRKFVYlYx8iYqJdcCiQvKjOM01Wqn5NIMQtKpf-q-FkpBEfnfutCTI-y4g6rvO0S1gO2UZcfQVUqYOTCYL79z8bCmC5gM8o9Fyre0dHAzW5o0uKUEiGsNiOwUxbtHV017NvjiBaKnfM&__tn__=*NK-R
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“PAŞA Həyat” şirkəti tələbələr üçün bilik mübadiləsi sessiyası keçirmişdir.   

10.04.2023 tarixində Bakı Ali Neft Məktəbində  müqəddəs Ramazan ayında oruc tutan 

əməkdaşlar və tələbələr üçün iftar süfrəsi açılmışdır.  

19.04.2023 - “PAŞA Sığorta” ASC ilə Əməkdaşlıq haqqında Memorandum imzalanmışdır.   

24.04.2023 - Tarix klubunun təşkilatçılığı ilə Heydər Əliyev Mərkəzinə ekskursiya etmişdir.  

Elmar Qasımov “CanSat Azərbaycan” müsabiqəsinin final mərhələsinə vəsiqə qazanan 

komandaların üzvləri və elmi rəhbərləri ilə görüşmüşdür. 

26.04.2023 - Bakı Ali Neft Məktəbində Azərbaycan Kibertəhlükəsizlik Təşkilatları 

Assosiasiyasının AKTA təşkilatçılığı ilə 12-17 yaş arası yeniyetmələrin iştirakı ilə CTF 

(“Capture the flag”) yarışı keçirilmişdir.  

07.04.2023 - Riyaziyyat klubunun təşkilatçılığı ilə “Harry Potter” mövzulu “MagiMathics” adlı 

yarış keçirilmişdir. 

15.04.2023 - BMT Modeli (MUN) klubunun təşkilatçılığı ilə Ali Məktəbin ilk BMT Modeli 

simulyasiya konfransı keçirilmişdir. 

18.04.2023 - XXI Əsr Beynəlxalq Təhsil və İnnovasiya Mərkəzinin 9-cu sinif şagirdləri üçün 

“Açıq qapı” günü təşkil edilmişdir.  

29.04.2023 - “AIESEC Azərbaycan” təşkilatı tələbələrlə görüş keçirilmişdir. 

04.05.2023 - Neftçi Mühəndislər Cəmiyyətinin təşkilatçılığı ilə “Beyond the Borders” adlı 

seminar keçirilmişdir.   

10.05.2023 - SOCAR Ulu Öndər Heydər Əliyevin 100 illik yubileyi münasibətilə tədbir 

keçirilmişdir.  

11.05.2023 - SOCAR-ın Gənc İstedadlar Proqramının iştirakçıları ilə Liderlik Akademiyasının 

peşəkar təlimçisi, dünyanın bir sıra ölkələrindəki böyük şirkətlərin strateji rəhbərlərinə 

konsultasiya xidməti göstərən Dr. Çağlayan Aktaş görüş keçirmişdir. 

18.05.2023 - Neftçi Mühəndislər Cəmiyyəti “Dayanıqlı mübadilə günü” adlı xeyriyyə tədbiri 

təşkil edilmişdir.  

18.05.2023 - Neftçi Mühəndislər Cəmiyyətinin təşkilatçılığı ilə tələbələr SLB şirkətinə 

ekskursiya etmişdir.  

21.05.2023 - tələbələr Akademik Yusif Məmmədəliyev adına Neft-Kimya Prosesləri 

İnstitutunda olmuşdur.   

24.05.2023 - Azərbaycan Respublikasının Gənclər və İdman Nazirliyinin dəstəyi, “Vətəndaş 

Cəmiyyətində Debat” (DVC) İctimai Birliyinin təşkilatçılığı ilə “Bakı Gənclər Debat Forumu: 

Yaz, 2023”ün qrup və seçmə mərhələsi keçirilmişdir. 

https://www.facebook.com/hashtag/sessiyas%C4%B1?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZU_3I-uu5U_cJKD2Eu6_kt_AHzByEMbWhYvPaVY0ZJ87nf55xRgL52YTNCELRAmQP75Pw5jHsBb9AbBp9sjtgCXHK9M3guL5kEcA4lDFOil7MLsCD8qJktJNt6Ka0n2tfXP9ND6353PT3ueeass-s9inLxnAVjA0pa_PI91VFaiLJRt7ZMa1vPqZmgBTHliE0s&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/ramazan?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZX9kxX3oaD67Nd5Vbl_2IywsnOxMDgAaZNuXeQe1_0mOcm0TzsXVRPZuY9ZXJbPYbyOIav4wcew8Nh83QMrs1ve7b3wMiIjHgxhomHKNztplVBbz8RCRjoxjggsC0aXvHxiFyJb-3jWoCVqtKGGvwu1MO9P_I-gDbZpge6wLB1h10ulfdvkJqQo7Ma0E4ZRTxs&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/akta?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZWuVH7dxJsZ9PtvelzaMdeCblRWlq6p_wAvzWP92HEsAWA3pyc8guyDzehw0jwsAMbEj6FRiFQsxaMnNS-pOwpQq9NdMfvmbuk4muAUjw0nwCln1zXtLcBUKNvfX8wpod5LSESLocHS77uYrQ9XS2SAVrsy9jUsAxuocEamaanVa1Cu_2Ivr0e4eGoQCbZHoAg&__tn__=*NK-R
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27.05.2023 - Azərbaycan Respublikası Elm və Təhsil Nazirliyinin dəstəyi, Gənclər üçün Təhsil 

Mərkəzinin təşkilatçılığı ilə keçirilən Tələbələrin İctimai Dinləmə Platforması layihəsi 

çərçivəsində tələbələrlə görüş təşkil edilmişdir.   

27.05.2023 - "The State of Engineering" cəmiyyətinin təşkilatçılığı ilə “Özünü yaradan 

mühəndis” adlı təlim-görüş keçirilmişdir.   

31.05.2023 - “Boston Consulting Group” (BCG) şirkətinin idarəedici direktoru və baş tərəfdaşı 

Pattabi Seşadri “BCG-nin enerji keçidi" mövzusunda master-klas keçmişdir.  

11.06.2023 - “Neft-Qaz Mühəndisləri Cəmiyyəti” komandası “Completion & Intervention” adlı 

kurs təşkil etmişdir. 

12.06.2023 - Tələbə və Gənc Tədqiqatçıların IV Beynəlxalq Elmi Konfranslarının bağlanışı və 

qaliblərin mükafatlandırılması mərasimi keçirilmişdir.  

13.06.2023 - “Şəxsi brendinq” mövzusunda təlim keçirilmişdir. 

18.06.2023 - "Tələbələrin II İntellekt Liqası"nın final mərhələsi keçirilmişdir.  

18.06.2023  - Kitab Klubunun təşkilatçılığı ilə Azərbaycan Kitab Cəmiyyətinin infosessiyası 

keçirilmişdir.  

21.06.2023 - “Lider xanımlar” (Ladies Lead) adlı yeni layihə çərçivəsində “PAŞA Sığorta”nın 

İdarə Heyətinin sədri Ülviyyə Cabbarova tələbərlə təcrübələrini bölüşmüş, təhsil və karyera 

yolundan, həyatda qazandığı uğurlarından bəhs etmişdir.  

22.06.2023 - "LANDAU School Local Curriculum" şagirdlərinin mükafatlandırılma mərasimi 

keçirilmişdir. 

17.06.2023 - Rəqəmsal İdeya Müsabiqəsinin bağlanış mərasimi keçirilmişdir.  

24.06.2023 - Neft-Qaz Mühəndisləri Cəmiyyəti (SPE BANM) komandası və “SOCAR AQS”, 

“Baku Drilling School”un mühəndislərinin birgə əməkdaşlığı ilə “Drilling Engineering 

Bootcamp” təşkil edilmişdir.  

07.07.2023 - “Məzun Günü” keçirilmişdir.  

22.07.2023 - “İntellektual oyunlar klubu”nun təşkilatçılığı və BANM-in Tələbə Gənclər 

Təşkilatının (TGT) dəstəyi ilə Qubaya "İntellectual Visit 6" adlı gəzinti təşkil edilmişdir.  

23.07.2023 - Neftçi Mühəndislər Cəmiyyəti komandası Qobustan Eksperimental Poliqon və 

Tədris Mərkəzinə sahə gəzintisi təşkil etmişdir.  

29.07.2023 - Gənc İstedadlar Proqramının iştirakçıları üçün “Brain ring” yarışı keçirilmişdir.  

29.07.2023 - Bakı Ali Neft Məktəbi 12-16 yaş arası məktəbli və yeniyetmələr üçün təşkil edilən 

“Cyber Summer School - 2023” beynəlxalq yay məktəbinin iştirakçılarının bilik yarışı və 

məktəbin bağlanış tədbirinə ev sahibliyi etmişdir. 

11 Sentyabr- Neftçi Mühəndislər Cəmiyyəti təşkilatçılığı ilə “Palçıq Vulkanı” və “Kırmakı 

dərəsi”-nə sahə gəzintisi keçirilmişdir. 
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14-16 Sentyabr Neftçi Muhəndisləri Cəmiyyəti tərəfindən “Oil Refinery Course” layihəsi 

keçirilib.  

20 Sentyabr- Neftçilər Gününə həsr olunmuş “Tanınmış neftçilərimizlə görüş” adlı tədbir 

keçirilib.  

23-Sentyabr Debat Kulubu tərəfindən “Neftçilər Gününə həsr olunmuş Açıq Debat Turniri” 

keçirilib.  

23 -Sentyabr  musiqi kulubu tərəfindən “Heyder Əliyevin 100 illiyinə həsr olunmuş Musiqili 

Turnir “ keçirilimişdir.  

25-31 Sentyabr - İncəsənət kulubu tərəfindən “Artistic Picnic Party” layihəsi keçirilmişdir. 

28 Sentyabr- 1 Oktyabr Netfçi Mühəndislər Cəmiyyətinin təşkilatçılığı ilə “Chemsight Academy 

Basics” kursunun təşkili nəzərdə tutulur. 

30 Sentyabr- İntellektual oyunlar kulubunun təşkilatçılığı ilə “Foundation cup” intellektual turniri 

keçirilib. 

2 Oktyabr-  Bakı Ali Neft Məktəbinin magistratura proqramına qəbul olmuş tələbələrə 

orientasiya proqramı keçirilib 

7 Oktyabr- Neftçi Mühəndisləri Cəmiyyəti tərəfindən “ PetroTennis Competition”  layihəsi təşkil 

olunub.  

8 Oktyabr-Bakı Ali Neft Məktəbinin "Foundation" tələbələri arasında yarış. 

8 Oktyabr- Bakı Ali Neft Məktəbinin tələbələri “Oil Refinery” kursu təşkil ediblər. 

9 Oktyabr-Bakı Ali Neft Məktəbində Açıq debat turniri keçirilib. 

9 Oktyabr- Neftçi Mühəndisləri Cəmiyyəti tərəfindən “Panel Discussion” layihəsi icra olunub.  

10 Oktyabr - SOCAR-ın Gənc İstedadlar Proqramının təqdimatı olub.  

11 Oktyabr - Bakı Ali Neft Məktəbi Hult Prize komandasının təşkilatçılığı ilə “Hult Prize Info 

Day” keçirilib. 

11 Oktyabr- DAAD rəhbərliyi Bakı Ali Neft Məktəbində infosessiya keçirib. 

12 Oktyabr –Neftçi Mühəndislər Cəmiyyətinin təşkilatçılığı ilə Əsas Yerüstü Peyk İdarəetmə 

Mərkəzinin ərazisinə info turun təşkil olunub. 

12 Oktyabr- Bakı Ali Neft Məktəbinə qəbul olmuş tələbələrə orientasiya proqramı təşkil edilib. 

19 oktyabr - Prezident təqaüdçülərinin rektor Elmar Qasımovla görüşü keçirilib.  

20 oktyabr - “Kino” klubunun təşkilatçılığı ilə film nümayiş olunub.  

21 oktyabr 2023 - Neftçi Mühəndislər cəmiyyətinin təşkilatçılığı ilə ASPEN kursu təşkil edilib.  

23 oktyabr Kiber klubunun təşkilatçılığı ilə klub foundation tələbələri üçün infosessiya keçirilib.  

23 oktyabr Data Elm  klubunun təşkilatçılığı ilə klub foundation tələbələri üçün infosessiya 

keçirilib.  
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24 oktyabr Keşfiyyatçı Geofiziklər  klubunun təşkilatçılığı ilə “TinyCorePython” layihəsi 

keçirilib.  

27 oktyabr Psixologiya klubunun təşkilatçılığı ilə “Akademoik həyata hazırlıq” layihəsi həyata 

keçirilib.  

28 oktyabr “Bir” Könüllü tələbə gənclər təşkilatının tələbələr üçün infosessiyası təşkil olunub.  

31 oktyabr Dövlət Məşğulluq Agentliyi ilə birgə “Karyera mərkəzlərinin II Strateji İnkişaf 

Konfrası” keçirilmişdir. 

31 oktyabr Tələbə Təhsil Kredit Fondunun infosessiyası təşkil olunub.  

2 noyabr 2023-cü il tarixində “bp” şirkətinin təqaüd proqramı ilə bağlı infosessiya keçirilib.  

3, 4, 5 noyabr tarixlərində Azərbaycan Respublikası Gənclər və İdman Nazirliyinin  təşkilatçılığı 

ilə keçirilən hərbi vətənpərvərlik “Poliqon” düşərgəsi keçirilib.  

5 noyabr Riyaziyyat klubunun təşkilatçılığı ilə “Math Wars – Equations Awakens” layihəsi 

keçirilib 

11 noyabr Data elm klubunun təşkilatçılığı ilə “Məlumatın Power BI-ddə modelləşməsi” 

layihəsini həyata keçirib. 

12 noyabr İntellektual oyun klubunun təşkilatçılığı ilə “Sonuncu Xəmsə” intellektual yarışı 

keçirilib.  

18-19 oktyabr Bakı Ali Neft Məktəbinin və Paşa Sığorta şirkətinin təşkilatçılığı ilə Hakaton 

yarışı keçirilib. 

25 noyabr Data elm klubu və Azərbaycan Gənclər Təşkilatları Milli Şurasının nəznində 

fəaliyyət göstərən data komitəsinin təşkilatçılığı ilə DataUtopia formu keçirilib. 

26 noyabr Riyaziyyat klubunun təşkilatçılığı ilə “İntegration BEE” layihəsi keçirilib.  

28 noyabr DATA elm klubunun klubunun təşkilatçılığı ilə “Meetup Days” layihəsi həyata 

keçirilib.  

30 noyabr Psixologiya klubunun təşkilatçılağı ilə motivasiya təlimləri keçirilib.  

1 dekabr Yeni Klubunun təşkilatçılığı ilə foundation tələbələri üçün infosessiya təşkil olunub.  

2 dekabr Kitab klubunun təşkilatçılığı ilə Maqsud İbrahimovun ev muzeyinə səfər təşkil olunub.  

3 dekabr Oyun klubunun təşkilatçılığı ilə “Team Fund” layihəsi keçirilib. 

9 dekabr AIESEC Azərbaycanın təşkilatçılığı ilə “Mühəndislər Necə iş tapmalı” layihəsi həyata 

keçirilib.  

Bakı Ali Neft Məktəbinin 27 məzunu “Gənclərin xarici ölkələrin nüfuzlu Ali təhsil 

müəssisələrində təhsil almalarına dair 2022-2026-cı illər üçün Dövlət Proqramı”nın iştirakçısı 

adını qazanıb. Onların 7-si Kimya mühəndisliyi, 6-sı Neft-qaz mühəndisliyi, 10-u Proseslərin 

avtomatlaşdırılması mühəndisliyi, 3-ü isə İnformasiya təhlükəsizliyi ixtisasının builki məzunu 

1-i isə 1-ci kurs Kompüter mühəndisliyi tələbəsidir. 



88 
 

Bakı Ali Neft Məktəbinin tələbələri Gənclər və İdman Nazirliyinin “Gənclər Dayanıqlı İnkişaf 

Məqsədləri üçün” layihəsi çərçivəsində Qarabağın yenidən quruculuğu və bərpasına həsr 

edilən “Missiya:2030” hakatonunda 3-cü yeri tutmuşdurlar. ”QaraByte" adlı komandada Bakı 

Ali Neft Məktəbinin İnformasiya təhlükəsizliyi ixtisasının tələbələri Ruslan Murtuzov, Ayxan 

Mahmudov, Proseslərin avtomatlaşdırılması mühəndisliyi ixtisasının tələbəsi Hüseyn Fərzəli, 

Kompüter mühəndisliyi ixtisasının tələbəsi Fərid Cavadov və Bakı Mühəndislik Universitetinin 

tələbəsi Rüstəm Akifli təmsil olunmuşdur.   

 

10.3. Psixoloq 

          Tələbə, pedaqoji və əməkdaş kontingentinin qarşılarında duran vəzifələrin uğurla 

icrasına, əmək məhsuldarlığının artırılmasına və bacarıqların azalmasına mənfi təsirlərin 

minimuma endirilməsi məqsədilə BANM-də ştatlı psixoloq xidməti mövcuddur. 

 Psixoloqumuz müraciət edənlərə əsas üç mövzuda – stress və stressin idarə olunması, 

obsessiv-kompulsiv pozuntu, ekzistensional boşluq, ailədaxili konfliktlər, uşaqlıq travmaları, 

nevroz və müxtəlif asılılıqların kökündə duran səbəblər və dəyərlər sisteminin bərpası ilə bağlı 

sahələrdə məlumatlılığın artırılmasına köməklik göstərir. 

Qrup görüşlərinin təşkili:  

1. Qrupla ilk tanışlıq məqsədilə psixologiya elmi haqqında və psixoloqun iş prinsiplərinin 

müzakirəsi. Tələbələrin müşahidə üsulu ilə qiyabi diaqnostikası. Proyektiv metodikalar 

vasitəsilə tələbələrin təxəyyül elementlərinin ilkin müayinəsi. 

2. “Mövcud olmayan heyvan ” metodikası vasitəsilə emosional sferanın diaqnostikası. 

3. “Biz nədən narazıyıq?” mövzusu ətrafında ümumi fikir mübadiləsinin aparılması və 

tələbələrin problem zonalarının aşkar edilməsi 

4. “Müəllim modeli ” mövzusu ətrafında şifahi müzakirənin aparılması. İdeal müəllimin 

vəzifə, hüquq və şəxsi keyfiyyətlərinin dəqiqləşdirilməsi 

5. “Bizim fikirlərimizi dinləmək vacibdirmi ?” mövzusu ətrafında şifahi disskusiyanın təşkil 

olunması 

6. “Mənim ailəm” poyektiv  metodikası vasitəsilə ailədaxili münasibətlərin və tələbələrin 

ailə strukturunda yerlərinin müəyyənləşdirilməsi. 

7. Psixoloji narahatlığı olan tələbələrin fərdi terapiyaya cəlb olunması 

Tələbələrin psixoloji mövzularla bağlı informasiyalarının artırılması:  

1. Təlim 1. Stress və onun idarə olunması 

2. Təşviş pozuntusu 

3. Cinsi tərbiyə 

4. Cütlük psixologiyası 
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Fərdi terapiyaların keçirilməsi: 

1. İlkin konsultasiyanın keçirilməsi 

2. Problemin diaqnostikasi 

3. Protokolun tərtibi 

4. Terapiya planının hazırlanması 

5. Planın icra olunması (ən az 5 ay.) 

Fərdi terapiyalarda iştirak edən tələbə sayı - 52 

Konsultasiya tipli görüşlər - 47 

Valideynlərlə konsultativ görüş – 4 

Terapiyadan imtina edən tələbə sayı - 3 

 

 
 

 
 

10.3 Yaşayış-idman kompleksi        

 

          2023 -cü hesabat ilində Bakı Ali Neft Məktəbinin Yaşayış-idman kompleksi ilə bağlı 

mühüm işlər yerinə yetirilmişdir. Belə ki, bu ildə Yaşayış-idman kompleksinin Tələbə evində II 

və III cü kurs tələbələri yerləşdirilmişdilər. 2023-cü ildə hər il olduğu kimi Tələbə evində yerli 

tələbələrlə birgə xarici tələbələrdə yer almaqdadırlar, onlardan 35 nəfər yerli tələbələr, 2023-
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Terapiya sonu
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Şəxsiyyətin mərhələli  təhlili

İlkin konsultasiya Terapiya sonu Terapiyadan sonrakı mərhələ
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cü ilin yanvar ayında 2 nəfər Qazaxstandan, 2  nəfər Rusiyadan gəlmiş bakalavr pilləsində 

təhsil alacaq tələbələrlə yanaşı Tələbə evində yerləşdirilmişdirlər.  

          Tələbə evində 2023 – cü il dekabr ayına sakinlərin sayı ümumilikdə 87 nəfər təşkil edirdi. 

Tələbə evinin sakinlərinin təhlükəsizliyinin təmin edilməsi məqsədilə kompleksin daxilində 

mühafizə postu güçləndirilmişdir. Həmçinin sakinlərin rifahının yaxşılaşdırılması məqsədilə 

Tələbə evi 24 saat elektrik enerjisi, soyuq və isti su ilə təmin edilir, mütəmadi olaraq təmizlik 

işləri görülür. Bundan əlavə, sakinlərin içməli su ehtiyacını qarşılamaq məqsədilə müəyyən 

yerlərdə içməli su dispensirləri quraşdırılıb.  

          Hesabat ilində Tələbə evinin kafeteriyasında 160 kv.metr döşəmənin xarab olması ilə 

əlaqədar döşəmə daşları sökülərək yenisiylə əvəz olunmuşdur. Camaşırxananaların qüsursuz 

və dəqiq işləməsi üçün aylıq profilaktik işlər aparılır. Tələbələrin rahat və vaxtında paltarlarının 

yuylması təmin edilir. Hər il olduğu kimi, bu ildə  kampusun 600 tonluq 2 ədəd su çənləri, 

üzgüçülük hovuzu təyin edilmiş cədvəl əsasında mütamadi olaraq SOCAR-in Gigeyana 

Emidemologiya Departamenti tərəfindən nümunələr götürülərək yoxlanılıb. 

         2019-ci ilin noyabr ayından bu günədək  kampusun üzgüçülük hovuzu tələbə və işçi 

heyətinin istifadəsindədir.  İdman zalları və idman dərsləri ilə bağlı müvafiq avadanlıqlar, 

materiallar (stolüstü tenis masaları, futbol, basketbol topları,üzgüçülük hovuzu və s.) istifadədə 

olub. 2023 – cü ildə kampusun ərazisində yerləşən üstü acıq idman meydancalsrınında 

döşəmələri yenilənərək yenisiylə əvəz olundu. Bakı Ali Neft Məktəbinin qapalı idaman 

zallarında tələbələr arasında yaradılmış futbol komandalarının yarışları kecirilmişdir. Həmçinin 

idman zallarında müvafiq təmir bərpa işləri ( işıqlandırma, rəngləmə) aparıldı, döşəmədə 

idman oyunları üçün yeni xətlər çəkildi və qapalı idman zallarında qoruyucu torlar quraşdırıldı. 

2023 - cü tədris ilində Bakı Ali Neft Məktəbinin tələbələri arasında kampusun idman zallarında 

futbolla yanaşı üzgüçülük, basketbol, valeybol, stolüstü tenis oyunları üzrə Ali Məktəb üzrə 

yarışlar keçirilib. BANM-in təsərrüfat fəaliyyəti ilə əlaqədər olaraq Yaşayış-idman kompleksinin 

Tələbə evində, İdman zallarında və həyətyanı sahədə yaz-yay və payız-qış mövsümünə 

hazırlıqla bağlı tədbirlər planı tərtib olunmuş və icrası yerinə yetirilmişdir. 
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11. Tədbirlərin və sərgilərin təşkili şöbəsi          

 
Tədbirlərin və sərgilərin təşkili şöbəsi 2023-cü təqvim ili ərzində öncəki illərdəki 

fəaliyyətin məntiqi davamı kimi Ali məktəbdə keçirilən elmi konfranslar, forumlar, seminarlar, 

iclaslar, görüşlər və digər sosial-mədəni tədbirlərin təşkili və ya təşkilinə dəstək, eləcə də 

ölkədaxili və xaricdə işgüzar tədbir və sərgilərin təşkili istiqamətində Bakı Ali Neft Məktəbinin 

(BANM) rəhbərliyinin şöbə qarşısında qoyduğu məsələlərin həlli istiqamətində işlərini davam 

etdirmişdir. Ali məktəbin tələbələrinin milli və vətənpərvərlik ruhunda yetişməsi, onların bilik və 

bacarıqlarının yüksəldilməsi məqsədi ilə tədbirlərin və sərgilərin təşkil olunması, tələbələrə 

korporativ mədəniyyətin aşılanması və qorunub saxlanılması baxımından onların asudə 

vaxtının səmərəli təşkil olunması istiqamətində də fəaliyyət davam etdirilmişdir. Şöbə işini üç 

profil – Tədbirlərin və sərgilərin təşkili, Ali məktəbdəki eksponatlarla iş, dizayn və çap işlərinin 

icrası üzərində qurmuşdur. 

BANM-ın Tədbirlərin və sərgilərin təşkili şöbəsi cari hesabat ilində fəaliyyət sahələri 

çərçivəsində aşağıdakı mühüm tədbirlərin və xidmətlərin təşkil olunmasında aktiv iştirak edib: 

1. Bakı Ali Neft Məktəbinin tanıtımı və fəaliyyətlərinin işıqlandırılması məqsədi ilə promo, 

reklam və çap materiallarının (kataloq, buklet, flayer, döş nişanı, kağız çanta, qovluq, 

kep, fincan, flaş disk, DVD və s.), eləcə də vizual materialların (Facebook və digər sosial 

şəbəkələrdə paylaşım üçün posterlər (200-ə yaxın), təqdimat slaydları (7 tədbir üçün 

ümumi 200-dən çox slayd), rəsmi sayt üçün materiallar və s.) hazırlanması;  

2. Bakı Ali Neft Məktəbinin tədris prosesinin təşkili məqsədi ilə dərs vəsaiti, dərslik, 

monoqrafiya, dərs cədvəlləri, tədrislə bağlı materiallar və s. dizaynı və çapı;  

3. Ali məktəbdə təşkil olunan müxtəlif tədbir, görüş və proqramlara təşrif buyurmuş qonaqlar 

üçün salamlama və elan posterlərinin hazırlanması (100-dən çox), monitorlarda 

yayılmasının təmin olunması; 

4. Ali məktəbin illik fəaliyyəti çərçivəsində ehtiyac duyulan Fəxri fərman və plaketlərin (40-

a yaxın), xüsusi yubiley qovluqlarının (10-dan çox) dizaynı və hazırlanması; 

5. Ali məktəbin kampusu və digər tədris korpusunda qapı yazıları, elan lövhələri, Prezident 

təqaüdçüləri üçün xüsusi tablo, banner və press-wall kimi məhsulların dizaynı və 

hazırlanmasının təşkili; 

Azərbaycan Respublikasının Prezidenti cənab İlham Əliyevin 29 sentyabr 2022-ci il tarixli 

fərmanı ilə 2023-cü il ölkəmizdə “Heydər Əliyev ili” elan edildi. Ali Məktəb rəhbərliyi tərəfindən 

Azərbaycan xalqının Ümummilli Lideri, müstəqil Azərbaycan dövlətinin qurucusu, görkəmli 

siyasi və dövlət xadimi Heydər Əliyevin anadan olmasının 100 illiyi ilə əlaqədar Tədbirlər planı 
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təsdiq olunmuşdur. Beləcə, 2023-cü il – “Heydər Əliyev ili” münasibəti ilə təşkil olunan 

tədbirlərlə yaddaqalan il oldu.  

BANM-ın Tədbirlərin və sərgilərin təşkili şöbəsi 2023-cü il ərzində fəaliyyət sahələri 

çərçivəsində aşağıdakı mühüm tədbirlərin təşkil olunmasında yaxından iştirak etmişdir. 

19 yanvar 2023-cü il tarixində “20 Yanvar” ümumxalq hüzn günü münasibəti ilə Ali 

Məktəbin kollektivi Şəhidlər Xiyabanını ziyarət edib, şəhidlərin məzarları üstünə gül dəstələri 

düzüblər. Daha sonra Bakı Ali Neft Məktəbinin Senat zalında keçirilən tədbirdə “20 Yanvar” 

qurbanlarının xatirəsi yad edilmiş, hadisə şahidlərinin nitqləri dinlənilib. Tədbirdə çıxış edən 20 

Yanvar İctimai Birliyinin Xətai rayon təşkilatının sədri Şakir Azadəliyev hadisənin şahidi kimi 

həmin gün yaşadıqlarından danışıb.  Tədbirin sonunda “20 Yanvar: Danışan talelər” sənədli 

filmi nümayiş olunub. 

30 yanvar 2023-cü il tarixində Bakı Ali Neft Məktəbində (BANM) 2 fevral - Gənclər Günü 

qeyd edilib. Tədbirdə SOCAR, Gənclər və İdman Nazirliyi və Milli Məclis rəsmilərinin, həmçinin 

Bakı Ali Neft Məktəbinin rəhbərliyi, professor-müəllim heyəti, kollektivi və tələbələrin iştirak edib. 

Tədbirə açılış nitqi ilə başlayan Bakı Ali Neft Məktəbinin rektoru Elmar Qasımov Ali Məktəbin 

gənclərinin timsalında bütün Azərbaycan gənclərini təbrik edib. Tədbirdə gənclər və idman 

nazirinin müavini Fərhad Hacıyev, Millət vəkili, Milli Məclisin Gənclər və idman komitəsinin üzvü 

Elnur Allahverdiyev və SOCAR-ın mətbuat katibi Orxan Hüseynov çıxış edib. Bakı Ali Neft 

Məktəbinin uğur qazanmış tələbələri və 9 gənc əməkdaşı da mükafatlarla təltif edilib. 

31 Yanvar 2023-cü ildə SOCAR, Boğaziçi Universiteti və SOCAR-ın Bakı Ali Neft 

Məktəbinin birgə təşkil etdiyi “Liderlik  Akademiyası”  təlim proqramının açılış mərasimi 

keçirilib.  

6 fevral 2023-cü ildə “Bərpa olunan enerji ehtiyatlarından istifadəyə giriş” dərslik 

kitabının təqdimat mərasımi keçirilib. Kitabın müəllifləri coğrafiya elmləri namizədi, dosent 

Elmar Qasımov və coğrafiya üzrə fəlsəfə doktoru Rövşən Abbasovdur. Bu kitab Azərbaycanda 

bərpa olunan enerji mühəndisliyi üzrə Azərbaycan Respublikasının Elm və Təhsil Nazirliyinin 

qrifi ilə çap olunmuş ilk universitet dərsliyidir. Təqdimat mərasimində bp şirkətinin Azərbaycan 

Gürcüstan və Türkiyə üzrə regional prezidenti Qəri Conz, Azərbaycan Respublikasının Milli 

Məclisinin üzvü, MM Təbii ehtiyatlar, energetika və ekologiya komitəsinin sədri Sadiq 

Qurbanov, Azərbaycan Respublikasının Energetika Nazirliyi yanında Bərpa Olunan Enerji 

Mənbələri Dövlət Agentliyinin direktoru Cavid Abdullayev, Azərbaycan Respublikası Elm və 

Təhsil nazirinin müşaviri Nicat Məmmədli, Azərbaycan Milli Elmlər Akademiyasının akademik 

Y.H.Məmmədəliyev adına Neft-Kimya Prosesləri İnstitutunun baş direktoru Akad. Vaqif 

Abbasov, Azərbaycan Texniki Universitetinin rektoru Vilayət Vəliyev iştirak edib. 
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18-19 fevral 2023-cü il tarixlərində BANM-nin Konqres zalında informatika fənni üzrə 

respublika fənn olimpiadalarının yarımfinal turu keçirilib.  

26.02.2023-cü il tarixində Bakı Ali Neft Məktəbində Xocalı soyqırımının 31-ci 

ildönümünə həsr olunmuş anım tədbiri keçirilib. Ali Məktəbin kollektivi və tələbələr “Ana 

fəryadı” abidəsini ziyarət edib.  

27 fevral 2023-cü il tarixində Bakı Ali Neft Məktəbində Ali Məktəb və bp şirkətinin birgə 

təşkilatçılığı ilə reallaşdırılan “Mühəndislər üçün biznes təhsili” layihəsinin növbəti kursu 

başa çatıb. Tədbirdə çıxış edən rektor Elmar Qasımov proqramın gənclərə qazandırdığı bilik 

və təcrübədən bəhs edib, proqramı başa vuran 50 iştirakçıya sertifikatlar təqdim edib. 

07 mart 2023-cü il tarixində Bakı Ali Neft Məktəbində 8 Mart - Beynəlxalq Qadınlar 

Günü münasibətilə təntənəli tədbir keçirilmişdir. Tədbiri giriş sözü ilə açan rektor Elmar 

Qasımov Ali Məktəbin xanım əməkdaşları, tələbə və məzunlarının timsalında bütün 

Azərbaycan xanımlarını təbrik edərək xoş diləklərini çatdırıb. Tədbir Ali Məktəbin Musiqi 

Klubunun üzvlərinin ifasında səsləndirilən mahnılar və müxtəlif hədiyyələrin təqdim olunduğu 

lotereya oyunu ilə davam etdirilib. Sonda Xalq artisti, professor Azər Zeynalov xanımları təbrik 

edərək repertuarında yer alan məşhur musiqi əsərlərini ifa edib. 

6 aprel 2023-cü il tarixində Bakı Ali Neft Məktəbi, Azərbaycan Respublikası Təhsil 

Nazirliyinin dəstəyi ilə Azərbaycan Respublikasının Təhsil İnstitutunun nəzdində 

SABAH.academy proqramını tamamlamış tələbələrin sertifikatlarının təqdimatı mərasiminə 

ev sahibliyi edib. 

20.04.2023-cü il tarixində Bakı Ali Neft Məktəbində I kurs tələbələri arasında görkəmli 

Şotlandiya şairi Robert Börnsə həsr olunmuş ingilis dilində şeir müsabiqəsi 

keçirilib.Tədbirdə Böyük Britaniya və Şimali İrlandiya Birləşmiş Krallığının ölkəmizdəki 

fövqəladə və səlahiyyətli səfiri Fergus Auld və “British Council”ın Azərbaycan üzrə direktoru 

Nərgiz Hacıyeva iştirak ediblər. Müsabiqədə I yerə Ayişə Baxşıyeva, II yerə Aysel Rəhimli, III 

yerə Zeynab Acalova layiq görülüb. 

17-19 aprel 2023-cü il tarixlərində BANM-ın təşkilatçılığı ilə Ümummilli lider Heydər 

Əliyevin 100 illik yubileyinə həsr olunmuş Tələbə və Gənc Tədqiqatçıların IV Beynəlxalq 

Elmi Konfransları keçirilib. Konfransların açılış mərasimi Dövlət Himninin səsləndirilməsi və 

“Heydər Əliyev-Dahi şəxsiyyət” filminin nümayişi ilə başlayıb. Bakı Ali Neft Məktəbinin rektoru 

Elmar Qasımov açılış nitqi ilə konfranslar barədə geniş məlumat verib. Tələbə və Gənc 

Tədqiqatçıların IV Beynəlxalq Elmi Konfransları “Neft-qaz geologiyası və mühəndisliyi”, 

“Rəqəmsal Transformasiya-2023”, “Dayanıqlı Kimya və Kimya mühəndisliyinə doğru: Daha 

yaxşı bir dünya qurmaq üçün yeniliklər” mövzularını əhatə edir. Bu il konfranslara ümumilikdə 

343 tezis qəbul olunub. Onun 184-ü Bakı Ali Neft Məktəbinin tələbə və tədqiqatçıları tərəfindən 
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təqdim edilib. Şöbəmiz Mühəndislik fakültəsinin dekanlığı və kafedralarla sıx işləyərək 

konfransın təşkilində yaxından iştirak etmiş, konfransın elan və təşviqat posterləri, proqramı, 

tezislər kitabı (550 səh), və s. materiallar tərəfimizdən tərtib olunaraq çapı təmin olunmuşdur. 

3 may 2023-cü ildə Azərbaycan xalqının Ümummilli Lideri Heydər Əliyevin 100 illik 

yubileyinə həsr olunmuş “Yeni reallıqlar çərçivəsində dəyişən biznes trendləri və təhsil” 

adlı I BANM Biznes Forumu keçirilmişdir. Bakı Ali Neft Məktəbinin rektoru Elmar Qasımov 

əhatəli çıxışı ilə forumun işini açıq elan edib. Sonra Azərbaycan Respublikası Kiçik və Orta 

Biznesin İnkişafı Agentliyinin (KOBİA) İdarə Heyətinin sədri Orxan Məmmədov, Millət vəkili 

Vüqar Bayramov çıxış ediblər. Forum panel müzakirələrlə davam etdirilib.  

10 may 2023-cü il tarixində BANM-nin Konqres zalında Ulu Öndər Heydər Əliyevin 100 

illik yubileyi münasibətilə tədbir keçirilib. SOCAR-ın mətbuat katibi Orxan Hüseynovun 

moderatorluğu ilə keçirilən tədbirdə SOCAR-ın rəhbər heyəti, BANM-in müəllim və tələbə 

kollektivi iştirak ediblər. 

12 May 2023-cü il tarixində “Sülhün Kökləri” (Roots of Peace) beynəlxalq humanitar 

təşkilatının təsisçisi və rəhbəri Heidi Kuhnun mina təhlükəsinə həsr etdiyi və Azərbaycan dilinə 

tərcümə olunan “Canlanan Torpaq“ kitabının təqdimatı keçirilib.  

10 iyun 2023-cü il tarixində BANM-nin Konqres zalında Landau School Local kuriculum 

olimpiadalarının mükafatlandırma və yekun hesabat tədbiri keçirilib. 

07 iyul 2023-cü il tarixində Bakı Ali Neft Məktəbinin Konqres zalında 2023-cü il “Məzun 

Günü” keçirilib. Tədbirdə SOCAR-ın prezidenti Rövşən Nəcəf, qurumların nümayəndələri, 

Gənclər və idman naziri Fərid Qayıbov, Dövlət İmtahan Mərkəzinin Direktorlar şurasının sədri 

Məleykə Abbaszadə, Elm və təhsil nazirinin müavini İdris İsayev iştirak ediblər. Məzunlara 

Bakı Ali Neft Məktəbinin  diplomları təqdim olunub. Tədbir rəsmi və bədii olmaqla iki hissədən 

ibarət olub. Rəsmi hissədə Bakı Ali Neft məktəbinin rektoru Elmar Qasımovun, Gənclər və 

idman naziri Fərid Qayıbovun, SOCAR-ın prezidenti Rövşən Nəcəfin, bp şirkətinin 

Azərbaycan, Türkiyə, Gürcüstan üzrə regional prezidenti Qəri Counzun, Elm və təhsil nazirinin 

müavini İdris İsayevin, Dövlət İmtahan Mərkəzinin Direktorlar Şurasının sədri Məleykə 

Abbaszadənin çıxışları dinlənilib. Çıxışlardan sonra 2023-cü il məzun buraxılışı üzrə Ali 

Məktəbin birincisi - “İlin tələbə”si, Kimya mühəndisliyi ixtisasının məzunu Afaq Həşimova adını 

fəxri kötüyə həkk edib. Əcnəbi tələbələr adından Neft-qaz mühəndisliyi ixtisasının məzunu, 

BMT-nin Təlim və Tədqiqat İnstitutunun (UNITAR) təqaüdü ilə təhsil alan nigeriyalı tələbə 

İnyama Somtoçukvu Çidinma Azərbaycan dilində çıxış edərək Bakı Ali Neft Məktəbinin ona 

qazandırdıqlarından bəhs edib, həmçinin “Sarı gəlin” mahnısını ifa edib. Məzunların 

diplomlarının təqdimatından sonra tədbir bədii hissə ilə davam etdirilib. Tədbirin təşkilatçılığı 

ilə yanaşı şöbə tərəfindən birinciliklə məzun olmuş tələbələrə eksklüziv xatirə plaketləri, 
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məzunların valideynlərinə xüsusi təşəkkürnamələr, rəmzi kötük üçün lövhə, xatirə şəkli 

çəkilmək üçün xüsusi brandvall, səhnə tərtibatı və bənzər çap və promo məhsulların 

hazırlanması təmin olunub. 

28 avqust – 2 sentyabr 2023-cü il tarixləri arasında DAAD yay məktəbinin təşkili üçün 

bütün lazımi dəstək tərəfimizdən təmin olunmuşdur.  

Şöbə tərəfindən 20 sentyabr - “Neftçilər Günü” peşə bayramının keçirilməsi ilə 

əlaqədar Tədbirlər planı hazırlanmışdır. Tədbirlər planı çərçivəsində “Tanınmış neftçilərimizlə 

görüş” adlı tədbir, “Açıq Debat Turniri” və nəzərdə tutulan digər fəaliyyətlər uğurla həyata 

keçirilmişdir. 

2 Oktyabr - Bakı Ali Neft Məktəbinin magistratura proqramına qəbul olmuş tələbələrə, 

12 oktyabrda isə bakalavriat proqramı qəbul olmuş tələbələrə orientasiya proqramı keçirilib. 

Şöbə görüşün təşkilindən başqa təqdimatın, tələbə biletlərinin  hazırlanması, həmçinin gələn 

tələbələrin oxuduğu məktəb direktorlarına fərdi təşəkkür məktublarının (200-dən çox) 

hazırlanmasını həyata keçirmişdir. 

3-8 oktyabr  tarixləri arasında Çin Neft İnstitutu ilə birgə “Davamlı gələcək üçün 

davamlı enerji” beynəlxalq proqramının təşkili üçün bütün lazımi dəstək tərəfimizdən təmin 

olunmuşdur.  

2023-cü il prezident təqaüdçüləri üçün xüsusi pano - guşə dizayn olunaraq nəfis 

tərtibatla hazırlanması təmin olunmuş, Ali Məktəbin Xətai kampusunda yerləşdirilmişdir. 

29 noyabr 2023-cü il tarixində Bakı Ali Neft Məktəbinin yaranmasının 29 illik, 

Azərbaycan Dövlət Mədəniyyət və İncəsənət Universitetinin 100 illik yubleyinə həsr olunmuş 

tədbir keçirilib. Tədbirdə ümumilikdə 450 nəfəri tələbə olmaqla 600 nəfər iştirak edib. Tədbir 

çərçivəsində konsert təşkil olunmuşdur. 

BANM-in Bibiheybət Kampusunda Akademik Xoşbəxt Bağı oğlu Yusifzadənin adına 

elmi-tədris laboratoriyasının yaradılması şöbə tərəfindən həyata keçirilmişdir. Belə ki, öncə 

laboratoriyanın 3D layihəsi hazırlanaraq razılaşdırılmış, sonra isə layihə çərçivəsində işlər 

uğurla tamamlanmışdır. 

Bakı Ali Neft Məktəbinin 2023/2024-cü tədris ilinin tədbirlər planına uyğun olaraq 31 

dekabr - Dünya Azərbaycanlılarının Həmrəyliyi günü və Yeni il bayramı münasibətilə Ali 

məktəbimizin tələbə və əməkdaşlarının iştirakı ilə tədbir keçirilmişdir. Tədbir çərçivəsində 

lotereya oyunu və konsert təşkil olunmuşdur. Bayram münasibəti ilə xüsusi dizaynlı təbrik 

açıkçaları və paylaşım posterlər tərəfimizdən hazırlanıb aidiyyatı üzrə 

paylanmış/paylaşılmışdır. 
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Bundan başqa tədris ili boyunca şöbəmizlə İctimaiyyətlə əlaqələr şöbəsi arasında ortaq 

fəaliyyət çərçivəsində BANM-ın sosial şəbəkə hesabları və rəsmi veb səhifəsi üçün təşviqat 

və tanıtma xarakterli çap məhsullarının dizaynı və/vəya nəşrinin təşkili həyata keçirilmişdir. 

Beynəlxalq əlaqələr şöbəsi ilə əməkdaşlıq çərçivəsində il boyu BANM-də həyata keçirilən 

rəsmi qonaqlarla (nazirlər, millət vəkilləri, səfirlər, elm adamları, xarici qonaqlar, beynəlxalq 

şirkətlərin nümayəndələri və sair) görüşlər, rəsmi sənədlərin imzalanma mərasimləri, təşkil 

olunan digər yerli və beynəlxalq əhəmiyyətli tədbirlərə dizayn və tərtibat dəstəyinin 

göstərilməsi də şöbəmiz tərəfindən təmin olunmuşdur. 

Tədbirlərin və sərgilərin təşkili şöbəsi tərəfindən cari hesabat ilində Karyera və tələbələrlə 

iş şöbəsi ilə aktiv ortaq fəaliyyət həyata keçirilmişdir. Belə ki, tələbə klublarının və Tələbə 

Gənclər Təşkilatlarının təşkil etdiyi müsabiqə, debat və s. kimi sosial-mədəni tədbirlərdə 

sertifikatların, posterlərin və bənzər məhsulların dizaynı və tədbirlərin təşkilində ortaya çıxan 

digər təşkilati məsələlərdə daima dəstək gösərilmişdir.  

Digər bütün bölmə və strukturlarla sıx əməkdaşlıq şəraitində çalışan şöbə Ali məktəbin 

fəaliyyəti zamanı meydana çıxan iş və xidmətlərdə çevik və səmərəli şəkildə çalışaraq aidiyyatı 

üzrə təhsil sahəsinə öz töhfəsini verir.  

 

12. İctimaiyyətlə əlaqələr şöbəsi      

 
Bakı Ali Neft Məktəbinin (BANM) İctimaiyyətlə əlaqələr şöbəsi 2023-cü ildə Ali Məktəbin 

ictimaiyyətdə geniş təbliğat və təşviqatını həyata keçirməyə davam etmişdir. Şöbə Bakı Ali 

Neft Məkəbinin birbaşa və təşkilati dəstəyi ilə həyata keçirilmiş önəmli tədbirləri, Ali Məktəbin 

tələbələrinin, habelə onların yaratdığı qrup və komandaların iştirak etdiyi ölkədaxili və xarici 

müxtəlif layihələri, əldə edilmiş uğurları, eləcə də, digər əhəmiyyətli informativ məlumatları 

operativ şəkildə ictimaiyyətə çatdırmışdır. 2023-cü ildə BANM haqqında məlumatlar Kütləvi 

İnformasiya Vasitələrindən (KİV) olan televiziya, informasiya agentlikləri, qəzet və jurnallar, 

habelə müxtəlif sosial şəbəkələrdə mütəmadi olaraq yayımlanmışdır. Cari hesabat ilində bir 

sıra televiziya, qəzet və informasiya agentlikləri ilə əlaqələr genişləndirilmiş, uzunmüddətli 

əməkdaşlıq üçün addımlar atılmışdır. Qeyd olunan dövr ərzində BANM-in İctimaiyyətlə 

əlaqələr şöbəsi tərəfindən 300-dən çox tədbir, görüş, konfrans və.s ictimaiyyətə çatdırılmışdır. 

Tədbirlərin çoxu müxtəlif televiziya kanallarında, xüsusilə AzTV, İctimai TV, ATV, CBC, Mir 

TV, Xəzər TV və ARB-də yayımlanmışdır. Tədris ili üzrə sosial media hesablarında paylaşılan 

məlumat sayı 662 ədəd təşkil etmişdir. Press-relizlər KİV-də Azərbaycan, rus və ingilis 

dillərində, sosial şəbəkələrdə və BANM-in rəsmi saytında Azərbaycan və ingilis dillərində 

işıqlandırılmışdır.  
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   İctimaiyyətlə əlaqələr şöbəsi təşkil edilən “Açıq Qapı” günləri, Asiya İnkişaf Bankının 

nümayəndəsinin Bakı Ali Neft Məktəbində master-klas keçməsi, Çinin “Huawei Technologies” 

şirkətinin menecerlərinin Bakı Ali Neft Məktəbində rektor və tələblərlə görüşü, Bakı Ali Neft 

Məktəbində SOCAR və Dördüncü Sənaye İnqilabının Təhlili və Koordinasiya Mərkəzinin 

(4SİM) birgə təşkilatçılığı ilə keçirilən “Enerji və Dördüncü Sənaye İnqilabı” hakaton 

müsabiqəsi, ITACA layihəsinin rəhbər heyətinin iclası, Qarabağ Dirçəliş Fondu İdarə Heyətinin 

sədri ilə görüşü, “Uzbekneftqaz” şirkətinin İnsan resursları üzrə mütəxəssislərindən ibarət 

nümayəndə heyətinin görüşü, İtaliyanın “Maire Technimont” şirkətinin dəstəyi ilə yaradılan   

Polimer Tədqiqat Laboratoriyasının açılış mərasimi,  Azərbaycan Respublikasının elm və 

təhsil naziri Emin Əmrullayevin Bakı Ali Neft Məktəbində yeni yaradılan laboratoriyalarla tanış 

olması, SOCAR-ın Bakı Ali Neft Məktəbi ilə Çinin “Huawei” şirkəti arasında “Huawei IT 

Akademiyası”nın yaradılmasına dair Anlaşma Memorandumu imzalanma mərasimi, Bakı Ali 

Neft Məktəbinin ev sahibi olduğu TED layihəsinin lisenziyalı "TEDx Khatai Street" tədbiri, 31 

Dekabr-Dünya Azərbaycanlılarının Həmrəyliyi Günü və Yeni il münasibətilə keçirilən tədbiri, 

Bakı Ali Neft Məktəbində “Global Olimpic Center”in təşkilatçılığı ilə ABŞ-nin Kopernik 

olimpiadasının riyaziyyat üzrə Azərbaycan mərhələsinin qaliblərinin mükafatlandırılma 

mərasimi,   “Halliburton” şirkətinin nümayəndələrinin Bakı Ali Neft Məktəbində görüşü, Bakı Ali 

Neft Məktəbinin tələbələrinin 47-ci “ICPC - Universitet Tələbələrinin Beynəlxalq 

Proqramlaşdırma” müsabiqəsinin  finalında (XVIII Azərbaycan Birinciliyi) qalib olması,  Bakı 

Ali Neft Məktəbi ilə Qazaxıstanın Kenzhegali Sagadiyev adına Beynəlxalq Biznes Universiteti 

arasında Anlaşma Memorandumunun imzalanma mərasimi,  Bakı Ali Neft Məktəbində 

SOCAR, Türkiyənin Boğaziçi Universiteti və Bakı Ali Neft Məktəbinin birgə təşkil etdiyi “Liderlik 

Akademiyası”nın “Strateji Rəhbərlərin İnkişafı” təlim proqramının açılış mərasimi, Bakı Ali Neft 

Məktəbində Elm və Təhsil Nazirliyinin və Azərbaycan universitetlərinin nümayəndələrinin 

iştirakı ilə Erasmus+ layihələrinin yazılması və idarəolunması üzrə praktik seminar, Bakı Ali 

Neft Məktəbində bp və tərəfdaşlarının dəstəyi ilə hazırlanan “Bərpa olunan enerji 

ehtiyatlarından istifadəyə giriş” adlı kitabın təqdimat mərasimi, Boğaziçi Universitetinin 

prorektoru professor Gürkan Kumbaroğlunun Bakı Ali Neft Məktəbində “Enerji iqtisadiyyatı” 

mövzusunda master-klası, Bakı Ali Neft Məktəbində Azərbaycan Respublikası Elm və Təhsil 

Nazirliyi və Azərbaycan Respublikası Təhsil İnstitutunun birgə təşkilatçılığı ilə İnformatika üzrə 

Respublika Fənn Olimpiadasının yarımfinal turu, Macarıstanın Azərbaycandakı fövqəladə və 

səlahiyyətli səfirinin Bakı Ali Neft Məktəbində  görüşü, Təhsil Tələbə Krediti Fondunun 

rəhbərliyi SOCAR-ın Bakı Ali Neft Məktəbində məlumat sessiyası,  SOCAR-ın Bakı Ali Neft 

Məktəbində Millət vəkili, İqtisad elmləri üzrə fəlsəfə doktoru Vüqar Bayramovun təqdimatında 

“Azərbaycan iqtisadiyyatı qlobal dəyişikliklər kontekstində” mövzusunda master-klas, Bakı Ali 
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Neft Məktəbinin ev sahibliyi etdiyi “Global Olimpic Center”in təşkilatçılığı ilə ABŞ-nin FİSO 

(Future İntelligence students olympiads) olimpiadasının ingilis dili üzrə Azərbaycan 

mərhələsinin qaliblərinin mükafatlandırılma mərasimi, “McKinsey & Company” şirkətinin 

tərəfdaşı və “McKinsey” Bakı ofisinin rəhbərinin Bakı Ali Neft Məktəbində master-klası, Bakı 

Ali Neft Məktəbində 8 Mart - Beynəlxalq Qadınlar Günü münasibətilə təntənəli tədbir, Rektor 

Elmar Qasımovun İtaliyanın “Maire Tecnimont Group” şirkətinin birinci vitse-prezidenti Cianni 

Bardazzinin rəhbərlik etdiyi nümayəndə heyəti ilə görüşü, Heydər Əliyev Fondu və “Tecnip 

Energies” şirkətinin təşkil etdiyi “Texnoloji biliklərin ötürülməsi” proqramına seçilən Bakı Ali 

Neft Məktəbinin 17 tələbəsi ilə görüş, Bakı Ali Neft Məktəbində Azərbaycan Kibertəhlükəsizlik 

Təşkilatları Assosiasiyasının (AKTA) təşkilatçılığı ilə 12-17 yaş arası yeniyetmələrin iştirakı ilə 

CTF (“Capture the flag”) yarış, Rektor Elmar Qasımovun Azərbaycanın Milli Qəhrəmanı 

Mübariz İbrahimov adına Biləsuvar Bağça-Məktəb-Lisey Kompleksinin rəhbərliyi və yuxarı 

sinif şagirdləri ilə görüşü, "Boston Consulting Group”un  nümayəndə heyətinin BANM-də 

görüşü, Rektorun Türkiyənin İğdır Universitetində SOCAR-ın Bakı Ali Neft Məktəbinin (BANM) 

birgə təşkilatçılığı ilə Ümummilli Lider Heydər Əliyevin 100 illik yubileyinə həsr edilmiş “Heydər 

Əliyevin anadan olmasının 100-cü ili” adlı konfransda iştirakı, Elmar Qasımovun rəhbərlik 

etdiyi Azərbaycan nümayəndə heyətinin Türkiyənin Qars şəhərində Ümummilli Lider Heydər 

Əliyevin anadan olmasının 100-cü ildönümü münasibətilə keçirilən konfransa qatılması, Çin 

Neft Universitetinin rektoru ilə görüş, Bakı Ali Neft Məktəbində Azərbaycan xalqının Ümummilli 

Lideri Heydər Əliyevin 100 illik yubileyinə həsr olunmuş Tələbə və Gənc Tədqiqatçıların IV 

Beynəlxalq Elmi Konfranslarının açılış mərasimi, Bakı Ali Neft Məktəbindəİngilis dili və 

humanitar fənlər Mərkəzinin (Foundation) tələbələri arasında görkəmli Şotlandiya şairi Robert 

Burnsə həsr olunmuş ingilis dilində şeir müsabiqəsi, SOCAR-ın Bakı Ali Neft Məktəbində 

(BANM) Azərbaycan xalqının Ümummilli Lideri Heydər Əliyevin 100 illik yubileyinə həsr 

olunmuş “Yeni reallıqlar çərçivəsində dəyişən biznes trendləri və təhsil” mövzusunda I BANM 

Biznes forumu, Bakı Ali Neft Məktəbi ilə Bahçeşehir Universiteti arasında müqavilə imzalanma 

mərasimi, Bakı Ali Neft Məktəbində (BANM) Azərbaycan xalqının Ümummilli Lideri Heydər 

Əliyevin 100 illik yubileyinə həsr olunmuş Tələbə və Gənc Tədqiqatçıların IV Beynəlxalq Elmi 

Konfranslarının bağlanışı və qaliblərin mükafatlandırılması mərasimi, Layihələrin 

İdarəedilməsi Məktəbinin növbəti Məzun Günü, Ümummilli Lider Heydər Əliyevin 100 illik 

yubileyi münasibətilə Bakı şəhərində yerləşən ümumi təhsil müəssisələrinin şagirdləri 

arasında keçirilən II Bakı Elm Olimpiadası qaliblərinin mükafatlandırılma mərasimi, Bakı Ali 

Neft Məktəbində keçirilən "LANDAU School Local Curriculum" şagirdlərinin mükafatlandırılma 

mərasimi, Məzun Günü, Bakı Ali Neft Məktəbinin ev sahibliyi etdiyi 12-16 yaş arası məktəbli 

və yeniyetmələr üçün təşkil edilən “Cyber Summer School - 2023” beynəlxalq yay məktəbinin 
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iştirakçılarının bilik yarışı və yay məktəbinin bağlanış tədbiri, Bakı Ali Neft Məktəbində “Neft 

hasil edən ölkələrdə enerji keçidi”  mövzusunda Alman Akademik Mübadilə Xidmətinin (DAAD) 

maliyyəsi ilə həyata keçirilən beynəlxalq yay məktəbinin açılışı və s. kimi  tədbirlərin foto və 

video çəkilişlərini həyata keçirib, məlumatların sosial şəbəkə hesablarında, mediada 

işıqlandırılmasını həyata keçirmişdir. Bundan başqa, Xaricdə təhsil üzrə Dövlət Proqramının 

qalibləri, yüksək bal toplamış abituriyentlər, Prezident təqaüdçüləri, uğurlu məzunlar, müxtəlif 

layihələrdə qalib olan tələbələr, mübadilə proqramının iştirakçıları, xarici tələbələrdən 

müsahibələr təqdim edərək onların uğur hekayəsini yayımlamışdır. 

Bakı Ali Neft Məktəbi barədə sosial şəbəkə hesablarından və KİV-dən daxil olan 

sorğular cavablandırılmış, rəsmi təbrik və təşəkkür məktubları hazırlanmışdır.  

Hesabat ilində şöbə öz fəaliyyətini aşağıdakı şəkildə təşkil etmişdir:  

1. Ali Məktəbin tələbə və məzunları ilə iş. İctimaiyyətlə əlaqələr şöbəsi BANM-in 

tələbələrinin uğurları, sosial-ictimai fəaliyyəti, yenilikləri haqqında məlumatları toplamış, 

universitetin daxili məlumat kanallarında, eləcə də müxtəlif KİV-də işıqlandırmış, uğurlu məzun 

və tələbələrin KİV-də müsahibələrini təşkil etmişdir. Bu məqsədlə şöbə tələbələr və müvafiq 

şöbələrlə sıx əməkdaşlıq etmişdir.  

2. Ali Məktəbin daxili şöbələri və əməkdaşları ilə iş. İctimaiyyətlə əlaqələr şöbəsi BANM-

in təqvim üzrə önəmli tarixlər, bayramlar münasibətilə təşkil etdiyi əhəmiyyətli tədbirlərin 

həyata keçirilməsində iştirak edir, tədbirin mahiyyəti, əhəmiyyəti və təfərrüatları ilə bağlı 

məlumatları toplayaraq mətbuatda işıqlandırılmasını təmin edir. Bu baxımdan İctimaiyyətlə 

əlaqələr şöbəsi cari hesabat ilində BANM-də fəaliyyət göstərən bütün kafedra və şöbələrin 

əməkdaşları ilə sıx əməkdaşlıq etmişdir. Şöbə kafedralar və müəllimlərinin uğurları, 

kafedraların təşkil etdiyi seminarlar və tədbirlər, Ali Məktəbin rektorunun keçirdiyi müxtəlif 

görüşlər, eləcə də administrativ əməkdaşların əldə etdikləri nailiyyətləri haqqında müxtəlif 

materiallar hazırlamış, Ali Məktəbin bütün əməkdaş və tələbələri ilə, bir çoxunu isə 

ictimaiyyətlə bölüşmüşdür. Bu məqsədlə şöbə Ali Məktəbin Beynəlxalq əlaqələr, Erasmus + 

və Beynəlxalq Proqramlar Ofisi, İngilis dili və humanitar fənlər mərkəzi, Biznesin idarə 

olunması üzrə tədris mərkəzi, Tədris-metodiki, Karyera və tələbələrlə iş və digər şöbələrlə, 

eləcə də dekanlıq və kafedralarla yaxından əməkdaşlıq edir.  

3. Ali Məktəbin əməkdaşlıq etdiyi şirkətlər və dövlət qurumları ilə iş. BANM bir sıra şirkət 

və dövlət qurumları ilə təlim, tədris və karyera sahəsində əməkdaşlıq edir. Əməkdaşlıq 

çərçivəsində BANM-in birbaşa təşkilatçılığı və ya dəstəyi ilə tədbirlər və müxtəlif layihələr 

həyata keçirilir ki, İctimaiyyətlə əlaqələr şöbəsi görülən işin ictimaiyyətə vaxtında və düzgün 

çatdırılması üçün həmin qurumlarla sıx əməkdaşlıq edir. Bu məqsədlə əməkdaşlıq edilən 

müəssisələrə SOCAR və onun müəssisələri, ASAN Xidmət, Maire Tecnimont, bp, Halliburton, 
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Huawei və s. şirkətlər, Azərbaycan Respublikasının Təhsil İnstitutu, Azərbaycan Respublikası 

Prezidenti yanında Gənclər Fondu, Kiçik və Orta Biznesin İnkişafı Agentliyi (KOBİA), 

Azərbaycan Tələbə Gənclər Təşkilatları İttifaqı, “Enactus Azərbaycan”, Alman-Azərbaycan 

Xarici Ticarət Palatası (AHK Azərbaycan), Almaniya Federativ Respublikasının Bakıdakı 

Səfirliyi, Neft Mühəndisləri Cəmiyyəti, AIESEC Azərbaycan Təşkilatı və başqaları daxildir.  

4. Sosial şəbəkələrdə iş. BANM-də həyata keçirilən rəsmi qonaqlarla görüşlər (nazirlər, 

millət vəkilləri, səfirlər, elm adamları, xarici qonaqlar, beynəlxalq şirkətlərin nümayəndələri və 

sair), rəsmi sənədlərin imzalanma mərasimləri, təşkil olunan mədəni-ictimai tədbirlər KİV-lə 

yanaşı, BANM-in rəsmi saytında (www.bhos.edu.az) da geniş şəkildə işıqlandırılmışdır. 

Bununla yanaşı, cari hesabat ilində BANM-in rəsmi “Facebook” səhifəsinin 

(www.facebook.com/BakiAliNeftMektebi ) aktivliyi ötən illə müqayisədə artaraq izləyicilərinin 

sayı 26.000 nəfər yaxınlaşıb. Bununla yanaşı, Ali Məktəbin rəsmi “Instaqram” səhifəsinin 

(https://www.instagram.com/baki_ali_neft_mektebi/) izləyici sayı artaraq 7 min 800-ü, 

“Linkedin” (www.linkedin.com/school/baku-higher-oil-school) platformasında 4 min 500-ü 

ötüb.  

 

13. Texiki-istismar sahəsinin fəaliyyəti 

 
                   2022/2023-cü tədris ilində Bakı Ali Neft Məktəbinin Xocalı prospekti, 30 ünvanında 

yerləşən binasında elektrik, su və istilik təchizatını yaxşılaşdırmaq və sərfin azaldılması 

məqsədilə müvafiq tədbirlər həyata keçirilmişdir. Cari tədris ilində elektrik enerjisi üzrə orta 

aylıq sərfiyyat 10.387 kVt/saat, su üzrə 95 m3 təşkil etmişdir. Ödənişi Sosial İnkişaf İdarəsi 

tərəfindən həyata keçirilən kampusda isə elektrik enerjisi üzrə orta aylıq sərfiyyat 73.400 

kVt/saat, su üzrə 1.595 m3 və qaz üzrə 49.901 m3 təşkil etmişdir. Bina fasiləsiz elektrik enerjisi, 

qaz və su ilə təmin olunmuşdur.  

                   2022/2023-cü tədris ilində kampusu keyfiyyətli 

və dayanıqlı elektrik enerjisi ilə təmin etmək məqsədi 

ilə 66 ədəd müxtəlif güclü elektrik mühərriklərinin və hər 

birinin en kəsiyinin sahəsi 120mm2 olan 18 ədəd 0,4Kv-

luq elektrik güc kabellərinin izolyasiya müqaviməti, 2 

ədəd torpaqlama konturu, 28 ədəd torpaqlayıcı 

quruluşların müqavimətləri “Azneft” İB-in ixtisaslaşmış 

mütəxəssisləri tərəfindən xüsusi cihazla yoxlanıldı və 

protokollaşdırıldı.  Eyni zamanda insan həyatının 

http://www.facebook.com/BakiAliNeftMektebi
https://www.instagram.com/baki_ali_neft_mektebi/
http://www.linkedin.com/school/baku-higher-oil-school
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qorunması və elektrik təhlükəsizliyi ilə əlaqədar olaraq elektrik fərdi mühafizə vasitələri 

laboratoriya şəraitində sınaq olundu. 

                   Ali Məktəbdə elektrik qəzaları və yanğın risklərini minimuma endirmək məqsədilə Xocalı 

prospekti, 30 ünvanında yerləşən inzibati binanın 

daxilində, kampusun inzibati və Tələbə evi binasının 

daxili və xaricində, damda, zirzəmilərdə yerləşən, 

işlədiciləri elektrik enerjisi ilə qidalandıran müxtəlif 

ölçülü 250 ədəd 0,4 kv-luq elektrik panelləri və 

Yarımstansiya  cari təmir olundu. Texniki baxış zamanı 

sıradan çıxmış işıqlandırıcılar, elektrik yuvaları və 

elektrik açarları yeniləndi. Yanğın və elektrik 

təhlükəsizliyinə cavabdeh şəxslərin adları laminasiya 

edilərək inzibati, laboratoriya, tədris otaqlarına 

yerləşdirilmişdir. Həmçinin, kampusun L,K,G,H,E,F 

bloklarında və Xocalı prospekti, 30 ünvanında yerləşən 

inzibati binanın daxilində ümumilikdə sayı 380 ədəd olan, VRV və split tipli kondisioner 

sistemlərinin işinə daim nəzarət olunmuşdur. Bundan əlavə, yanğınla effektiv mübarizə üçün 

vacib prosedurlarla bağlı təlimata birbaşa keçid etmək məqsədilə yeni innovativ QR kodlar 

istifadəyə verildi 

 “Neftqaztikinti” tresti tərəfindən Kampusa 

məxsus binalarda və həyətyanı sahələrdə bir 

sıra əsaslı və cari təmir işləri görülmüşdür. Belə 

ki, ümumilikdə sahəsi 925𝑚2 olan damlarda tol 

örtüyü çəkilməklə inzibati bina, yarımstansiya, 

qazanxanalar, fitnes mərkəzi, nəzarət buraxılış 

məntəqələri yağış sualarından izolyasiya 

edildi. Texniki-istismar sahəsinə məxsus 

anbar, 5-ci mərtəbə dam, Tələbə evi 

yeməkxanasının döşəməsinə metlaq, Fitnes və 

İdman mərkəzi dəhlizləri üçün ümumilikdə sahəsi 710m2  olan kafel işləri görüldü. Bundan əlavə, 

üzgüçülük hovuzuna və fitnes mərkəzinə məxsus isti pol və istilik qızdırıcı xətlər  dn-75mm və dn-

32mm-lik plastik borular vasitəsilə yeniləndi. Uzunluğu 95 metr, dərinliyi 2,9m olan xəndək 

qazılmaqla, 1400mm-lik ana xətdə 2 ayrı nöqtədən 300mm-lik boru vasitəsilə qoşularaq 

kanalizasiya sistemi yeniləndi. Sahəsi 3000m2 olan çöl fasad və dəmir çərçivələri, yanğın şit və 



102 
 

hidrantları boyandı, Tələbə evinə məxsus təxliyyə pilləkanları divarlara bərkidildi, söhbətgahlarda 

təmir və boya işləri görüldü. 

          Futbol meydançası tribunasına 

ECOSTEP şirkəti tərəfində 960 yeni 

oturacaq quraşdırıldı. Açıq sahədə yerləşən 

4 ədəd idman meydançalarının  ümumi 

sahəsi 2500m2  olan rezin örtüyü yeniləndi. 

                       Kampusda tələbələrin və 

əməkdaşların istifadə etdiyi üzgüçülük 

hovuzu, fitnes, futzal və basketbol zalları, 

duşxanalar elektrik və istilik enerjisi ilə 

fasiləsiz təmin olunmuşdur. Həmçinin, 

SOCAR-ın Ekologiya  İdarəsinin Gigiyena ve Epidemiologiya Mərkəzi Sanitariya – bakterioloji 

laboratoriyası tərəfindən 600𝑚3-luq su anbarı, gündəlik məişət suları və üzgüçülük 

hovuzundan nümunələr götürülmüş və suyun keyfiyyət göstəricilərinin normal olduğu 

müəyyən edilmişdir. Eyni zamanda su xüsusi məhlullarla dezinfeksiya olunaraq yenilənmişdir.  

                    Kampusu istilik enerjisi ilə təmin edən qazanxanalarda yerləşən istilik mübadilə 

aparatların, nasosların, genişlənmə çənlərinin təhlükəsiz və faydalı işinə nəzarət olunmuşdur. 

Ümumilikdə sayı 72 ədəd olan nasoslar cari təmir olunmuşdur.    

                    Kampusda payız-qış mövsümü ilə bağlı qazanxanalarda radiator, kondisioner 

sistemləri cari və əsaslı təmir olunmuş, istilik xətlərinin etibarlığı yoxlanılmışdır.  
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14. Yekun müddəalar 

 
 Beləliklə, 2023-cü hesabat ilində Bakı Ali Neft Məktəbi öz nizamnamə fəaliyyətini davam 

etdirərək müasir bilik və bacarıqlara malik, geniş dünyagörüşlü və vətənpərvər mühəndis 

kadrların yetişdirilməsinə yönəlmiş missiyasını uğurla davam etmişdir.  

 Ali məktəbdə mütəmadi olaraq əldə olunan təcrübə təhlil edilir, ali təhsil müəssisəsi kimi 

müasir çağırışları müvəffəqiyyətlə cavablandırmaq məqsədilə ölkədaxili və xarici təcrübə 

öyrənilir və tədris və maliyyə-təsərrüfat fəaliyyətinin təkmilləşdirilməsi məqsədilə uyğun gələn 

yeni menecment üslubları tətbiq edilir. 

 Məlumdur ki, indiyədək BANM 4 İSO sertifikatına layiq görülmüşdür: 

- İSO 9001-2015 Keyfiyyətin idarə edilməsi; 

- İSO 14001-2015 Ətraf mühitin idarə edilməsi sistemləri; 

- İSO 45001-2018 Əməyin mühafizəsi və təhlükəsizliyin idarə edilməsi sistemləri; 

- İSO 10002-2018 Müştəri məmnuniyyəti. 

 Hər il müvafiq şirkətlər tərəfindən həyata keçirilən audit İSO tələblərinin uğurlu tətbiqini 

təsdiq edir, qeyd olunan tövsiyyələr isə operativ həllini tapır. Hazırda BANM-də İSO 31000 

“Risklərin idarə edilməsi” və İSO 21001:2018 “Təhsil təşkilatları üçün idarəetmə sistemləri” 

sertifikatlarının əldə edilməsi imkanları öyrənilir. Bu standartlar təhsil xidmətləri göstərən 

universitetlərdə xidmət keyfiyyətinin yaxşılaşdırılmasına yönəlmiş proseslərin idarə edilməsi 

üçün mühüm praktiki rol oynayırlar. 

  BANM-in perspektiv hədəflərinin təyin edilməsi və onların əlçatan olması məqsədilə ali 

məktəbimizin “Strateji inkişaf proqramı”-nın hazırlanması istiqamətində işlər davam 

etdirilmişdir. Sənəd hazır olduqda təsisçi SOCAR-ın təsdiqinə təqdim ediləcəkdir. 

 

 

 


